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OBXECTIVO: 
 Que non quede ningunha plaza en FRAUDE DE 

LEI,  segundo  a  Lei  20/2021,  e  que  sexan 
ofertandas na súa totalidade tanto no Concurso 
Excepcional,  coma  no  Concurso  –  Oposición 
desta OPE especial. 
 

POR QUE? 
 Porque detectamos un número moi inferior das 

plazas  ofertadas  inicialmente  pola  Consellería, 
segundo  os  criterios  expostos  pola  lei  de 
consolidación de emprego público. 

 O noso cruce de datos foi crucial para aumentar 
ao doble a proposta inicial da Consellería. 

 

 

COMO? 
 Hai  datos,  que  non  podemos  coñecer,  xa  que 

non  os  fai  públicos  a  Consellería,  e  calquera 
achega enviada pode  ser  crucial  para  combatir 
as plazas en fraude de lei. 

 Cómpre saber de cada plaza en cuestión: 
 A praza ten reserva de posto? 
 Ten  reducción  horaria  por  cargo 

directivo? 
 Dende  que  ano  leva  sendo  cuberta  por 

persoal interino? 
 É  ininterrumpida  dende  2016?  Houbo 

algún paréntese? De cantos anos? 
 

 

 
 

 
 
 

CANDO 
Ate o 7 de abril. 

 Neste documento (ligazón) podes acceder a esta 
proposta inicial. 
 

Se a resposta é afirmativa, ou pensas que pode selo, UGT – ENSINO, cursará a petición de que sexa incorporada. 
 

CORPO:______________ ESPECIALIDADE:_________________________::__________________________________________ 
 

CENTRO:_____________________________________________________CONCELLO:___________________PROVINCIA:__________ 
 

 DISPOSICIÓN ADICIONAL 6ª (DA6).Prazas vacantes (sen titular con reserva de posto de traballo) dende antes de xaneiro de 2016 e que sempre estiveran ocupadas 
por persoal interin@. 
 

 DISPOSICIÓN ADICIONAL 8ª (DA8). Prazas vacantes (sen titular con reserva de praza) que no curso 2021/22 están ocupadas por profesorado interino cunha 
antigüidade como tal anterior a xaneiro do 2016. Neste caso non se ten en conta o tempo que leve sendo temporal a praza, senón a persoa. 


