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MESA XERAL EXTRAORDINARIA DO PERSOAL
EMPREGADO PUBLICO:
PUNTO DE ROGOS E PREGUNTAS

) ) ) Santiago de Compostela 23/07/2021
INFORMACION DADA POR FUNCION PUBLICA DE VARIOS ASUNTOS NA MESA XERAL
EXTRAORDNARIA DO 23/10/2021:

SENTENCIA DE CIG SOBRE A CARREIRA:

— Non é correcta a informacion transmitida pola CIG. As consecuencias xuridicas da sentenza se
estan estudando e o que explica di que é froito dun primeiro analise:

o Non recofiece ningun dereito nin reclamacion para cobro extraordinario dende o 1 de xaneiro
do 19, nin a funcionarios interinos nin a laborais temporais.

o Non é certo que recoifieza ningun dereito ao persoal laboral temporal.

o Non é certo que recofieza ningun deito de cobro a partir de xaneiro de 2019.

o Sié certo que anula a parte do Acordo referida a Carreira e polo tanto deixa sen cobertura
legal o pago da carreira do tramo extraordinario que se esta pagando neste momentos, no
momento en que sexa firme.

o Vanaver que solucion xuridica se lle pode dar, presentaran recurso e Como xa comunicaron
na Comisién de seguimento do Acordo, intentaran chegar a un acordo para que non se tefia
que deixar de pagar a aqueles estan cobrando a consecuencia da execucion da sentencia
cando esta adquirise firmeza e se executase a peticion da parte recorrente (CIG).

EXAMES DE OPOSICIONS PENDENTES
Segundo como se desenvolva a situacion sanitaria e pendentes das autorizacions de Saude Publica:
— As convocatorias de funcionarizacion publicaranse a principios de setembro (as que foron hoxe a Mesa
publicaranse no mes de agosto) e os exames das anteriores seran a finais de setembro (fin de semana
do 25-26).
— Non habera ningun exame antes dese fin de semana, nin de funcionarizacion nin daquelas que
tefien que realizar segundos exames.
CONCURSO DE TRASLADOS:
— Convocara para o luns ou martes as OOSS para analizar a solucidn que se lle da a aquelas persoas
que participaron no Concurso e na Promocion Interna, para poder publicar instrucion na web de
Funcidn Publica, antes do fin de prazo da renuncia a participacién no concurso.
— Baremacién provisional:
Unha serie de persoas que non presentaron a documentacion correctamente e que estan baremados
con cero puntos. Entende que puido ser erro das persoas ao non presentar o certificado tal e como
establecen as bases. En todo caso expén que se analizaran as reclamaciéns presentadas e se dara
resposta de conformidade a dereito.
— Aprobouse, no Congreso dos Deputados, o mesmo texto que estaba publicado, sen ningunha das
modificaciéns que se anunciaron en prensa. O texto recolle:
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o A finalizacion dos contratos aos 3 anos do persoal interino

o Un novo proceso de estabilizacion do persoal que leve mais de 3 anos dende o 31 de
decembro de 2020 ao 1/01/2018.

o A indemnizacién en determinados casos, porque o texto non é moi claro, si a recolle para
todos aqueles que se nomeen a partir da entrada en vigor do RDL e que pasen de 3 anos e
para todos aqueles que participen no proceso de estabilizacidn que establece a norma.

— Pero polo de agora:

o Non hai acceso por concurso a partir dos 10 anos, que habera que ver no seu caso como
se articulara.

o Nin tampouco esta regulado que os exames non sexan eliminatorios no proceso de
concurso-oposicion, aclarando que baixo o seu criterio, que o tema de que sexan ou non sexan
eliminatorios, si a puntuacion € dun 0 ou dun 1, dificilmente poderia compensar unha fase de
concurso con unha puntuacion elevada.

— Intencidn da Xunta de Galicia:

o Seguir cos procesos que estan convocados

o Seguir traballando na convocatoria dos novos procesos,

o Nestes momentos no ambito da DXFP estan executandose mais de 2.000 prazas, de libre
concorrencia, a maiores a Pl e quedan aproximadamente unhas 4.000.

o Van a analizar os resultados das probas xa realizadas aos efectos de computo de persoas
que puidesen estar afectados pola nova regulacion da estabilizacion, por si hai que corrixir
ou modular algin tema para os procesos seguintes a convocar.

o O Director cree que o sistema que se desenvolveu e se esta aplicando en Galicia é o
mesmo que estableceu para o Estado co RDL. Expdn que no estudo que presentou, por
parte do Ministerio, sobre 0s procesos selectivos a desenvolver regulase a simplificacion dos
procesos, abrevialos, darlle maior importancia aos exames tipo test eliminado numero
de exames e establecer o 40% na valoracion do concurso, polo tanto todo isto se esta
facendo nesta Comunidade Auténoma desde o ano 2018, e polo considera que esta ben
pero que non se incliie ningunha novidade importante.
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