CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL E UNIVERSIDADES -PAX-1-

Organismo: DIRECCION XERAL DE CENTROS E RECURSOS HUMANOS

Capitulo:

Orde do ..... de .... de 2023 pola que se convoca concurso de traslados especifico, entre o persoal
funcionario docente de carreira da especialidade de orientacion educativa dos corpos de catedraticos e de

carreira e en practicas do corpo de profesores de ensino secundario, para cubrir prazas nos equipos de

orientacion especificos.

TEXTO:

O Decreto 120/1998, do 23 de abril (DOG n.°79, do 27 de abril), regula a orientaciéon educativa e
profesional na Comunidade Autbnoma de Galicia e dispdn, no seu artigo 2°, a creacion de equipos de

orientacion especificos.

O perfil profesional das persoas candidatas para desempenfar postos nestes equipos vén determinado
polo artigo 5° do citado decreto, e debe responder ao dun perfil profesional con formacién e experiencia
gue lle permita desenvolver as funcions establecidas no artigo 18° da Orde do 24 de xullo de 1998 (DOG
n. 147, do 31 de xullo), pola que se establece a organizacién e o funcionamento da orientacion

educativa e profesional na Comunidade Autbnoma de Galicia regulada polo Decreto 120/1998.

Por outra banda, a Orde de 2 de xufio de 2021 regula o contido, uso e acceso ao expediente do persoal
funcionario dos corpos docentes e do persoal laboral docente que imparte as ensinanzas reguladas na

Lei organica 2/2006 (codigo de procedemento ED011A).

Nesta orde regulase como se actualiza o expediente persoal e que todos os datos que consten neste se
empregaran na tramitacion e valoracion de requisitos e méritos nos correspondentes procesos de
seleccidn de persoal, provisién de postos de traballo, procesos de desenvolvemento profesional, asi

como aqueloutros que sexan necesarios para a xestion do persoal docente.
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Na disposicion derradeira primeira do Decreto 120/1998 autorizase a Conselleria de Cultura, Educacion,
Formacion Profesional e Universidades para ditar cantas disposicions sexan precisas para a execucion e

desenvolvemento do que nel se establece.

Debido a existencia de prazas vacantes no cadro de persoal dos equipos de orientacion especificos, e en
virtude da autorizacién que consta na dita disposicion derradeira primeira, procédese a realizar a sta

convocatoria publica.
Para estes efectos esta Conselleria de Cultura, Educacién, Formacion Profesional e Universidades

DISPON:

Primeira. Obxecto

Convdcase concurso de traslados especifico entre o persoal funcionario docente de carreira do corpo de
catedraticos e de carreira e en practicas do corpo de profesores de ensino secundario, especialidade de

orientacion educativa, para cubrir as prazas vacantes dos equipos de orientacién especificos.
Segunda. Vacantes que se convocan
As prazas que se cubrirdn neste concurso son as vacantes que se relacionan no anexo |l desta orde.

Asi mesmo, ofértaranse, de ser o caso, as potenciais resultas que se xeneren da participacion neste

procedemento.
Terceira. Persoal participante

Poderan participar neste concurso de traslados especifico o persoal funcionario docente de carreira do
corpo de catedraticos e de carreira e en practicas de profesores de ensino secundario, especialidade de

orientacion educativa, que se atope nalgunha das seguintes situacions:

a) Que estea en situacion de servizo activo con destino definitivo ou provisional nos equipos de
orientacion especificos ou destino definitivo en centros publicos dependentes da Conselleria de Cultura,
Educacion, Formacion Profesional e Universidades, sempre que, de conformidade co establecido na
disposicién adicional sexta 6 da Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacién, e no artigo 12.1 do
Real decreto 1364/2010, do 29 de outubro, transcorresen, ao rematar o presente curso académico, polo

menos dous anos desde a toma de posesion do ultimo destino definitivo.

Enténdese incluido nesta epigrafe o persoal funcionario de carreira desta conselleria que estea en

comision de servizos fora desta comunidade autébnoma.
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b) Asi mesmo, podera participar o persoal funcionario de carreira en expectativa de destino nun centro

dependente da Conselleria de Cultura, Educacién, Formacion Profesional e Universidades.

c¢) O persoal funcionario de carreira que estea en situacion de servizos especiais, excedencia por coidado
de familiares, excedencia por razén de violencia de xénero ou violencia sexual ou excedencia por razon

de violencia terrorista.

O persoal funcionario de carreira que estea en situacion de excedencia voluntaria concedida pola
Conselleria de Cultura, Educacion, Formacion Profesional e Universidades da Xunta de Galicia. Se se
trata do suposto de excedencia voluntaria por interese particular recollida no artigo 173 da Lei 2/2015, do
29 de abril, do emprego publico de Galicia, s6 poderé participar se ao finalizar o curso escolar en que se
realice a convocatoria transcorreu un ano desde que pasou a esta situacion e dous anos desde que

obtivo o destino definitivo en que lle foi concedida, se for o caso, a excedencia.

d) O persoal funcionario en practicas do profesores de ensino secundario, da especialidade de
orientacion educativa, que superou o procedemento selectivo pola quenda libre ou reserva de persoas

con discapacidade convocado pola Orde do 28 de xaneiro de 2022 (DOG do 31 de xaneiro).
As persoas participantes no concurso por esta alinea d) farano con cero puntos.
Cuarta. Requisitos especificos de participacion

O persoal funcionario docente de carreira do corpo de catedraticos e de, de carreira e practicas, do corpo
de profesores de ensino secundario, especialidade de orientacién educativa, debe posuir na data en que
finalice o prazo de presentacion de solicitudes (base quinta) os seguintes requisitos especificos para

participar neste concurso de traslados especifico:

1. Contar cun minimo de dous anos de experiencia docente nunha praza directamente relacionada

CO posto a que se aspira (orientacion educativa).

2. Acreditar o cofiecemento da lingua galega. Para estes efectos deberd posuir o certificado de
lingua galega 4 (Celga 4), ou ter superado o curso de perfeccionamento de lingua galega, ou ter
a validacion correspondente ou telo superado a través da proba libre ou posuir o nivel avanzado
de galego da escola oficial de idiomas das ensinanzas reguladas polo Real decreto 1629/20086,
do 29 de decembro, ou o nivel intermedio B2 das ensinanzas reguladas polo Real decreto
1041/2017, do 22 de decembro. Para estes Unicos efectos, entenderase que reldnen este
requisito as persoas que superaron a proba de cofiecementos da lingua galega no procedemento

selectivo de ingreso ou acceso ao corpo de profesores de ensino secundario.
Quinta. Solicitudes, prazo de presentacién de solicitudes e de méritos e documentacion complementaria

1. Solicitudes de participacion e de actualizacion e/ou modificacién do expediente
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Tanto as solicitudes de participacion como a solicitude de actualizacion e/ou modificacion do
expediente (cédigo de procedemento EDO11A) presentaranse obrigatoriamente por medios
electrénicos. No caso da solicitude de participacidon empregarase a solicitude xenérica dispofiible

na sede electrénica (codigo de procedemento PRO04A).

De conformidade co artigo 68.4 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo
comun das administraciéns publicas, se algunha das persoas interesadas presenta a sua
solicitude de xeito presencial, sera requirida para que a emende a través da sUa presentacion
electrénica. Para estes efectos, considerarase como data de presentacion da solicitude aquela en

que fose realizada a emenda.

Para a presentacion electronica podera empregarse calquera dos mecanismos de identificacion e
sinatura admitidos pola sede electrénica da Xunta de Galicia, incluido o sistema de usuario e

clave Chave 365 (https://sede.xunta.gal/chave 365).

No caso de presentar mais dunha solicitude do mesmo tipo, soamente se admitirq a ultima

presentada na sede electrénica da Xunta de Galicia.
2. Prazo de presentacion de solicitudes e de méritos a valorar, de ser o caso

O prazo de presentacién de solicitudes, tanto de participacion como de actualizaciéon e/ou
modificacion do expediente, sera de vinte (20) dias habiles, contados a partir do dia seguinte ao
da publicacion da presente orde no Diario Oficial de Galicia. Unha vez rematado o dita prazo, a/s
solicitude/s seran vinculantes nos seus termos para a persoa aspirante e non podera ser obxecto
de modificacién. Asi mesmo, tampouco se admitira ningunha documentacién complementaria
alegada mediante o procedemento EDO11A, de conformidade co establecido na epigrafe 3 desta

base, unha vez finalizado o prazo de solicitudes.
3. Documentacion complementaria.

3.1 As persoas interesadas deberan anexar na sede electronica xunto coa solicitude xenérica

(cédigo de procedemento PR0O04A) a seguinte documentacion:

a) Solicitude de participacion de conformidade co modelo que se publica como Anexo | nesta

convocatoria publica

b) Autobaremaciéon de conformidade co modelo que se publica como Anexo IV nesta

convocatoria publica

c) Proxecto de traballo en relacién a praza solicitada, cunha extension maxima de 20 paxinas,

tamanio folio, formato DIN-A4, a dobre espazo e letra, tipo Arial, a 12 puntos sen comprimir.
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No caso de optar a prazas con perfis diferentes, presentaranse os proxectos da especialidade

que correspondan.
3.1.1 A documentacion complementaria debera presentarse electronicamente.

Se algunha das persoas interesadas presenta a documentacion complementaria
presencialmente, requiriraselle para gue a emende a través da sUa presentacion electrénica. Para

estes efectos, considerarase como data de presentacidn aquela na que fose realizada a emenda.

As persoas interesadas responsabilizaranse da veracidade dos documentos que presenten.
Excepcionalmente, cando a relevancia do documento no procedemento 0 exixa ou existan
dubidas derivadas da calidade da copia, a Administracién podera solicitar de maneira motivada o
cotexo das copias achegadas pola persoa interesada, para o que poderan requirir a exhibicion do

documento ou da informacién orixinal.

3.1.2. Sempre que se realice a presentacion de documentos separadamente da solicitude
deberase indicar o codigo e o 6rgano responsable do procedemento, o nimero de rexistro de

entrada da solicitude e o niumero de expediente se se dispon del.

Pola sua vez, o persoal solicitante debera proceder do seguinte xeito en relacién coa alegaciéon de

méritos neste concurso especifico:
a) Persoal solicitante co expediente actualizado.

De conformidade co establecido no artigo 4.3 da Orde do 2 de xufio de 2021, pola que se regulan o
contido, uso e acceso ao expediente do persoal funcionario dos corpos docentes e do persoal laboral
docente que imparte as ensinanzas reguladas na Lei organica 2/2006 (cédigo de procedemento
EDO011A), todos os datos, tanto de identificacion como académicos e profesionais, que consten no
expediente seran empregados nha tramitacion e valoracibn de requisitos e méritos nos
correspondentes procesos de seleccion de persoal, provision de postos de traballo, procesos de

desenvolvemento profesional, asi como agueloutros necesarios para a xestién do persoal docente.

O persoal docente poderd verificar o seu expediente persoal na paxina web

www.edu.xunta.gal/datospersoais. No caso de que sexan correctos todos os datos profesionais e

académicos, o persoal solicitante soamente debera presentar a solicitude de participacion neste
concurso especifico por medios electrénicos empregando a solicitude xenérica dispofiible na sede
electrénica (cédigo de procedemento PR0O04A), de conformidade co establecido nesta convocatoria

publica.

b) Persoal solicitante co expediente sen actualizar.
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No prazo de presentacion de solicitudes establecido nesta base, o persoal docente que participe
neste concurso especifico e non tefia o seu expediente actualizado, ademais da presentacion da
solicitude de participacion no concurso por medios electronicos empregando a solicitude xenérica
disponiible na sede electrénica (codigo de procedemento PR0O04A), deberéa presentar a solicitude de
actualizacién e/ou modificacion do expediente xunto coa documentacién xustificativa de acordo co
establecido no artigo 7 da Orde do 2 de xufio de 2021 pola que se regula o contido, uso e acceso ao
expediente do persoal funcionario dos corpos docentes e do persoal laboral docente que imparte as

ensinanzas reguladas na Lei organica 2/2006 (c4digo de procedemento ED011A).

A documentacion acreditativa dos méritos deberd presentarse na orde que figura cada un dos
méritos na solicitude do procedemento EDO11A e achegara para cada mérito a alegar ofs

documento/s individualizados respectivos.

De conformidade co establecido no artigo 6.2 da Orde do 2 de xufio de 2021 a persoa titular do
organo de direccion con competencia en materia de recursos humanos designara persoal funcionario
especifico para realizar as tarefas de validacion da documentacion achegada polo persoal docente
para a sua incorporacién ao expediente, consonte os procedementos especificos establecidos para
tales fins, agas no relativo & documentacion de actividades de formacion que sexan susceptibles de
recofiecemento e certificacion, para o cal se designara persoal funcionario de validacion especifico
da unidade correspondente. O persoal funcionario designado para a validacion sera o encargado da
verificacion da dita documentacién mediante a comprobacién da validez e acreditacion documental
suficiente da documentacion alegada polo persoal docente, asi como da posterior incorporacion ao

expediente docente que corresponda.

c) Alegaciéns aos méritos recollidos na epigrafe 3 (Publicacions) do Anexo Il correspondente ao

Baremo.

A baremacion desta epigrafe é a outorgada pola Comision de Avaliacion para o persoal que
participou no concurso de traslados convocado pola Orde do 8 de novembro de 2010 (DOG do 16 de

novembro) ou nas convocatorias seguintes.

No suposto de posuir nestas epigrafes novos méritos perfeccionados con posterioridade & data de
finalizacién do prazo de presentacidn de solicitudes da ultima convocatoria pola que participaron,
deberan marcar a opcion de “Acéllome ao baremo pero desexo alegar publicacions posteriores ao
ultimo concurso no que participei” na lapela correspondente da solicitude de actualizacién do
expediente e, ademais de presentar a solicitude de participacion no concurso especifico por medios
electrénicos empregando a solicitude xenérica dispofible na sede electronica (codigo de
procedemento PRO04A) , debera presentar tamén por medios electrénicos a solicitude de
actualizacién e/ou modificacién do expediente xunto coa documentacion xustificativa, de acordo co

establecido no artigo 7 da Orde do 2 de xufio de 2021 pola que se regulan o contido, uso e acceso ao
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expediente do persoal funcionario dos corpos docentes e do persoal laboral docente que imparte as
ensinanzas reguladas na Lei organica 2/2006 (Cédigo de procedemento ED011A), excepto no
suposto de que xa presentase electronicamente a devandita solicitude de actualizacién en relacion co

concurso xeral de traslados e non posua ningln outro mérito mais para engadir.

Sexta. Data en que deben reunirse 0s requisitos de participacién e de méritos

Todos os requisitos que se exixen nesta convocatoria e 0s méritos que alegue o persoal participante teranse
cumpridos ou recofiecidos na data de terminacion do prazo de presentacion de solicitudes.

Non seran tidos en conta aqueles méritos non alegados ou os alegados que non fosen debidamente
xustificados no prazo de presentacion de solicitudes establecido na base quinta, asi como aqueles que non
se presenten por medios electrénicos e de acordo co establecido na Orde do 2 de xufio de 2021 (EDO11A).
Sen prexuizo do anterior, cando a documentacion achegada non relina os requisitos establecidos nesta
convocatoria, requirirase por medios electrénicos a persoa interesada para que achegue os documentos
preceptivos, coa indicacién de que se asi non o fixer, se tera por desistida da sUa peticién ou non se terd en

conta o mérito alegado correspondente.

Sétima. Méritos a valorar

Os méritos a ter en conta neste procedemento seran os recollidos no anexo Il desta orde e valoraranse con
referencia ao Ultimo dia de presentacion de solicitudes.

Tales méritos deberan estar debidamente rexistrados no seu expediente e acreditados documentalmente
pola persoa interesada na forma e prazos que se indican nesta convocatoria.

En todo caso, os méritos correspondentes & experiencia profesional (epigrafe 5 do anexo |l desta orde)

seran baremados de oficio por esta Administracion e non seran necesario a sta acreditaciéon documental.

No que atinxe ao proxecto de traballo en relacion coa praza solicitada, este debera incluir as seguintes lifias
béasicas de actuacion: xustificacion baseada no contexto, obxectivos, planificacion xeral e definicion de
accions prioritarias, estratexias de intervencion e criterios de avaliacion.

Na valoracion dos proxectos, por parte da comision de seleccidn, terase en conta o caracter innovador na
sta formulacion, asi como a capacidade para organizar, orientar e dar resposta as situacions gue se poidan
atopar no desenvolvemento das funcidns xerais e especificas asignadas aos ditos equipos.

Para poder resultar adxudicatario dalgunha das prazas convocadas, sera necesario obter unha puntuacion
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minima de 5,0000 puntos no que respecta ao proxecto de traballo en relacion a cada praza solicitada.
Oitava. Comision de seleccion

1. Para a avaliacion dos méritos alegados polo persoal concursante, no que se refire & publicacions
recollido na epigrafe 3 anexo Ill desta orde, a Direccién Xeral de Centros e Recursos Humanos da
Conselleria de Cultura, Educacidn, Formacidon Profesional e Universidades designara a mesma comision

gue resulte para o concurso de traslados de ambito estatal.

A asignacién da puntuacién que corresponde 4s persoas concursantes, polos restantes apartados do

baremo de méritos, por unha comisién de seleccién integrada polas seguintes persoas:

a) Presidencia: a persoa titular da Direccién Xeral de Centros e Recursos Humanos, ou persoa en quen

delegue.
b) Vogais:

-Unha persoa funcionaria de carreira que ocupe un posto de xefatura de servizo na Conselleria de

Cultura, Educacion, Formacion Profesional e Universidades

-Duas persoas persoa funcionaria de carreira docente membros da Inspeccion educativa da

especialidade ou coa titulacion especifica de orientacion educativa.
-Unha persoa persoa funcionaria de carreira docente membro dos equipos de orientacion especificos.

c) Secretaria: unha persoa funcionaria da Conselleria de Cultura, Educacién, Formacion Profesional e

Universidades que actuara con voz e sen voto.

Cada un dos sindicatos da mesa sectorial docente poderd nomear unha persoa representante para asistir
as sesions da comision, con voz e sen voto. Para tal fin, coa debida antelacion, deberaselle comunicar o

nome da persoa representante ao presidente da comision de seleccion.

2. As persoas membros da comision estaran suxeitas as causas de abstencion e recusacion establecidas
nos artigos 23 e 24 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico das administracions publicas e

do procedemento administrativo comun.

Estas comisions estaran cualificadas na categoria primeira, para os efectos do previsto no Decreto
144/2001, do 7 de xuiio (DOG do 25 de xufio), modificado polo Decreto 144/2008, do 26 de xufio (DOG
do 18 de xullo), e polo Decreto 96/2011, do 5 de maio (DOG do 30 de maio, c. de erros do 1 de xufio).

Novena. Notificacidons
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1. As notificaciéns de resolucions e de actos administrativos que non vaian ser obxecto de
publicacion de conformidade co previsto nesta orde practicaranse s6 por medios electrénicos, nos

termos previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo comdn.

2. De conformidade co artigo 45.2 da Lei 4/2019, do 17 de xullo, de administracion dixital de Galicia,
as notificacions electronicas practicaranse mediante a comparecencia ha sede electrénica da

Xunta de Galicia e a través do Sistema de notificacion electrénica de Galicia-Notifica.gal.

Este sistema remitiralles as persoas interesadas avisos da posta ao dispor das notificacions &
conta de correo e/ou teléfono mébil que consten na solicitude. Estes avisos non terdn, en ninguin
caso, efectos de notificacion practicada e a sua falta non impedird que a notificacion sexa

considerada plenamente valida.

3. De conformidade co artigo 47 da Lei 4/2019, do 17 de xullo, de administracion dixital de Galicia,
as persoas interesadas deberan crear e manter o seu enderezo electrénico habilitado Unico a
través do Sistema de notificacion electronica de Galicia-Notifica.gal, para todos os
procedementos administrativos tramitados pola Administracion xeral e as entidades instrumentais
do sector publico autonémico. En todo caso, a Administracion xeral e as entidades do sector
publico autonémico de Galicia podera de oficio crear o indicado enderezo, para os efectos de
asegurar o cumprimento por parte das persoas interesadas da sUa obriga de relacionarse por

medios electrénicos.

4. As notificaciéns entenderanse practicadas no momento no que se produza o acceso ao seu
contido, e entenderanse rexeitadas cando transcorran dez dias naturais desde a posta a

disposicién da notificacion sen que se acceda ao seu contido.

5. Se o envio da notificacion electrénica non for posible por problemas técnicos practicarase a
notificacion polos medios previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo

coman.
Décima. Tramites administrativos posteriores & presentacion de solicitudes
Todos os tramites administrativos que as persoas interesadas deban realizar tras a presentacion da
solicitude deberan ser efectuados electronicamente accedendo a Carpeta cidada da persoa interesada
dispofiible na sede electronica da Xunta de Galicia de acordo co que establece este convocatoria e as

resolucions que se diten ao efecto.
Décimo primeira. Adxudicacion

O concurso resolverase atendendo & maior puntuacion resultante da aplicacion do baremo de méritos

contido no anexo lll, sen prexuizo de que resulta preceptivo para resultar adxudicatario/a que o persoal
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aspirante debe acadar unha puntuacion minima de 5,0000 puntos no correspondente proxecto de traballo

(epigrafe 6)

No caso de producirse empates no total das puntuacions outorgadas, estes resolveranse atendendo
sucesivamente e por esta orde &4 maior puntuacion nas epigrafes 6, 1, 2 e 5 do baremo do Anexo Il

desta convocatoria.

Se persistise o empate, atenderase a puntuacion obtida nas distintas subepigrafes que compofien as
anteditas epigrafes por esta orde. En ambos 0s dous casos, as puntuacién que se tome en consideracion
en cada epigrafe non podera exceder da puntuacion maxima establecida para cada un deles no baremo,
nin, no suposto das subepigrafes, o que corresponda como maximo & epigrafe en que se atopen
incluidos. Cando ao aplicar estes criterios, algin ou alguns das subepigrafes alcance a maxima
puntuacién outorgada & epigrafe & que pertence, non se tomaran en consideracion as puntuaciéns do
resto de subepigrafes. De resultar necesario, empregarase como criterio de desempate o0 ano en que se
convocou o0 procedemento selectivo a través do cal se ingresou no corpo e a puntuacion pola que

resultou seleccionada

A adxudicacién de destinos ao persoal funcionario en practicas farase tendo en conta a puntuacion

obtida no proceso selectivo e, se é o caso, o numero de orde obtida no devandito proceso.

Décimo segunda. Relacion provisional de persoas admitidas e excluidas, baremo e adxudicacion

provisional, reclamacions e renuncias

1. Unha vez transcorrido o prazo de presentacion de solicitudes e recibidas na Conselleria de Cultura,
Educacién, Formacion Profesional e Universidades as actas da Comisién de Avaliacidon, coas
puntuaciéns asignadas ao persoal concursante no que atinxe a epigrafe das publicaciéns, a comision de
seleccidn ditara unha resolucién na que aprobara e fara publicas no portal da Internet da Conselleria:

http://www.edu.xunta.gal, a relacion provisional de persoas admitidas e excluidas coa especificacion da/s

causa/s de exclusion, das puntuaciéns provisionais asighadas a cada unha das persoas concursantes,

como resultado da aplicacién do baremo que figura no anexo Il desta orde e a adxudicacidn provisional.

2. As persoas aspirantes poderan presentar as reclamacions contra a citada resolucidn provisional que
coiden convenientes, no prazo de dez (10) dias habiles contados a partir do seguinte ao da suUa

publicacién no portal, por medios electrénicos.

Sen prexuizo do paragrafo anterior, o persoal concursante podera presentar reclamaciéns a puntuacion
outorgada, con anterioridade a resolucidn provisional do concurso, unha vez que se fagan publicas na

paxina web desta conselleria.

(NO ESCRIBIR EN EL DORSO)
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Asi mesmo, no mesmo prazo de dez (10) dias habiles, podera presentar renuncia & sta participacién no
concurso por medios electrénicos mediante o trAmite activado para este efecto na Carpeta cidada. Esta

renuncia afectara todas as peticions consignadas na sla solicitude de participacion.

As persoas que desexen renunciar a sta participacién no concurso deberan realizar a renuncia ainda no
suposto de que non obtivesen destino na resolucion provisional, xa que, de non o facer, poderan obter

destino na resolucion definitiva, cos efectos previstos na base seguinte.

Décimo terceira. Relacién definitiva de persoas admitidas e excluidas, baremo e adxudicacion definitiva e

recursos

Unha vez finalizado o prazo de presentacion de reclamacions e analizadas e resoltas as reclamacions e
renuncias presentadas, a comision ditara unha resolucién na que aprobaré e fara publica no portal da

Internet da Conselleria: http://www.edu.xunta.gal, a relacion definitiva de persoas admitidas e excluidas

coa especificacién da/s causa/s de exclusion e das puntuacions definitivas asignadas a cada unha das

persoas concursantes.

Na dita resolucién constara a relacion de persoas integrantes para a cobertura provisional de prazas dos

equipos de orientacién especificos de conformidade co previsto na base décimo cuarta.

Contra esta resolucion, que esgota a via administrativa, as persoas interesadas poderan interpofier
recurso de reposicidn ante a persoa titular da Direccion Xeral de Centros e Recursos Humanos no prazo
dun mes contado a partir do dia seguinte ao da sta publicacién no DOG, segundo o disposto nos artigos
123 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo coman das administracions

publicas.

Décimo cuarta. Caracter da adxudicacion e efectividade

As prazas adxudicaranse con caracter definitivo de xeito que as persoas seleccionadas deberan
incorporarse e tomar posesién con data de efectividade do 1 de setembro de 2023, cesando, de ser o

caso, no seu destino de procedencia o 31 de agosto dese ano.
Décimo quinta. Cobertura provisional de prazas

As persoas que obtefian a puntuacion minima no proxecto de traballo e non resulten seleccionadas
poderan ser chamadas, por orde de puntuacién, para cubrir provisionalmente prazas que queden
definitiva ou temporalmente vacantes nos equipos de orientacion especificos. Neste caso, desempefiaran
a praza en réxime de comisién de servizos, ata a sta provision definitiva ou ata a reincorporacion da

persoa titular.

Para estes efectos as persoas concursantes deberan manifestar expresamente o seu desexo de

desempeiiar provisionalmente estas prazas no casilleiro habilitado na solicitude de participacion.

(NO ESCRIBIR EN EL DORSO)
A4 (210x297) UNE


http://www.edu.xunta.gal/

CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL E UNIVERSIDADES -PAX-12-

De acordo co manifestado polas persoas concursantes na sua solicitude de participacion, a comision de
seleccion elaborara e publicara unha listaxe definitiva de persoas aspirantes por especialidade xunto coa

resolucion prevista na base décimo terceira
Disposicion derradeira primeira. Recursos

Contra esa orde, que esgota a via administrativa, as persoas interesadas poderan interpofier recurso
potestativo de reposicién ante a persoa titular da conselleria de Cultura, Educacién, Formacién
Profesional e Universidades, no prazo dun mes contado a partir do dia seguinte ao da sua publicacién no
Diario Oficial de Galicia, segundo o disposto nos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
Procedemento administrativo comun das administracions publicas, ou ben directamente o recurso
contencioso-administrativo, no prazo de dous meses, ante o xulgado do contencioso administrativo que
resulte competente de conformidade coa Lei 29/1998, de 13 de xullo, reguladora da xurisdiccion

contencioso-administrativa.
Disposicion derradeira segunda. Execucion

Autorizase a persoa titular da Direccion Xeral de Centros e Recursos Humanos para ditar as

disposiciéns que sexan necesarias para a aplicacion e o desenvolvemento desta orde.
Disposiciéon derradeira terceira. Entrada en vigor

Esta orde entrara en vigor o dia seguinte ao da sua publicaciéon no Diario Oficial de Galicia.
Santiago de Compostela,

Conselleiro de Cultura, Educacion, Formacién Profesional e Universidades

Roman Rodriguez Gonzéalez

INSIRASE NO DOG
ANEXO I

PRAZAS NOS EQUIPOS DE ORIENTACION ESPECIFICOS

VACANTES
Especialidade Equipo especifico N° de prazas
Altas capacidades intelectuais A Corufa 1

(NO ESCRIBIR EN EL DORSO)
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Lugo 1
Pontevedra 1
Trastornos xeralizados do Lugo 2
desenvolvemento
Ourense 1
Discapacidade motora A Coruia 1
Pontevedra 1
Discapacidade sensorial A Coruia 1
Ourense 1
Pontevedra 1
Trastornos de conduta A Corufa 1
Pontevedra 2
RESULTAS

Especialidade

Equipo especifico

N° de prazas

Todas as especialidades

A Corufa, Lugo, Ourense e

Pontevedra

Resultas que se produzan
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ANEXO Il
BAREMO
Conceptos \Valoracion Documentos xustificativos
Max.10,00
I. Formacion e perfeccionamento
puntos
1.1. Actividades de formacion superadas
Por actividades superadas que tefian por obxecto o perfeccionamento sobre|
aspectos cientificos e didacticos das especialidades do corpo ao que
pertenza a persoa participante, s prazas ou postos aos que opte ou
relacionadas coa organizacion escolar ou coas tecnoloxias aplicadas &
educacion, organizadas polo Ministerio competente en materia de Certificado  destas  expedido ~ pola — entidade
educacion, as Administraciéns educativas das Comunidades Autbnomas, organizadora no que conste de modo expreso o
por instituciéns sen animo de lucro sempre que as devanditas actividades numero de horas de duracion da actividade. No
fosen homologadas ou recofiecidas polas Administracions educativas, asif @ 6,0000Cas0 das organizadas polas institucions sen animo
como as organizadas polas Universidades. puntos de lucro deberase ademais  acreditar
fidedignamente o recofiecemento ou
homologacion das devanditas actividades pola
IAdministracién educativa correspondente, ou
Puntuaranse con 0,1000 puntos por cada 10 horas de actividades de certificado de inscricién no rexistro de formacion
formacion acreditadas. A estes efectos sumaranse as horas de todas as da Administracién educativa.
actividades, non puntuandose o resto do numero de horas inferiores a 10.
Cando as actividades vifiesen expresadas en créditos entenderase que
cada crédito equivale a 10 horas.
1.2. Pola imparticion das actividades de formacion e perfeccionamento Certificado ou documento acreditativo da|
indicadas na epigrafe 1.1. imparticion da actividade, no que conste de modo|
expreso 0 ndmero de horas de duracién da
Puntuarase con 0,1000 puntos por cada 3 horas de actividade de formaci(’)nAta 3,0000@ctividade. No caso das organizadas polas
acreditada. Con esta finalidade sumaranse as horas de todas aspuntos instituciéns sen &nimo de lucro deberase ademais|

actividades, non puntuandose o resto de numero de horas inferiores a 3.
Cando as actividades vifiesen expresadas en créditos entenderase que

cada crédito equivale a 10 horas.

acreditar fidedignamente o recofiecemento ou

homologacion das ditas actividades pold

IAdministracién educativa correspondente ou
certificado de inscricién no rexistro de formacion

da Administracién educativa.
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1.3. Por cada especialidade da que sexa titular correspondente ao corpo
polo que se concursa e distinta & de ingreso neste, adquirida a través do|
procedemento de adquisicién de novas especialidades previsto no Real
Decreto 850/1993, do 4 de xufio, 334/2004, do 27 de febreiro, e Real
276/2007, do 23 de

(Aos efectos deste subapartado, no caso dos corpos de catedraticos

decreto febreiro.

\valoraranse as especialidades adquiridas no correspondente corpo de

1,0000

Credencial de adquisicién da nova especialidade|

expedida pola  Administracion  educatival

correspondente.

profesores). puntos

Il. Outros méritos formativos:

Actividades de formacién do profesorado que deberan ser organizadas Max.3,00

ou homologadas polas administracions educativas ou as universidades.  [PUNtos

Cando as actividades vifiesen expresadas en créditos entenderase que

cada crédito equivale a 10 horas.

2.1. Actividades relacionadas coa orientacién educativa ou coa atencion 40,1000  por|

diversidade. cada 10 horas
Certificacions acreditativas
Ata  2,0000
puntos
2.2. Actividades relacionadas coas estratexias de intervencion, organizacion0,1000  por|

e dindmica de grupos, coas tecnoloxias da informacién e da comunicacion, ou

con aspectos curriculares, metodoléxicos e de avaliacion.

cada 10 horas

Ata  1,0000

Certificacions acreditativas

puntos
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3. Publicaciéns

Por publicacions de caracter didactico e cientifico sobre disciplinas obxecto|

do concurso ou directamente relacionadas con aspectos xerais do curriculo

ou coa organizacién escolar.

)Aquelas publicaciéns que, estando obrigadas a consignar o ISBN en virtude
do disposto polo Decreto 2984/1972, do 2 de novembro, modificado polo
Real decreto 2063/2008 de 12 de decembro ou, se é o caso, ISSN ou ISMN,
carezan deles, non seran valoradas, asi como aquelas nas que o autor/d

sexa o editor/a destas.

Para a valoracion destas publi
xustificativos indicados nesta

Puntuacion especifica asignable aos méritos baremables por esta epigrafe;

@) Libros nos seus distintos formatos (papel ou electrénico):

- Autoria ...

-Coautoria...... ....cccoeviennnn.

-3 Autores/as.........c.coeuvnnn.

-4 Autores/as ...... .............

-5 Autores/as .....................

-Mais de 5 Autores/as ..........

b) Revistas nos seus distintos formatos (papel ou electrénico):

FAutoria.......oi
-Coautoria

- 3 ou mais Autores/as ........

....ata 0,0500 puntos

Maximo

cacions deberanse presentar os documentos

epigrafe coas esixencias que asi se indican.

.. ata 1,0000 puntos

ata 0,5000 puntos

.. ata 0,4000 puntos

... ata 0,3000 puntos

....ata 0,2000 puntos

... ata 0,1000 puntos.

ata 0,2000

......... ata

puntos|

0,1000 puntos|

3,0000 puntos

- No caso de libros, a seguinte documentacion:
* Portada e contraportada do libro.

*Certificado da editorial onde conste: Titulo do
libro, autor/es, ISBN, depdsito legal e data da|
primeira edicién, namero de exemplares e que &
difusion destes foi en librarias comerciais.

En relacion cos libros editados por administracions
publicas e universidades (publicas-privadas), que|
non se difundiron en librarias comerciais: portadal
e contraportada do libro, titulo do libro, persoas
autoras, data da primeira edicion, nimero de
exemplares, os centros de difusion (centros
educativos, centros de docentes, institucions

culturais, etc.).

Para o caso de que a editorial ou asociacion

desaparecese, os datos requiridos neste
certificado haberan de xustificarse por calquera,

medio de proba admisible en dereito.

- No caso de revistas, a seguinte documentacion;

*Portada e contraportada da revisa.

*Certificado no que conste: o numero de
exemplares, lugares de distribucion e venda,
asociacion cientifica ou did4ctica, legalmente
constituida, a que pertence a revista, titulo da
publicacion, persoas autoras, ISSN ou ISMN,

deposito legal e data de edicion.

En relacibn coas revistas editadas por|

administracions  publicas e universidades
(pUblicas-privadas), que non se difundiron en|
establecementos comerciais: certificado onde
conste o titulo da revista, persoas autoras, data da
primeira edicion, nimero de exemplares, 0S|
centros de difusion (centros educativos, centros de
docentes, institucions culturais, etc.).
-Para o caso de publicaciobns soamente en
formato electronico, presentarase un informe no
que o organismo emisor certifique que a
publicacion aparece na correspondente base de|
datos bibliografica. Neste documento indicarase a
base de datos, ou titulo da publicacién, as persoas|

autoras, o ano e a URL.
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4. Méritos académicos:

Para os efectos da sUia valoracion por este apartado, unicamente teranse en
conta, os titulos universitarios con validez oficial no Estado espafiol. (ver|

disposicién complementaria segunda)

Maximo

3,0000 puntos

4.1. Doutoramento, posgraos e premios extraordinarios:

4.1.1. Por posuir o titulo de Doutor

1,0000 punto

Titulo ou certificacién do pagamento dos dereitos
de expedicion do titulo ou certificado supletorio da
titulacién expedida de acordo co previsto, se é 0
caso, na Orde do 8 de xullo de 1988 (BOE do 13
de xullo) ou na Orde do 13 de agosto de 2007
(BOE do 21 de agosto) ou no Real decreto
1002/2010, do 5 de agosto, sobre expedicion de
titulos universitarios oficiais (BOE do 6 de agosto).

4.1.2. Polo titulo universitario oficial de master, distinto do requirido para o
ingreso & funcién publica docente, para cuxa obtencién se esixan, polo|
menos, 60 créditos:

0,5000 puntos

Mesma documentacion que na subepigrafe 4.1.1,

4.1.3. Polo recofiecemento da suficiencia investigadora, ou o certificado-
diploma acreditativo de estudos avanzados.

Este mérito sé se valorara cando non se alegue a posesion do titulo de
Doutoramento

0,5000 puntos|

Certificado-diplomada correspondente.

4.1.4. Por obter o premio extraordinario no doutouramento, na licenciatura
ou grao ou, no caso das titulaciobns outorgadas polos conservatorios

superiores de musica, pola mencién honorifica no grao superior

0,5000 puntos

Documentacién xustificativa deste

4.2. Outras titulaciéns universitarias;
As titulacidns universitarias de caracter oficial, no caso de que non fosen as
esixidas con caracter xeral para o0 ingreso no corpo desde o que se

participa, valoraranse da forma seguinte:

4.2.1. Titulaciéns de Grao:

Polo titulo universitario oficial de Grao ou equivalente

1,0000

puntos

A mesma documentacién xustificativa que se
indica para xustificar os méritos da subepigrafe
4.1.1

(NO ESCRIBIR EN EL
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4.2.2. Titulaciéns de primeiro ciclo:

Pola segunda e restantes diplomaturas, enxefarias técnicas,
arquitecturas técnicas ou titulos declarados legalmente equivalentes e
polos estudos correspondentes ao primeiro ciclo dunha licenciatura,

arquitectura ou enxefaria:

No caso de persoal funcionario docente do subgrupo Al, non se valoraran
por este apartado, en ningln caso, o titulo ou estudos desta natureza que
sexan necesarios superar para a obtencién do primeiro titulo de licenciatura,

enxefieria ou arquitectura que se presente.

Non se valoraran os primeiros ciclos que permitisen a obtencion doutras|

titulaciéns académicas de ciclo longo que se aleguen como meéritos.

0,5000 puntos

Todos os titulos que se postan ou certificado do
pagamento dos dereitos de expedicién do titulo ou
certificado supletorio da titulacion expedida de
acordo co previsto, se é o caso, na Orde do 8 de
xullo de 1988 (BOE do 13 de xullo) ou na Orde do
13 de agosto de 2007 (BOE do 21 de agosto) ou
no Real decreto 1002/2010, do 5 de agosto, sobre|
expedicion de titulos universitarios oficiais (BOE
do 6 de agosto).

Para a valoracién dos estudos correspondentes ao
primeiro ciclo dunha licenciatura, arquitectura ou
enxefiaria, certificacion académica onde conste de|
forma expresa que se superaron todas as materias
ou créditos conducentes para a obtenciéon dos
ditos titulo ou ciclos.

4.2.3. Titulaciéns de segundo ciclo:

Polos estudos correspondentes ao segundo ciclo de licenciaturas,
enxefiarias, arquitecturas ou titulos declarados legalmente equivalentes:

No caso de persoal funcionario docente do subgrupo A1, non se valoraran
por este apartado, en ningun caso, os estudos desta natureza que sexan
necesarios superar (primeiro ciclo, segundo ciclo, ou, no seu caso,
ensinanzas complementarias), para a obtencion do primeiro titulo de

licenciatura, enxefieria ou arquitectura que se presente.

As titulaciéns de s6 segundo ciclo e os titulos declarados equivalentes para|
todos os efectos ao titulo universitario de licenciatura unicamente se

valoraran como un segundo ciclo.

0,5000 puntos

A mesma documentacion xustificativa que se
indica para xustificar os méritos da subepigrafe
4.2.2

V.- Experiencia profesional

Max.7,00
puntos
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5.1. Por cada ano de servizo efectivo como persoal funcionario

(0,2000 puntos por ano)

Maximo
3,0000 puntos

(barémase de oficio). Non sera necesario acreditar

5.2. Por cada ano de servizo efectivo nunha praza directamente relacionada

coa orientacion.

Maximo . - ; .
1.0000 (baremase de oficio) Non sera necesario
(0,2000 puntos por ano) ! acreditar
puntos
5.3. Por cada ano de servizo efectivo no EOE L.
Maximo

(0,5000 puntos por ano)

2,0000 puntos

(barémase de oficio) Non sera necesario acreditar

6. Proxecto de traballo en relacién a praza solicitada

10,0000
puntos
(puntuacion
minima
esixida:
5,0000
puntos)

Proxecto segundo as especificacions establecidas|
nas bases 4.3.1.c e sétima

(NO ESCRIBIR EN EL DORSO)
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Disposiciébn complementaria primeira

Os méritos alegados polas persoas participantes teranse cumpridos ou recofiecidos na data de
terminacion do prazo de presentacion de solicitudes. Unicamente se valoraran, polo tanto, os méritos

perfeccionados e acreditados ata a finalizacién deste.
Todos 0s méritos que xa consten no expediente do persoal participante non teran que ser xustificados
No que atinxe a experiencia profesional, non se computaran as fraccions inferiores a un ano

Os servizos efectivos aludidos nas subepigrafes da epigrafe V non seran tidos en conta nos anos en que

fosen simultdneos entre si.
Disposiciéon complementaria segunda. Méritos académicos

1. Para poder obter puntuacidn por outras titulaciéns universitarias de caracter oficial, debera presentarse

cantos titulos se posuan, incluido o alegado para ingreso no corpo.

2. No que respecta & baremacién de titulaciéns de primeiro ciclo, non se entendera como tal a superacion
dalgun dos cursos de adaptacion. Para a valoracion da epigrafe 4.2.3 non se considerardn como titulos

distintos as diferentes mencions/especialidades que se asenten nunha mesma titulacién.

3. Nas epigrafes do 4.1 soamente se valorara un titulo por cada unha delas. Asi mesmo, para os efectos
da subepigrafe 4.1.2, cando se alegue o titulo de doutor/a non se valorard o titulo de master oficial que

constitda un requisito de acceso ao doutouramento.

4. Cando os titulos fosen obtidos no estranxeiro ou fosen expedidos por instituciéns docentes doutros

paises, debera achegarse, ademais, a correspondente homologacién.

5. Non se baremaran polas epigrafes 4.1 e 4.2 as ensinanzas propias universitarias (titulos propios) que
se expidan conforme o artigo 36 do Real decreto 822/2021, do 28 de setembro, polo que se establece a
organizacion das ensinanzas universitarias e do procedemento de aseguramento da suUa calidade, e os

estudos universitarios propios que sexan expedidos polas universidades no uso da sta autonomia.
Disposicion complementaria terceira

Os cursos de iniciacién e perfeccionamento de galego e as sUas validacions serdn puntuables pola
epigrafe 1.1 deste anexo. Non se valoraran as validacions cando de forma simultdnea se acredite a
realizacion dos correspondentes cursos. A0 mesmo tempo, puntuaranse por esta epigrafe 1.1 os cursos

de especializacion de lingua galega.

Disposicion complementaria cuarta

(NO ESCRIBIR EN EL DORSO)
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En relacion coa puntuacion da epigrafe 3, non se baremaran publicaciéons que constitian programacions
didacticas, temarios de oposiciéns, traballos de materias de carreira, master ou doutouramento, edicions
de centros docentes e de formacién do profesorado, publicaciéns de prensa nin artigos de opinion. Unha
publicaciébn sé sera valorada nunha das suUas ediciéns. Aplicaranse os criterios de valoracién
establecidos pola Comision Baremadora do concurso de traslados convocado pola Orde do 8 de

novembro de 2010.
Disposiciébn complementaria quinta

As actividades realizadas a partir do 23 de maio de 2013, relacionadas nos artigos 32 a 40 da Orde do 14
de maio de 2013 pola que se regula a convocatoria, 0 recofiecemento, a certificacion e o rexistro de
actividades de formacién permanente do profesorado, para que sexan baremables no concurso de
traslados deberan estar debidamente rexistradas no Rexistro Xeral das Actividades de Formacion do

Profesorado.
Disposicion complementaria sexta

As subepigrafes 5.1, 5.2 e 5.3 baremaranse sempre e cando se prestasen servizos efectivos neses

postos.

A

S

(NO ESCRIBIR EN EL DORSO)
A4 (210x297) UNE
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PROCEDEMENTO DOCUMENTO

PARTICIPACION NO CONCURSO DE TRASLADOS ESPECIFICO ENTRE O PERSOAL FUNCIONARIO

DOCENTE DE CARREIRA DA ESPECIALIDADE DE ORIENTACION EDUCATIVA DOS CORPOS DE SOLICITUDE
CATEDRATICOS E DE PROFESORES DE ENSINO SECUNDARIO PARA CUBRIR PRAZAS NOS

EQUIPOS DE ORIENTACION ESPECIFICOS

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE

NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

TIPO NOME DA ViA NUM. BLOQUE ANDAR PORTA
PARROQUIA LUGAR

CODIGO POSTAL PROVINCIA CONCELLO LOCALIDADE

TELEFONO 1 TELEFONO 2 CORREOQ ELECTRONICO

CORPO E ESPECIALIDADE DO PERSOAL CONCURSANTE

CORPO cODIGO
ESPECIALIDADE cODIGO
RELACION XURIDICA

SITUACION ADMINISTRATIVA

PRAZAS QUE SOLICITA O PERSOAL CONCURSANTE

N.° DE ORDE DE PREFERENCIA ESPECIALIDADE EQUIPO DE ORIENTACION ESPECIFICO

PRAZAS DE RESULTA QUE SOLICITA O PERSOAL CONCURSANTE

N.° DE ORDE DE PREFERENCIA ESPECIALIDADE EQUIPO DE ORIENTACION ESPECIFICO
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o Desexo ser incluido/a na lista para a cobertura provisional de prazas correspondentes aos equipos de orientacion especifico

A PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE DECLARA:

1.Que todos os datos contidos nesta solicitude e nos documentos que se achegan son certos.
2.Que reline as condicions esixidas para a partidpadin nestaconvocatoria, comprometéndose a probar documentalmente todos os requisitos de participacion asi como
os datos que figuran nesta solicitude se for necesario.

INFORMACION BASICA SOBRE A PROTECCION DE DATOS PERSOAIS

Responsable do tratamento Xunta de Galicia. Conselleria de Cultura, Educacion, Formacion Profesional e Universidades

Finalidades do tratamento Tramitar este procedemento, verificar os datos e documentos que a persoa interesada achegue na sua solicitude para
comprobar a exactitude destes, levar a cabo as actuacions administrativas que se deriven e informar sobre o estado de
tramitacion. Asi mesmo, os datos persoais incluiranse na Carpeta cidada de cada persoa interesada para facilitar o acceso a
informacion, tanto persoal como de caracter administrativo.

Lexitimacion para o tratamento 0O cumprimento dunha tarefa en interese pUblico ou o exercicio de poderes publicos segundo a normativa recollida no
formulario, na paxina https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos e na ficha do procedemento na Guia de
procedementos e servizos.

Destinatarios dos datos As Administracions publicas no exercicio das sGas competencias.

Exercicio de dereitos As persoas interesadas poderan solicitar o acceso, rectificacion, oposicion, limitacion, portabilidade e supresion dos seus
datos ou retirar, no seu caso, o consentimento outorgado a través da sede electronica da Xunta de Galicia ou nos lugares e
rexistros establecidos na normativa reguladora do procedemento administrativo comin, segundo se recolle en
https://www.xunta.gal/exercicio-de-dereitos

Contacto coa persoa delegada de https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos
proteccion de datos e mais informacion

LEXISLACION APLICABLE

Orde do __de de 2023 pola que se convoca concurso de traslados especifico, entre o persoal funcionario docente de carreira da especialidade de orientacion
educativa dos corpos de catedraticos e de profesores de ensino secundario, para cubrir prazas nos equipos de orientacion especificos

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE

Lugar e data

Direccion Xeral de Centros e Recursos Humanos


https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos
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AUTOBAREMACION

Concurso de traslados especifico, entre o persoal funcionario docente de carreira da
especialidade de orientacion educativa dos corpos de catedraticos e de profesores de
ensino secundario, para cubrir prazas nos equipos de orientacion especificos

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE
NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF

CORPO E ESPECIALIDADE

CORPO : CODIGO:
ESPECIALIDADE: CODIGO:
RELACION XURIDICA:

SITUACION ADMINISTRATIVA

N° de
Conceptos Denominacion Total puntos
horas

1. Formacion e Perfeccionamento
1.1. Actividades de formacion superadas
1.2. Pola imparticion das actividades de formacion e perfeccionamento indicadas na epigrafe 1.1.

1.3. Por cada especialidade da que sexa titular

2. Outros méritos formativos:
2.1. Actividades relacionadas coa orientacion educativa ou coa atencion a diversidade

2.2. Actividades relacionadas coas estratexias de intervencion, organizacion e dinamica de grupos,
icoas tecnoloxias da informacion e da comunicacion, ou con aspectos curriculares, metodoloxicos

e de avaliacion.

3.Publicacions:

3.1. Publicacions de caracter didactico e cientifico obxecto do concurso
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4. Méritos académicos.

4.1 Doutoramento, posgraos e premios extraordinarios:
4.1.1. Titulo de doutoramento.

4.1.2. Titulo universitario oficial de master.

4.1.3. Suficiencia investigadora..

4.1.4.-Premios extraordinarios

4.2. Outras titulacions:

4.2.1. Titulo de grao.

4.2.2. Titulacions do primeiro ciclo.

4.2.3. Titulacions de segundo ciclo.

5. Experiencia profesional
5.1. Anos de servizo efectivos como persoal funcionario.
5.2. Anos de servizo efectivos nunha praza directamente relacionada coa orientacion.

5.3. Anos de servizo efectivos no EOE.

A PERSOA SOLICITANTE DECLARA:

Que todos os datos contidos nesta autobaremacion son certos.

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE

Lugar e data

Direccion Xeral de Centros e Recursos Humanos



