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MEMORIA FUNCIONAL DA PROPOSTA DE MODIFICACION DA RELACION DE
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CONSELLERIA DE PRESIDENCIA, XUSTIZA E DEPORTES

1. INTRODUCION

Cédigo RPT:

PR-2026-002-M

Descricién:

Modificacidén da RPT vixente aprobada por Resolucidn do
8 de agosto de 2025, pola que se aproba a modificacidn
da relacidén de postos de traballo da Conselleria de
Presidencia, Xustiza e Deportes (DOG num. 159, do 21 de
agosto), con posterior publicacidén de correccidn de
erros no DOG num. 194, do 8 de outubro.

Obxecto da
proposta:

e Modificacidén da vixente RPT para adaptala aos cambios
derivados do Decreto 136/2024, do 20 de maio, polo gue
se establece a estrutura organica da Conselleria de
Presidencia, Xustiza e Deportes.
e Modificacién da vixente RPT para adaptala as
necesidades de persoal de:
- A Subdireccidén Xeral de Medios da Administracidn de
Xustiza
- A Subdireccién Xeral de Planificacidn e Proteccidn
Civil
- Departamentos Territoriais: Servizos de Deportes
- Departamento Territorial da Corufia
- Departamento Territorial de Lugo
- Departamento Territorial de Ourense. Complexo
Deportivo Monterrei
- Departamento Territorial de Pontevedra. Centro
Galego de Tecnificacién Deportiva

2. MODIFICACIONS QUE SE PROPONEN

2.1 CREACIONS

2.1.1 CENTROS DE DESTINO

Motivo do cambio: CAMBIO ORGANICO

Cédigo Denominacidén

PRC991000027001 Servizo de Obras e Infraestruturas
Administrativas no Departamento
Territorial de Lugo




el X IUUNTA COMSELLER|A DE PRESIDENCIA,

-y XUSTIZA E DEPORTES
KH DE GALICIA |

Xustificacién: De acordo co Decreto 136/2024, do 20 de maio,
considérase necesario crear unha Xefatura de Servizo de Obras e
Infraestruturas Administrativas no Departamento Territorial de Lugo
co obxecto de reforzar a estrutura organizativa nesta area e garantir
unha adecuada xXestidn das infraestruturas administrativas,
deportivas e xudiciais da provincia, contribuindo asi a unha correcta
planificacién, coordinacidn e supervisidn das actuacidns.

2.1.2 POSTOS DE FUNCIONARIOS
2.1.2.1 DIRECCION XERAL DE XUSTIZA.
2.1.2.1.1 SUBDIRECCION XERAL DE MEDIOS DA ADMINISTRACION DE XUSTIZA

Motivo do cambio: CAMBIO NON ORGANICO

C.Dest. Cod. Den. Vinc. Nv.|Gr. |F.P|C/E|Adm|A.Fu
Xur. ro n
S. X. DE PRC04000021577000 | ARQUITECTO/A Funciona |26 |Al |C ESA |AXG
MEDIOS DA 2 FUNCIONS rio
ADMINIST. DE FACULTATIVAS
XUSTIZA
Xustificacién:

A creacidén deste posto ten por finalidade reforzar e dar continuidade

ao apoio técnico especializado no éadmbito das infraestruturas
xudiciais.

A dotacidén existente presenta unha capacidade limitada para dar
resposta ao volume e & complexidade das actuacidéns en curso e das
previstas nos vindeiros exercicios, en particular no relativo éas
necesidades de apoio técnico e aos prazos de tramitaciédn.

Nos Ultimos anos produciuse un aumento significativo do nUmero de
intervenciéns en edificios xudiciails, derivado de:

e A posta en marcha de novas infraestruturas xudiciais e a
ampliacién de sedes existentes.

e A necesidade crecente de actuacidéns de reforma, adecuacidn
funcional e modernizacién de espazos para adaptalos &s novas
esixencias organizativas e tecnoldéxicas da Administracidn de
Xustiza.

e A execucldn de actuacidns vinculadas & mellora da eficiencia
enerxética, accesibilidade universal, seguridade estrutural e
adecuacidn 4s normativas técnicas vixentes.

¢ O incremento das obras menores de conservacidédn, mantemento e
reparacioén, imprescindibles para garantir o) correcto
funcionamento dos 6rganos xudiciais.
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A maiores, este incremento vén reforzado polo desenvolvemento do
Plan de infraestruturas xudiciais aprobado polo Consello da Xunta
de Galicia, que prevé a execucidn de novas actuacidns construtivas,
rehabilitaciéns e melloras nas sedes xudiciais de Galicia.

Este contexto implica unha maior carga de traballo técnico, tanto
na fase de definicidén, andlise e supervisidn das actuacidns como no
seguimento da sUa execucidén, ao requirir unha revisidn continuada
de documentacidédn técnica, a emisidén de informes especializados, a
coordinacidén con distintos axentes intervenientes e a atencidn as
incidencias que poidan xurdir ao longo do proceso construtivo.

As funcidéns asociadas as infraestruturas =xudiciais requiren unha
formacidén técnica especializada en arquitectura e edificaciédn,
imprescindible para:

e Analizar e supervisar documentacidén técnica de proxectos e
actuaciéns en inmobles xudiciais.

e FElaborar informes técnicos, memorias valoradas e documentacidn
especializada que sirva de base & toma de decisidns.

e Prestar asesoramento técnico aos distintos dérganos e unidades
administrativas.

e Realizar o seguimento técnico das actuacidns construtivas desde
unha perspectiva cualitativa, funcional e de adecuacidn
normativa.

A configuracién actual dos recursos humanos técnicos pode incidir
nalgunhas limitacidéns de caricter operativo, tales como:

e Maior dificultade para atender de maneira simultédnea maltiples
actuaciéns en distintas sedes xudiciais.

e Posible alongamento dos prazos na emisidén de informes técnicos
necesarios para a tramitacién dos expedientes.

e Menor marxe para realizar un seguimento técnico continuado das
obras en execucidn.

¢ FElevado grao de dependencia dun uUnico posto para a atenciédn
destas funcidéns técnicas especializadas.

A adecuada planificaciédn, execuciodn e conservacidn das
infraestruturas xudiciais ten unha incidencia directa na calidade do
servizo publico da Xustiza, ao afectar:

e A funcionalidade dos espazos de traballo de maxistrados/as,
fiscais, persoal funcionario e demais profesionais.

e A atencién & cidadania e 4&s condiciéns de acceso 4&s sedes
xudiciais.
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A configuracidén actual dos medios técnicos pode ter incidencia na
execucidén das actuacidéns e na prestacidn do servizo publico nas
condiciéns de eficacia desexables.

A vista do exposto, considérase plenamente xustificada e necesaria
a creacién dun posto de arquitecto/a na Subdireccidn Xeral de Medios
da Administracién de Xustiza, co fin de:

e Reforzar a capacidade técnica da Direccidn Xeral de Xustiza en
materia de infraestruturas xudiciais.

¢ Garantir unha adecuada resposta ao incremento e complexidade
das actuacidéns en edificios xudiciais.

e Contribuir ao reforzo da consistencia técnica, axilidade e
homoxeneidade na tramitacidén e no seguimento das actuacidns
construtivas.

e Favorecer unha distribucidén mais equilibrada das tarefas
técnicas especializadas, reforzando o apoio profesional
dispofiible.

A creacidn deste posto enmadrcase nas actuacidns dirixidas a apoiar
o desenvolvemento das funciéns encomendadas & Direccidén Xeral de
Xustiza no ambito das infraestruturas ao servizo da Administracién
de Xustiza.

De seguido detdllanse as funcidéns que debe asumir este perfil técnico,
pofiendo de relevo o seu papel relevante no apoio & planificacién,
supervisién e seguimento das actuacidns en materia de edificacidn
xudicial:

a) A xestién das autorizacidéns sectoriais preceptivas e das
licenzas necesarias para a execucidédn dos expedientes de obras
de edificios xudiciais ante as entidades, 6rganos e organismos
publicos correspondentes.

b) O seguimento, direccidén e control da execucidédn material das
obras dos edificios xudiciais, asi como o seguimento das obras
que se realicen en virtude dos convenios de colaboracidén que
subscriba a Conselleria coas corporacidéns locais ou con outras
entidades.

c) A elaboracién de informes, a supervisidn de proxectos e memorias
en materia da sua competencia.

d) A elaboracién dos pregos de prescriciéns técnicas dos
expedientes de contratacidén relacionados con obras da
competencia da Direccidén Xeral de Xustiza.
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A elaboracidén de informes, memorias, orzamentos e proxectos en

materia de obras menores de construcidn, reforma e reparacidn

da competencia da Direccidn Xeral de Xustiza.

A prestacidédn da asistencia técnica aos drganos e as unidades
da de
Deportes en todos os expedientes nos que sexa solicitada.

administrativas Conselleria Presidencia, Xustiza e

Aqueloutras funcidéns que, dentro do seu ambito, 1lle sexan

asignadas.

2.1.2.2 DIRECCION XERAL DE EMERXENCIAS E INTERIOR

2.1.2.2.1 SUBDIRECCION XERAL DE PLANIFICACION E PROTECCION CIVIL

Motivo do cambio: CAMBIO NON ORGANICO
C.Dest. Cod. Den. Vinc. Nv. | Gr F.P|C/E | Adm | A.Fu
Xur. ro n.

S. X. DE PRC07000021577001 | XEFATURA Funciona |25 |Al, |C EME |All
PLANIFICAC 2 SECCION rio A2 ,
PROTECCION AVALIACION DE ESE
CIVIL RISCOS II
S. X. DE PRC07000021577003 | XEFATURA Funciona |25 |Al, |C XER |AXG
PLANIFICAC 2 SECCION DE rio A2, AL
PROTECCION PROTECCION c1
CIVIL CIVIL II
S. X. DE PRC07000021577000 | XEFATURA Funciona |18 [A2, |C XER |AXG
PLANIFICAC 3 NEGOCIADO I rio ci, AL
PROTECCION c2
CIVIL
S. X. DE PRC07000021577000 | XEFATURA Funciona |18 [A2, |C XER |AXG
PLANIFICAC 4 NEGOCIADO II rio c1, AL
PROTECCION c2
CIVIL
S. X. DE PRC07000021577000 | XEFATURA Funciona |18 [A2, |C XER |AXG
PLANIFICAC 5 NEGOCIADO III |rio c1, AL
PROTECCION c2
CIVIL

Xustificacién:

Proponse a creacidén das citadas prazas para o cumprimento das

funcidéns da Subdireccidédn Xeral de Planificacidn e Proteccidn Civil,
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segundo o disposto no Decreto 136/2024, do 20 de maio, polo que se
establece a estrutura organica da Conselleria de Presidencia,
Xustiza e Deportes, contando con tres servizos especializados:

1. Servizo de Prevencién e Andlise de Riscos. Composto por unha
xefatura de servizo e unha xefatura de seccidn. Non conta con persoal
administrativo. A este servizo correspdndelle a realizacidn das
seguintes funcidns:

a) A elaboracidén de plans de proteccidn civil de competencia da
Comunidade Autdédnoma e o desenvolvemento dos programas para a sua
implantacién e mantemento.

b) A elaboracidén dos informes técnicos de avaliacidén de plans de
proteccidédn civil e de emerxencia, ©para a sua aprobacidén e
homologacidén, cando corresponda, polo érgano competente.

c) A coordinacién da preparacidén e a execucidn dos exercicios e
simulacros no marco dos citados plans autondmicos, colaborando cos
de caréacter local.

d) A elaboracidén dos estudos e a andlise do inventario e mapa de
riscos e do catdlogo de medios e recursos da Comunidade Autdénoma de
Galicia, asi como a sua actualizacidn.

e) A colaboracién coas entidades locais na elaboracién dos plans
basicos e sectoriais de emerxencia municipal.

f) A xestidén e o mantemento do rexistro electrdénico de plans de
autoproteccién de Galicia.

g) Aqueloutras que, dentro do seu admbito, lle sexan asignadas.

2. Servizo de Vixilancia Radioléxica. E unipersoal, non hai ningtn
posto dependente da xefatura do servizo. A este servizo
correspbdndelle a realizacién das seguintes funcidns:

a) A inspecciédn de instalacidns radioactivas, incluidas as de segunda
e terceira categoria, que comprende as fases de construcidén, posta
en marcha, funcionamento, modificacidén e clausura; a realizacidén das
inspeccidns que sexan necesarias para o control das instalacidns de
raios X con fins médicos, e as gue sexan necesarias por razdns
especiais ou denuncia, asi como aqueloutras que lle encargue
expresamente a autoridade competente en materia de seguridade
nuclear.

b) A inspeccidén do transporte de combustible nuclear e doutros
materiais radiocactivos no &dmbito da Comunidade Autdénoma de Galicia.

c) A andlise e a avaliacidén relacionadas coa proteccidn radioldxica
nas instalacidéns radioactivas.
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d) A presentacidén de actuacidns correctoras e a preparacidn, se é o
caso, de propostas de sancidn, dandolle conta & autoridade competente
en materia de seguridade nuclear.

e) A vixilancia radioldéxica ambiental no &ambito territorial de
Galicia, de acordo cos programas que para este fin estableceu e
aprobou a autoridade competente en materia de seguridade nuclear.

f) A informacidn sobre lexislacidén en seguridade nuclear,
regulamentos, instrucidéns técnicas complementarias, guias de
seguridade, circulares informativas e recomendacibéns para a
optimizacién dos procedementos de operacidn e para as actualizaciédns
e modificacidéns dos regulamentos de funcionamento e dos plans de
emerxencia das instalacidéns radioactivas.

g) A atencidén das situacidns de emerxencia, en coordinacidn coa
autoridade competente en materia de emerxencias de seguridade
nuclear.

h) A constitucidén, a xestidén e o mantemento do arquivo da
documentacidén orixinal xerada, tanto pola autoridade competente en
materia de seguridade nuclear como pola Xunta de Galicia, no
desenvolvemento do acordo de encomenda. O rexistro telemdtico da
documentacién e a custodia do arquivo da documentacidén orixinal, asi
como a utilizacidén de medios informaticos do Consello de Seguridade
Nuclear para a transmisién telemética da documentacidn.

i) A xestidn do réxime econdmico aplicable & realizacidn das funciodns
encomendadas pola autoridade competente en materia de seguridade
nuclear.

j) A formacidén e a informacidén do persocal técnico de xestidn e
intervencidén para actuacidns en presenza de riscos radioldxicos.

k) A integracidén coas forzas e corpos de seguridade do Estado na
implantacién dos plans de proteccidén fisica e das instalaciéns
radioactivas.

1) Agqueloutras que, dentro do seu admbito, lle sexan asignadas.

3. Servizo de Proteccidédn Civil. Composto por unha xefatura de servizo
e unha xefatura de seccidén. Non conta con persoal administrativo. A
este servizo correspbdndelle a realizacidédn das seguintes funcidns:

a) A promocidén das asociacidns e agrupacidns de voluntarios/as de
proteccidén civil.

b) A xestidn da concesidn de axudas e subvencidns en materia de
proteccidén civil e emerxencias.

c) O fomento da autoproteccidén cidadd e corporativa, a través da
programacidén de campafias divulgativas.
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d) A elaboracidén e o control dos convenios realizados en materia de
proteccidn civil e emerxencias.

e) A xestidén e o mantemento dos rexistros relacionados coas
agrupaciéns, asociacidéns e entidades colaboradoras de proteccidn
civil regulamentariamente establecidos en colaboracidén dos servizos
provinciais de emerxencias.

f) A elaboracidén de programas e propostas de formacidén e
perfeccionamento do persoal de proteccidédn civil e emerxencias, en
colaboracidén con outros organismos con competencias en materia de
formacidén, con suxeicidén a estédndares de calidade.

g) Agqueloutras que, dentro do seu ambito, lle sexan asignadas.

A subdireccidédn ten como Unico persoal administrativo un posto de
secretaria de subdireccidén e duas xefaturas de seccidn.

Este persocal da soporte administrativo aos tres servizos,
sobrecargados coa xestidén de tres ordes de axudas (catro no ano 2026)
e a preparacién de expedientes de compra de material cedido a
concellos.

En total, incluido o subdirector, a subdireccién esta formada por
sete persoas.

Desde hai dous anos debido ao incremento de informes pola
modificacién da lei de avaliacidédn de impacto ambiental que esixe que
no tramite de declaracidén de impacto ambiental se solicite informe
ao oOrgano autondémico competente en materia de proteccidén civil
respecto do risco de accidentes graves ou catastrofe, hai un elevado
volume de informes sectoriais (mais de 280 no 2025), que requiren
da dedicacién completa dun técnico.

Por outra banda, estamos a comprobar que as emerxencias de proteccidn
civil son cada vez mais frecuentes e de maior intensidade, polo que
a xestidén da emerxencia se estende no tempo e se require persoal
técnico para dar relevo nas funcidéns de apoio ao director do plan
de proteccidén civil activado segundo o caso, ademais de realizar
funciéns de técnico de garda no CIAEl112.

Tamén as obrigas nas distintas &reas da proteccidén civil (anadlise
de riscos, anticipacién ao risco a través da alerta tempers,
prevencidén, planificacidén e xestidédn do risco) se tefien incrementado
coa aprobacidén de novas normas a nivel estatal e autondmico.

Por conseguinte, este persoal resulta insuficiente para a carga de
traballo actual e futura, pois non se trata de algo coxuntural sendn
estrutural como consecuencia, entre outros factores, dos seguintes:
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- Incremento das ordes de axudas e a xXestidédn administrativa
ordinaria, (novas ordes de axudas como a de socorristas (194
solicitudes no ano 2025) e a orde para a elaboracidédn de plans
de proteccidén civil no ano 2026 (mais de 170 potenciais
beneficiarios), que se unen a outras duas ordes que se contintan
tramitando (funcionamento de AVPC e axudas de equipamento para
concellos),

- Actualizacidn de todos os plans de proteccidn civil de Galicia.
A aprobacién dunha nova norma bédsica de proteccidn civil (Real
Decreto 524/2023, de 20 de xufio), na que se incluen novos riscos
obxecto de planificacién, como O risco de fendémenos
meteoroldéxicos adversos, o0s maremotos e o risco de accidentes
de aviacidédn civil) e a aprobacidén neste ano 2026 de novas
directrices basicas de planificacidén obriga a elaborar novos
plans e a revisar todos os plans existentes nun prazo de 4 anos.
Estes plans, unha vez aprobados deben ser implantados a través
da formacidén do persoal, exercicios e simulacros e actualizados
periodicamente.

- Elaboracién de plans de proteccidédn civil fronte a novos riscos
que segundo a Lei 17/2015 do sistema nacional de proteccidn
civil esixen de plans especiais (risco de fenbémenos
meteoroldéxicos adversos, risco de accidentes de aviacidn, etc.)

- Desenvolvemento industrial que fai que haxa novas instalacidns
industriais con importantes riscos quimicos, que en atencidén ao
previsto no Real Decreto 840/2015, do 21 de setembro, polo que
se aproban as medidas de control dos riscos inherentes aos
accidentes graves nos qgue intervefian substancias perigosas,
esixen de plans de emerxencia exterior,

- Novas esixencias sobre o contido dos plans como a integracidn
de protocolos para a proteccidédn de animais,

- Novos protocolos de actuacidén, como por exemplo para a
activacién do ES-ALERT, actuacidén como persocas de contacto
(PECO) en caso de accidentes aeronduticos exercendo as funcidns
recollidas na normativa especifica, inscricién de mddulos
nacionais de emerxencias, etc.

- Incremento das actividades obrigadas a elaborar e inscribir
plans de autoproteccidédn no Rexistro Galego de Plans de
Autoproteccidén e maior control do proceso de inscricién.

- Incremento da tramitacién de convenios con entidades
colaboradoras de proteccidn civil.
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- Incremento na xestidén de pagamentos derivados do aumento de
expedientes de gasto en materia de proteccidn civil, seguridade
e emerxencias.

2.1.2.3 DEPARTAMENTO TERRITORIAL DE LUGO.
2.1.2.3.1 SERVIZO DE OBRAS E INFRAESTRUTURAS ADMINISTRATIVAS

Motivo do cambio: CAMBIO ORGANICO

C.Dest. Cod. Den. Vinc. Nv. |Gr. | F. C/E | Adm | Observ.
xXur. Pro
DEPARTAMENTO |PRC99100002700124 |XEFATURA Funciona |28 |Al/|CE |EMA/ |AXG |HORARIO
TERRITORIAL 4 SERVIZO DE rio A2 EME2 ESPECIA
DE LUGO OBRAS E /ESA L
INFRAESTRUCT /
ADMINISTRATIVA ESE3
S
DEPARTAMENTO |PRC99100002700124 |ENXENEIRO/A Funciona |22 |A2 |C EME2 |AXG |HORARIO
TERRITORIAL 5 TECNICO/A DE rio ESPECIA
DE LUGO FUNCIONS L
FACULTATIVAS
Xustificacién:

Considérase necesario crear unha Xefatura de Servizo de Obras e
Infraestruturas Administrativas no Departamento Territorial de Lugo
co obxecto de reforzar a estrutura organizativa nesta drea e garantir
unha adecuada xestidn das infraestruturas administrativas,
deportivas e xudiciais da provincia, contribuindo asi a unha correcta
planificacidén, coordinacidédn e supervisidén das actuacidns.

O exercicio destas competencias realizanse nos distintos
departamentos territoriais en coordinacidén cos servizos centrais.
Na actualidade, no Departamento Territorial de Lugo, estédn sendo
asumidas por unha Area de Obras e Infraestruturas Administrativas,
integrada por un sé funcionario cunha carga de traballo excesiva
para ser asumida pola estrutura actual.

A persoa que ocupa a xefatura de area exerce as funcidbns descritas
nos edificios e dependencias administrativas do seu ambito
territorial e a xestidn de todas as sedes xudiciais da provincia de
Lugo.

En aras a manter a eficiencia do servizo publico e para garantir un
perfecto estado de conservacidén e confort dos edificios xudiciais
considérase tamén necesaria a creacidédn dunha praza pertencente &
Escala de Enxefieiros Técnicos que debe depender da Xefatura de

10
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Servizo de Obras e Infraestruturas Administrativas no Departamento
Territorial.

2.2 AMORTIZACIONS

Motivo do Cambio: CAMBIO NON ORGANICO

Xustificacién:
As amortizacidns propostas responden & necesidade de financiar os
novos postos creados para dar resposta &s necesidades funcionais e

organizativas detectadas, co obxectivo de garantir unha xestidn méis
eficiente e axustada &s demandas actuais do servizo publico.

a) Postos vacantes non ocupados.

SXT VICESECRETARIA PRC02000011577000 | POSTO BASE 12 | c2 | XERAL
XERAL 7 SUBGRUPO C2

SXT S.X. COORDINAC DO PRC02000051577005 | XEFATURA DE 14 | Ccl | XERAL
REXISTRO E 2 GRUPO DE /C
ATENCION A REXISTRO E 2
CIDADANIA INFORMACION I

D.X. DE S. X. PERSOAL DA PRC04000012700120 | SUBALTERNO/A 10 | AP | XERAL

XUSTIZA ADMINISTR. DE 0
XUSTIZA

b) Posto vacante con ocupacidén (comisidén de servizos)

XEFATURA AREA DE OBRAS E | 26 Al

DEPARTAMENTO PRC99100002700124
TERRITORIAL LUGO | 3

EMA/EME2/ESA/E
INFRAESTRUTURAS /A SE3
ADMINISTRATIVAS 2

c) Posto que gquedard vacante en setembro por xubilacién do titular

DEPARTAMENTO

PRC99100002700122
TERRITORIAL LUGO | O

OFICIAL 2% MANTEMENTO 12 C2 EDT

11
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2.3.1 MODIFICACION DE DENOMINACION

Motivo do Cambio:

CAMBIO NON ORGANICO

C.diretivo ou C.Dest. Cod. Antiga Nova
S. X. DE COORDINACION |PRC02000051577005 |XEFATURA DE GRUPO DE XEFATURA DE GRUPO DE
DO REXISTRO E ATENCION|3 REXISTRO E INFORMACION |REXISTRO E INFORMACION
A CIDADANIA 11 I
S. X. DE COORDINACION |PRC02000051577005 |XEFATURA DE GRUPO DE XEFATURA DE GRUPO DE
DO REXISTRO E ATENCION |4 REXISTRO E INFORMACION |REXISTRO E INFORMACION
A CIDADANIA 111 II
S. X. DE COORDINACION |PRC02000051577005 |XEFATURA DE GRUPO DE XEFATURA DE GRUPO DE
DO REXISTRO E ATENCION |7 REXISTRO E INFORMACION |REXISTRO E INFORMACION
A CIDADANTA v 111
S. X. DE COORDINACION |PRC02000051577005 |XEFATURA DE GRUPO DE XEFATURA DE GRUPO DE
DO REXISTRO E ATENCION|8 REXISTRO E INFORMACION |REXISTRO E INFORMACION
A CIDADANTA \Y 1Y

Xustificacién: Modificacién derivada da amortizacidédn do posto

denominado Xefatura de Grupo de Rexistro e Informacidén I.

2.3.2 MODIFICACION DAS ADSCRICIONS A OUTRAS ADMINISTRACIONS

Motivo do Cambio: CAMBIO NON ORGANICO

C.Dest. Posto Cod. Orixinais |Modificad
oS

DEPARTAMENTO XEFATURA SERVIZO DE PRC99100001500129 |A17 Al2
TERRITORIAL A CORUNA |DEPORTE 0
DEPARTAMENTO XEFATURA SERVIZO DE PRC99100002700122 |A17 Al2
TERRITORIAL LUGO DEPORTE 1
DEPARTAMENTO XEFATURA SERVIZO DE PRC99100003200120 |A17 Al2
TERRITORIAL OURENSE DEPORTE 4
DEPARTAMENTO XEFATURA SERVIZO DE PRC99100003600121 |A17 Al2
TERRITORIAL DEPORTE 1
PONTEVEDRA

Xustificacién: A presente proposta ten por obxecto a modificacidn

do cbédigo de administracidédn de adscricidén do posto de Xefatura de

Servizo de Deporte nos Departamentos Territoriais da Conselleria,

coO

fin de permitir a sta cobertura por persoal funcionario pertencente




EA XUNTA CONSELLERIA DE PRESIDENCIA,
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4 Xunta de Galicia, & Administracién Xeral do Estado, &s comunidades
autdénomas e, de maneira especialmente relevante, & Administracidn
local.

A natureza funcional destes postos responde a unha realidade
claramente transversal e interadministrativa, propia do sistema
publico deportivo, no gue concorran competencias, actuacidns e
responsabilidades compartidas entre os distintos niveis de goberno.
Neste contexto, a xestidn publica deportiva non pode ser entendida
desde unha perspectiva exclusivamente autondmica, sendn gque require
unha visidén integrada, coordinada e multinivel, coherente coa propia
configuracidén do sistema deportivo.

Debe sublifiarse, con especial intensidade, o papel nuclear da
Administracidén local no desenvolvemento das politicas deportivas, en
tanto que é o nivel administrativo mdis prdéximo & cidadania e o que,
de maneira directa e inmediata, planifica, impulsa e xestiona unha
parte substancial das actividades deportivas. Son os concellos e
entidades locais os que:

¢ Xestionan e mantefien a maior parte das infraestruturas
deportivas de base.

e Promoven o deporte escolar, afeccionado e de participaciédn
cidada.

e Cofiecen de primeira man as necesidades reais da poboacidén en
materia deportiva.

e Actlan como canle principal de relacidén co tecido asociativo,
clubs e federacidéns no ambito territorial.

¢ Desenvolven, na practica, unha funcidén esencial de vertebracidn
social a través do deporte.

Esta proximidade ao territorio, &s persoas usuarias e & realidade
material na que se desenvolven as actividades deportivas constitute
un valor engadido de extraordinaria relevancia para o desempefio das
funciéns propias das Xefaturas de Servizo de Deporte. O cofiecemento
directo do terreo, das dindmicas 1locails, das instalacidéns e dos
axentes deportivos permite unha mellor planificacién, unha execucidn
mais eficaz das politicas publicas e unha resposta mais axustada é&s
necesidades reais.

En consecuencia, a apertura destes postos &4 Administracién local non
sb6 resulta xustificada, sendén claramente necesaria, na medida en que
permite incorporar perfis profesionais cunha experiencia practica
especialmente valiosa, complementaria & adquirida nos éambitos
autonémico e estatal, reforzando asi a calidade técnica e a
capacidade operativa dos servizos territoriais.

Do mesmo xeito, a experiencia profesional adquirida no éambito da
Administracidén Xeral do Estado e doutras comunidades autdnomas
resulta igualmente transferible, ao compartiren marcos normativos
basicos, procedementos administrativos comins e instrumentos de
planificacién e xestidn propios do sector publico deportivo. Todo

13
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isto configura un espazo funcional comin no que a especializacidn e
O cofiecemento son plenamente aproveitables con independencia da
administracidédn de procedencia.

Non se identifican, por tanto, elementos funcionais, competenciais
nin organizativos que xustifiquen a limitacién do dmbito de provisidn
exclusivamente ao persoal da Administracién da Comunidade Autédnoma
de Galicia. Pola contra, a realidade actual das politicas deportivas,
caracterizadas pola sua interdependencia e pola necesidade de
coordinaciédn permanente, aconsella adaptar o réxime de adscricidn
dos postos a esta dimensidén interadministrativa.

A modificacidn proposta permitiré:

¢ Incrementar de maneira significativa o nUmero de persoas
candidatas con experiencia acreditada na xestidén publica
deportiva.

e Facilitar a cobertura efectiva dos postos, evitando disfuncidns
organizativas derivadas de vacantes prolongadas.

e Reducir a dependencia de mecanismos provisionais de cobertura.

e Incorporar perfis profesionais con coflecementos complementarios
e experiencias diversas.

e Mellorar a capacidade de interlocucidén cos distintos niveis
administrativos, especialmente co ambito local.

Adicionalmente, esta medida contrible a reforzar a coordinacidn
territorial e a coherencia das politicas publicas deportivas,
favorecendo:

e A transferencia de <cofiecemento e boas préacticas entre
administracidns.

e A homoxeneizacidédn de criterios de xestiodn.

¢ Un enfoque mdis integrador e realista das necesidades do sistema
deportivo.

e O fortalecemento da cooperacidén institucional e da lealdade
interadministrativa.

A apertura a Al2 non supdn restricidédn ningunha para o persoal propio
da Xunta de Galicia, sendén unha ampliacidén do espazo concorrencial
en condiciéns de igualdade, conforme aos principios de mérito e
capacidade, reforzando ao mesmo tempo a transparencia e a competencia
na provisién dos postos.

Desde a perspectiva dos principios reitores do emprego publico, a
modificacién resulta plenamente conforme con:

O principio de igualdade, mérito e capacidade.

e A eficiencia na utilizacidén dos recursos humanos publicos.

e A mobilidade interadministrativa como instrumento de
modernizacidn.

e A adecuada correspondencia entre as funcidns dos postos e os

perfis profesionais requiridos.

14
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En definitiva, tratase dunha medida proporcionada, necesaria e
axeitada & realidade do sistema deportivo, que non altera a estrutura
organizativa nin dimplica incremento de gasto publico, pero que
introduce wunha mellora cualitativa relevante na capacidade de
xestidn, coordinacidén e prestacidén do servizo publico deportivo,
especialmente no ambito territorial, onde a conexidn coa realidade
local resulta determinante para o éxito das politicas publicas.

Motivo do Cambio: CAMBIO NON ORGANICO

C.Dest. Posto Cod. Orixinais | Modificad
0os
DEPARTAMENTO XEFATURA SERVIZO OBRAS E PRC99100001500125 |AXG All
TERRITORIAL A CORUNA INFRAESTRUTURAS ADMTVAS 0

Xustificacién: A proposta responde & necesidade de adecuar o ambito
de provisidén do posto & natureza técnica e &s funcidns efectivamente
desenvolvidas, propias dun posto de direccidédn e coordinacidn técnica
no admbito das infraestruturas e da xestidén administrativa de obras
publicas, competencias que ©presentan unha c¢lara equivalencia
funcional entre as Administracidéns autondémicas e a Administracidn
Xeral do Estado.

As tarefas asociadas ao posto comprenden a supervisidén técnica e
coordinacidén de actuacidédns vinculadas & construcidn, mantemento e
adecuacién de edificios administrativos e instalaciéns publicas, asi
como O seguimento integral de proxectos e o control da execucidn
contractual das actuacidéns promovidas pola Administracién. O
desempefio destas funcidéns require cofiecementos técnicos
especializados en materia de edificacidén administrativa, mantemento
integral de inmobles pUblicos, xestién enerxética de edificios e dos
sistemas técnicos necesarios para garantir a operatividade,
seguridade e eficiencia das infraestruturas administrativas.

Estas materias encaddranse nun marco normativo e técnico comin no
conxunto das administracidéns publicas, derivado fundamentalmente da
lexislacién béasica estatal en materia de contratacidén publica,
patrimonio das administraciéns publicas, eficiencia enerxética,
seguridade das instalacidéns e normativa técnica da edificacidén, o
que permite a plena transferibilidade da experiencia profesional
adguirida por persoal funcionario procedente da Administracidédn Xeral
do Estado.

A ampliacién ao cdébdigo All constitie, deste =xeito, unha medida
organizativa proporcionada e adecuada que favorece unha maior
concorrencia profesional cualificada, facilita a cobertura efectiva
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do posto e contribte &4 mellora da eficiencia na xestidn dos recursos
publicos, permitindo incorporar perfis profesionais con experiencia

técnica especializada plenamente acorde coas funcidns asignadas.

Asi mesmo, a modificacidén non implica cambio organico nin funcional,
do posto, de

0 sistema de provisidn, as condicidns retributivas e

manténdose invariables o nivel 0s subgrupos
clasificaciédn,
0s requisitos establecidos, polo gue non supdn impacto orzamentario

nin modificacidén estrutural da organizacidédn administrativa.

2.3.3 MODIFICACIONS DE CORPOS/ESCALAS
Motivo do Cambio:

CAMBIO NON ORGANICO

C.Dest. Posto Cod. Orixinais Modificad
oS
DEPARTAMENTO XEFATURA SERVIZO |PRC99100001500129 |XERAL/DOCENTE XERAL
TERRITORIAL A CORUNA |DE DEPORTE 0
DEPARTAMENTO XEFATURA SERVIZO |PRC99100002700122 |XERAL/DOCENTE XERAL
TERRITORIAL LUGO DE DEPORTE 1
DEPARTAMENTO XEFATURA SERVIZO |PRC99100003200120 |XERAL/DOCENTE XERAL
TERRITORIAL OURENSE DE DEPORTE 4
DEPARTAMENTO XEFATURA SERVIZO |PRC99100003600121 |XERAL/DOCENTE XERAL
TERRITORIAL DE DEPORTE 1
PONTEVEDRA
Xustificacién: Modificacidén derivada do cambio de cédigo de
administracién de adscricidn.
Motivo do Cambio: CAMBIO NON ORGANICO
C.Dest. Posto Cod. Orixinais | Modificad
oS
CENTRO GALEGO DE TECNIFICACION | PRECEPTOR/A PRC994050136001110 |XERAL EMS7
DEPORTIVA
CENTRO GALEGO DE TECNIFICACION | PRECEPTOR/A PRC994050136001111 |XERAL EMS7
DEPORTIVA
CENTRO GALEGO DE TECNIFICACION | PRECEPTOR/A PRC994050136001112 |XERAL EMS7
DEPORTIVA
Xustificacién: A proposta débese & dificultade de cobertura dos
postos de Preceptores/as por persoal do corpo de xestién da

Administracidén Xeral e & necesidade de adecuar a cualificacidén e
formacidén do persocal do Centro Galego de Tecnificacidén Deportiva,
modificando o corpo e escala para permitir a stGa cobertura polo corpo
facultativo de grao de
especialidade de educadores/as sociais.

medio, escala técnica facultativos,
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2.3.4 MODIFICACION DE OUTRA INFORMACION DE POSTO
Motivo do Cambio: CAMBIO NON ORGANICO

C.Dest. Posto Cod. Orixinais Modificad
os

COMPLEXO DEPORTIVO |[SUBALTERNO/A |PRC9940501325701 |OCUPADO POR TRABALLADOR/A: | HORARIO

MONTERREI 01 GRUPO IV, CATEGORIA 6, EN |ESPECIAL
VIRTUDE DE SENTENZA
XUDICIAL.

Xustificacién: Na Resolucidén do 6 de setembro de 2013 pola que se
ordena a publicacidén do Acordo do Consello da Xunta de Galicia do 5
de setembro de 2013 polo que se aproba a modificacidén da relacidn
de postos de traballo dos ©6érganos superiores dependentes da
Presidencia da Xunta de Galicia, figuraba o) posto
PX.499.40.501.32570.101 coa observacidén “B1l4.Ocupado por
traballador/a: Grupo IV. Categoria VI. En virtude sentenza xudicial”.
O Concepto Bl4 refirese ao Complemento salarial de singularidade de
especial dedicacidn.

Na Resolucién do 8 de agosto de 2024 pola que se ordena a publicacidn
do Acordo do Consello da Xunta de Galicia do 5 de agosto de 2024
polo gque se aproba a modificacidédn das relacidns de postos de traballo
da Administracién xeral da Comunidade Autdénoma de Galicia,
xustificada dentro do contexto da funcionarizacién de postos de
traballo de categorias profesionais de persocal laboral en postos de
persoal funcionario do corpo, escala e especialidade, modificase o
posto PX.499.40.501.32570.101 e a denominacidén pasa de ser
“Porteiro/a” a “Subalterno/a”. A observacién do posto queda como
“Ocupado por traballador/a: Grupo IV. Categoria VI. En virtude
sentenza xudicial”, desaparecendo a anotacién Bl4 (complemento
salarial de singularidade de especial dedicacién, que pertence ao
persoal laboral).

Na RPT vixente aprobada por Resolucién do 8 de agosto de 2025 pola
que se ordena a publicacién do Acordo do Consello da Xunta de Galicia,
do 4 de agosto de 2025, polo que se aproba a modificacién da relaciédn
de postos de traballo da Conselleria de Presidencia, Xustiza e
Deportes. (DOG 21 de agosto de 2025) o posto cambia de cdédigo pasando
a ser PR.C99.40.501.32570.101.

O Complexo Ludico Deportivo de Monterrei abre todos os dias do ano
a excepcién do 24, 25 e 31 de decembro e os dias 1 e 6 de xaneiro,
con dous horarios distintos ao longo do ano que se adaptan ao cambio
de hora oficial, dende o mesmo dia en que este se produce. O horario
de inverno é de 09:00h a 21:00h e o de veran de 09:00h a 22:00h.
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O persoal do complexo, agas o/a encargado/a do establecemento,
independentemente da categoria que ocupen, encarganse de cubrir
tamén as quendas de fin de semana e os festivos. Os fins de semana
cbbrense con unha persoca e as tardes de luns a venres con duas, polo
que este posto debe incluir o correspondente HORARIO ESPECIAL, que
si tefien as outras prazas de subalterno/a do mesmo complexo.

Ademais, a persoa que ocupaba o posto xubilouse en outubro, polo que
cémpre eliminar a observacidén “OCUPADO POR TRABALLADOR/A: GRUPO IV,
CATEGORIA 6, EN VIRTUDE DE SENTENZA XUDICIAL.”

Motivo do Cambio: CAMBIO NON ORGANICO

C.Dest. Posto Cod. Orixinais Modificad
OoSs
CENTRO GALEGO DE MEDICO/A PRC994050136001101 |XORNADA PARTIDA
TECNIFICACION
DEPORTIVA
CENTRO GALEGO DE ENFERMEIRO/A | PRC994050136001104 |CANDO SEXA VACANTE
TECNIFICACION PASAR A "XORNADA
DEPORTIVA PARTIDA"
Xustificacién:

Na Resolucién do 8 de agosto de 2025 pola que se ordena a publicacidn
do Acordo do Consello da Xunta de Galicia, do 4 de agosto de 2025,
polo que se aproba a modificacidén da relacidn de postos de traballo
da Conselleria de Presidencia, Xustiza e Deportes, publicada no DOG.
159, do 21/08/2025, figura nas observaciéns do posto de Médico/a do
Centro Galego de Tecnificacidén Deportiva, que ten xornada partida,
e no posto de Enfermeiro/a, que hai que modificar o horario a xornada
partida en canto sexa vacante.

Proponse eliminar ditas observacidéns en ambos postos.
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EQUIVALENCIAS

16/04/2026
CONSELLERIA: PRESIDENCIA, XUSTIZA E DEPORTES
Persoal funcionario
Complem. Forma Adscr.  Area Titulacion Formacion
Cédigo do posto Denominacién Niv. especifico prov. Subgrupo Corpo / Escala Adm. P. func. académica especifica Observacions
SECRETARIA XERAL TECNICA
CENTRO DE DESTINO: S. X. DE COORDINACION DO REXISTRO E ATENCION A CIDADANIA
PR.C02.00.005.15770.053 XEFATURA DE GRUPO DE REXISTRO E INFORMACION I 14 8.678,18 C Cl-C2 XERAL AXG HORARIO ESPECIAL
XEFATURA DE GRUPO DE REXISTRO E INFORMACION 11
PR.C02.00.005.15770.054 XEFATURA DE GRUPO DE REXISTRO E INFORMACION I 14 8.678,18 C C1-C2 XERAL AXG HORARIO ESPECIAL
XEFATURA DE GRUPO DE REXISTRO E INFORMACION 111
PR.C02.00.005.15770.057 XEFATURA DE GRUPO DE REXISTRO E INFORMACION 111 14 8.678,18 C C1-C2 XERAL AXG HORARIO ESPECIAL
XEFATURA DE GRUPO DE REXISTRO E INFORMACION IV
PR.C02.00.005.15770.058 XEFATURA DE GRUPO DE REXISTRO E INFORMACION IV 14 8.678,18 C C1-C2 XERAL AXG HORARIO ESPECIAL
XEFATURA DE GRUPO DE REXISTRO E INFORMACION V
DIRECCION XERAL DE XUSTIZA
CENTRO DE DESTINO: S. X. DE MEDIOS DA ADMINISTRACION DE XUSTIZA
PR.C04.00.002.15770.002 ARQUITECTO/A FUNCIONS FACULTATIVAS 26 16.482,62 C Al ESA All 640
Posto novo
DIRECCION XERAL DE EMERXENCIAS E INTERIOR
CENTRO DE DESTINO: S. X. DE PLANIFICACION E PROTECCION CIVIL
PR.C07.00.002.15770.003 XEFATURA NEGOCIADO 1 18 8.064,84 C A2-C1-C2  XERAL AXG
Posto novo
PR.C07.00.002.15770.004 XEFATURA NEGOCIADO II 18 8.064,84 C A2-C1-C2  XERAL AXG
Posto novo
PR.C07.00.002.15770.005 XEFATURA NEGOCIADO III 18 8.064,84 C A2-C1-C2  XERAL AXG
Posto novo
PR.C07.00.002.15770.012 XEFATURA SECCION AVALIACION DE RISCOS II 25 14.729,40 C Al-A2 EME/ESE All 640

Posto novo

-1-



CONSELLERIA: PRESIDENCIA, XUSTIZA E DEPORTES

16/04/2026

Complem. Forma ; Titulacion Formacion
Cédigo do posto Denominacion Niv. especifico prov. Subgrup Corpo/Escala Adscr. Area académica especifica Observaciéns
0 Adm. P. func.
PR.C07.00.002.15770.032 XEFATURA SECCION DE PROTECCION CIVIL IT 25 14.729,40 C Al1-A2-C1  XERAL AXG
Posto novo
SERVIZOS PERIFERICOS
CENTRO DE DESTINO: DEPARTAMENTO TERRITORIAL A CORUNA
PR.C99.10.000.15001.250 XEFATURA SERVIZO OBRAS E INFRAESTRUTURAS ADMTVAS. 28 18.267,48 CE Al-A2 EMA/EME2/ESA/ All HORARIO ESPECIAL
ESE3 AXG
PR.C99.10.000.15001.290 XEFATURA SERVIZO DE DEPORTE 28 18.267,48 CE Al-A2 XERAL Al2 640
XERAL/DOCENTE  Al17
CENTRO DE DESTINO: DEPARTAMENTO TERRITORIAL LUGO
PR.C99.10.000.27001.221 XEFATURA SERVIZO DE DEPORTE 28 18.267,48 CE Al-A2 XERAL Al2 640
XERAL/DOCENTE Al7
PR.C99.10.000.27001.244 SERVIZO DE OBRAS E INFRAESTRUCT. ADMINISTRATIVAS 28 18.267,48 CE Al-A2 EMA/EME2/ESA/ AXG HORARIO ESPECIAL
Posto novo ESRe
PR.C99.10.000.27001.245 ENXENEIRO/A TECNICO/A DE FUNCIONS FACULTATIVAS 22 10.870,44 C A2 EME2 AXG HORARIO ESPECIAL
Posto novo
CENTRO DE DESTINO: DEPARTAMENTO TERRITORIAL OURENSE
PR.C99.10.000.32001.204 XEFATURA SERVIZO DE DEPORTE 28 18.267,48 CE Al-A2 XERAL Al2 640
XERAL/DOCENTE Al7
CENTRO DE DESTINO: COMPLEXO DEPORTIVO MONTERREI
PR.C99.40.501.32570.101 SUBALTERNO/A 10 6.984,18 C AP XERAL AXG 648 HORARIO ESPECIAL
OCUPADO POR
TRABALLADOR/A: GRUPO 1V,
CATEGORIA 6, EN VIRTUDE
DE SENTENZA XUDICIAL.
CENTRO DE DESTINO: DEPARTAMENTO TERRITORIAL PONTEVEDRA
PR.C99.10.000.36001.211 XEFATURA SERVIZO DE DEPORTE 28 18.267,48 CE Al-A2 XERAL Al2 640
XERAL/DOCENTE Al7
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Complem. Forma ; Titulacion Formacion
Cédigo do posto Denominacion Niv. especifico prov. Subgrup Corpo/Escala Adscr. Area académica especifica Observaciéns
0 Adm. P. func.
CENTRO DE DESTINO: CENTRO GALEGO DE TECNIFICACION DEPORTIVA
PR.C99.40.501.36001.101 MEDICO/A 21 9.874,06 C Al ESS1 AXG 278-399-648
XORNADA PARTIDA
PR.C99.40.501.36001.104 ENFERMEIRO/A 18 8.064,84 C A2 EMS1 AXG 648
CANDO SEXA VACANTE
PASAR A "XORNADA
PARTIDA".
PR.C99.40.501.36001.110 PRECEPTOR/A 18 8.064,84 C A2 EMS7 AXG 648 HORARIO ESPECIAL
XERAL
PR.C99.40.501.36001.111 PRECEPTOR/A 18 8.064,84 C A2 EMS7 AXG 648 HORARIO ESPECIAL
XERAL
PR.C99.40.501.36001.112 PRECEPTOR/A 18 9.874,06 C A2 EMS7 AXG 648 HORARIO NOCTURNO.
XERAL




16/04/2026
Persoal laboral

Forma Titulacién Formacion Complemento
Cédigo do posto Denominacion prov. Grupo Categoria académica especifica singularidade  Observacions




CODIGO - DESCRICION DAS FORMACIONS

278  CONECEMENTOS E/OU EXPERIENCIA EN MATERIA DE MEDICINA DEPORTIVA, NUTRICION OU CARDIOLOXIA (MERITO).
399  ESPECIALIDADE EN MEDICINA DEPORTIVA / MASTER EN MATERIA DE MEDICINA DEPORTIVA (MERITO).

640 PARA PERSOAL DOUTRA ADMINISTRACION, CURSO DE PERFECCIONAMENTO DE GALEGO (R.L).

648  CERTIFICACION NEGATIVA DO ARTIGO 57 DA LEI ORGANICA 8/2021, DO 4 DE XUNO (R‘I+)

CODIGO - DESCRICION DAS CORPOS/ESCALAS

Al XERAL
A6  XERAL/DOCENTE

EMA ESPECIAL (ESC. ARQUITECTOS TECNICOS)

EME ESPECIAL (ESC. ENXENEIROS TECNICOS)

EME2 ESPECIAL (ESC. ENXENEIROS TECNICOS - ESP. ENX. TECNICA INDUSTRIAL)
EMS! ESPECIAL (ESC. TECNICOS FACULTATIVOS - ESP. ENFERMARIA)

EMS7 ESPECIAL (ESC. TECNICOS FACULTATIVOS - ESP. EDUCADOR SOCIAL)

ESA ESPECIAL (ESC. ARQUITECTOS)

ESE ESPECIAL (ESC. ENXENEIROS)

ESE3 ESPECIAL (ESC. ENXENEIROS - ESP. ENX. INDUSTRIAL)

ESS! ESPECIAL (ESC. FACULTATIVOS - ESP. MEDICINA)

CODIGO - DESCRICION DAS OUTRAS ADMINISTRACIONS

All  ADSCRICION INDISTINTA A FUNCIONARIOS DA XUNTA DE GALICIA, ESTADO E CC.AA.
A12  ADSCRICION INDISTINTA A FUNCIONARIOS DA XUNTA DE GALICIA, ESTADO E CC.AA. E ADMINISTRACION LOCAL.

A17 ADSCRICION INDISTINTA A FUNCIONARIOS DA XUNTA DE GALICIA, ESTADO E CC.AA. E PERSOAL DOCENTE CON DESTINO NA COMUNIDADE AUTONOMA DE
GALICIA.

AXG ADSCRICION EXCLUSIVA A FUNCIONARIOS DA XUNTA DE GALICIA.

CODIGO - DESCRICION DAS FORMAS DE PROVISION

C CONCURSO
CE  CONCURSO ESPECIFICO




