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MESA XERAL ORDINARIA

) ) Santiago de Compostela 17/03/2023
MODIFICACION DA RPT DE FUNCIONARIZACION DO GRUPO'V:

Tras as alegacions no mes de novembro de 2022 a proposta da administracion, nos achegan nova proposta de
criterios na que se pode comprobar unha estimacion parcial e insuficiente das mesmas.
Podes descargar a documentacion premendo aqui.

UGT solicita a aclaracion do total de postos (os totais da memoria e da relacion por codigo de posto non coinciden) e
a aplicacion dos criterios acordados con este sindicato na Comision de persoal de 23 de xufio de 2021 na
funcionarizacion do grupo V ordenanza:

— Homologacién de niveis de postos por categoria por tipoloxia de centro, funciéns e prestacion de servizos.

— Nivel minimo 10 de todos os postos do grupo V, polo tanto eliminacién da proposta dos postos a nivel 9. Co
respecto a proposta da administracion de novembro de 2022, se estimou a nosa alegacién en parte, coa
reducion nun 50% de postos nivel 9, pero acadarse o nivel minimo 10 para todo o colectivo.

Non aplicar os criterios da Comision de persoal do ano 2021 nestas categorias feminizadas que faltan por
funcionarizar do grupo V, suporia unha discriminacion salarial incoherente coa negociacién aberta pola Xunta ao
respecto da Lei de igualdade efectiva de mulleres e homes e do | Plan de Igualdade da administracién xeral.

Podes descargar a proposta de criterios e a relacion de cédigos de posto no seguinte enlace: BUZON DE POSTOS.
Achega as tuas aportaciéns a tua seccion sindical ou a uxt.sancaetano@xunta.gal

MODIFICACION DA RPT DA CONSELLERIA DO MAR:

Non se da solucion aos problemas de persoal da Conselleria. Non se atende a unha debida dotacién do
persoal Gardacostas, no que ainda que se crean 16 postos, seguen a ser insuficientes para contar con
dotacion axeitada que permita atender en todas as Unidades Operativas e contar con efectivos que atendan a
calquera eventualidade que poda suceder (permisos, ITs, vacacions...).

— Persiste o problema das titulacidns nas Escolas Nautico-Pesqueiras.

Remitiron onte unha nova proposta de Acordo para o persoal bidlogo de zona. A memoria funcional carecia do

contido minimo dun acordo de condicions de traballo. Prazo ata o luns para poder remitir alegacions, outra reunion o
martes, previa a Comision de Persoal para tratar as alegacions que se presenten.

MODIFICACION RPT POLITICA SOCIAL:

Modificacion dunha praza de Titulado/a Superior Psicdlogo/a, laboral, transformandoa en praza funcionarial da escala
de Psicoloxia N.22, para ofertar a toma de posesion do proceso selectivo finalizado. Ningunha organizacion se opuxo.

MODIFICACION DA ORDE DE FLEXIBILIDADE POR CONCILIACION E BOLSA DE HORAS

DO 5%

Remitida por Funcién Publica a orde de flexibilidade para a adaptala & Lei de impulso demografico e a peticion de
UGT, entre outras, requiriuse engadir a regulacion da bolsa de dispofiibilidade horaria do 5%, que prevé o Acordo de
concertacion, asinado por este sindicato, e que aporta un novo dereito.

UGT rexeita a exclusion de calquera colectivo e os condicionantes de necesidades de servizo. Podes consultar a
proposta premendo aqui. Prazo de alegacidns ata o luns as 14:00hs para outra reunién a semana que ven. Podes
realizar as tUas achegas a: uxt.sancaetano@xunta.gal
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ROGOS E PREGUNTAS:

PROCESOS SELECTIVOS:

Estan publicadas as listaxes de baremo provisional de Bombeiros/as Forestais con prazo de alegacions.
Publicacion hoxe ou o luns, as prazas para a eleccion de destino de:

= Persoal subalterno

= Enfermeria

= Psicoloxia (tanto persoal funcionario como laboral).
Publicacion na proxima semana apertura de prazo de presentacion de documentacion:

= Persoal educador

= Traballo Social

= Persoal Veterinario (tanto laboral como funcionario).

= BBFF, daran data aproximada unha vez rematado o prazo de alegacions.

PTs

‘

Tefien na DX unhas 10 ou 12 RPTs de Consellerias e organismos, algunhas de mais de 2.000 postos, pendentes
que viran a Mesa nas proximas semanas, entre elas a do CGSIB, e unha de Medio Rural de 600 postos.

Orde de Integracion do persoal laboral fixo do CGSIB:

Estan rematado o tramite administrativo para publicalo, faltaba algun informe que impedia a sua publicacion,
contan que nos proximas datas debera de estar listo para publicar.

Derivado do debate da RPT da Conselleria do Mar, UGT solicitou:

- A Comision de seguimento da segunda actividade e Gardacostas.

- A creacién dun grupo de traballo que negocie a
homologacion  das

UGT Servizos Publicos de Galicia RPT de todas as
‘ EEYE inspeccions da
Tio. 981 572 820 ; Xunta de Galicia.

galiciaugt-sp.es ==



