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Dende o punto de vista económico esta proposta de  modificación da Relación de Postos de 

Traballo da Conselleria de Sanidade e do Servizo Galego de Saúde, que afecta por unha parte á 

Subdirección Xeral de Inspección de  Servizos Sanitarios pertencente á Secretaría Xeral Técnica 

da Consellería  de Sanidade e  por outra á Dirección Xeral  de Recursos Humanos do Servizo 

Galego de Saúde, ten as respercusións económicas que se detallan a continuación:

➢ SUBDIRECCIÓN XERAL DE INSPECCIÓN DE SERVIZOS SANITARIOS

I. Persoal da Lei 2/2015, do 29 de abril, de emprego público de Galicia

Cómpre a creación dunha xefatura de sección en Inspección Sanitaria  de Santiago, pertencente 

á  Xefatura Territorial da Coruña, dada a necesidade de postos mais cualificados e reforzo do 

servizo ante a elevada carga de traballo existente. 

a) Creación de postos

CENTRO DI-
RECTIVO

CENTRO DE 
DESTINO CÓDIGO DO POSTO

DENOMINA-
CIÓN DO 
POSTO 

NIVEL SUBGR. CORPO/ESCALA

APLICA-
CIÓN 

ORZAMEN
TARIA

LIÑA 
ORZAMENT

ARIA NE

IMPORTE 
ANUAL

XEFATURA 
TERRITORIAL 
DA CORUÑA

SERVIZO DE 
INSPECCIÓN 
SANITARIA 

(SANTIAGO)

SA.C99.10.102.15770.001

XEFATURA 
SECCIÓN 

XESTIÓN DE 
INSPECCIÓN 
SANITARIA 

25 C A1-A2-C1 12.01.413A 3953 53.244,75 €

b) Amortización de postos

CENTRO DI-
RECTIVO

CENTRO DE DES-
TINO

CÓDIGO DO 
POSTO

DENOMINACIÓN DO 
POSTO NIVEL SUBGR. CORPO/ESCALA

APLICA-
CIÓN 

ORZAMEN
TARIA

LIÑA ORZA-
MENTARIA 

IMPORTE 
ANUAL

XEFATURA 
TERRITORIAL 

DE 
PONTEVEDRA

INSPECCIÓN 
SANITARIA 

(PONTEVEDRA)

POSTO BASE 
SUBGRUPO C2

SA.C99.10.101.36560.090 12 C2 XERAL 12.01.413A 3866 26.853,65 €

XEFATURA 
TERRITORIAL 
DE OURENSE

INSPECCIÓN 
SANITARIA 
(OURENSE)

OPERADOR/A 
DE ENTRADA 

DE DATOS
SA.C99.10.101.32001.038 14 C1-C2 XERAl 12 01 413A 9770 30.272.12 €

c) Cambio de código de posto

Como consecuencia da creación da xefatura de sección de Xestión de Inspección Sanitaria, é 

preciso cambiar o código do posto Xefatura Negociado I (SAC.99.10.102.15770.001) , o cal non 

supón ningún  custo. 
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CENTRO DIRECTIVO CENTRO DE 
DESTINO

DENOMINACIÓN 
DO POSTO

 CÓDIGO DO POSTO 
ANTIGO

CÓDIGO DO POSTO 
NOVO NIVEL

FORMA 
PROVI-

SIÓN
SUBGR. CORPO/

ESCALA

XEFATURA 
TERRITORIAL DA 

CORUÑA

SERVIZO DE 
INSPECCIÓN 
SANITARIA 

(SANTIAGO)

XEFATURA 
NEGOCIADO i

SA.C99.10.102.15770.001 SA.C99.10.102.15770.002 25 C
A1-A2-

C1
XERAL

 Polo tanto, o saldo  resultante total desta a modificación  é de  +3.881,02 €.

II. Persoal da Lei 17/1989, de 23 de outubro, de creación de escalas do 
persoal sanitario ao servizo da Comunidade Autónoma de Galicia

É necesario a creación dun novo posto de inspector/a farmacéutico/a con dependencia 

da Xefatura Territorial da Coruña e centro de destino a Inspección Sanitaria de Santiago 

co fin de dotar a esta unidade dun efectivo farmacéutico que colabore nas actividades 

específicas de inspección farmacéutica que se desenvolven na provincia da Coruña así 

como a creación dun posto de coordinador/a de incapacidade temporal na Subdirección 

Xeral  de  Inspección  de  Servizos  Sanitarios  para  a  realización  de  actividades  de 

coordinación da xestión e control dos procesos de incapacidade temporal no ámbito 

autonómico.

a) Creación de postos

CENTRO DI-
RECTIVO CENTRO DE DESTINO CÓDIGO DO POSTO DENOMINACIÓN 

DO POSTO NIVEL SUBGR
.

CORPO/
ESCALA

APLICA-
CIÓN 

ORZAMEN
TARIA

LIÑA 
ORZA-

MENTARIA 
IMPORTE ANUAL

SECRETARÍA 
XERAL TÉCNICA

SUBDIRECCIÓN XERAL 
DE INSPECCIÓN DE 

SERVIZOS SANITARIOS
CS.A02.00.004.15770.018

INSPECTOR/A 
FARMACÉUTIICO

26 A1 1.2.10 12.01.413A 9765 57040,84 €

SECRETARÍA 
XERAL TÉCNICA

SUBDIRECCIÓN XERAL 
DE INSPECCIÓN DE 

SERVIZOS SANITARIOS
CS.A02.00.004.15770.020

COORDINADOR/A 
IN INCAPACIDADE 

TEMPORAL
25 A2 2.2.2. 12.01.413A

PENDENTE 
DE 

CREACIÓN
50560,45  €

b) Amortización de postos

CENTRO DI-
RECTIVO

CENTRO DE 
DESTINO CÓDIGO DO POSTO DENOMINA-

CIÓN DO POSTO NIVEL SUBGR. CORPO/
ESCALA

APLICACIÓN 
ORZAMENTA-

RIA

LIÑA ORZA-
MENTARIA 

IMPORTE 
ANUAL

XEFATURA 
TERRITORIAL 
DA CORUÑA

INSPECCIÓN 
SANITARIA 
(FERROL)

CS.A99.10.102..15350.005
INSPECTOR/A 

MÉDICO/A
26 A1 1.2.9 12.01.413A 1600 57040,84 €

XEFATURA 
TERRITORIAL 
DA CORUÑA

INSPECCIÓN 
SANITARIA 
(CORUÑA)

CS.A.99.10.102.15770.007
TÉCNICO/A 

SANITARIO/A
22 A1 1.2 12.01.412a 3852 46242,29 €

O saldo  resultante total desta a modificación  é de -4.318,16  €
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c) Cambio na apertura dos postos a diferentes corpos e escalas e adscrición 
de postos

Elimínanse da RPT a apertura dos postos  relacionados na memoria funcional  presentada,  aos 

corpos e escalas seguintes :  

5. Persoal da Administración da Seguridade Social pertencente á Escala de Inspectores Médicos 

do corpo sanitario do extinguido Instituto Nacional de Previsión.

6.  Persoal  da  Administración  da  Seguridade  Social  pertencente  á  Escala  de  Farmacéuticos 

Inspectores do corpo sanitario do extinguido Instituto Nacional de Previsión.

7.  Persoal  pertencente  a  outros  corpos  e  escalas  de  carácter  sanitario  de  calquera 

Administración Pública

8. Persoal da Administración da Seguridade Social pertencente a Escala de ATS-Visitadores do 

corpo sanitario do extinguido Instituto Nacional.

Por outra banda a adscrición dos postos de inspector/a médico, inspector/a farmacéutico/a e 

subinspector sanitaria é exclusiva a funcionarios da Xunta de Galicia, excepto a dos os postos 

de estrutura, que continúa a A20(7).

Esta modificación non ten repercusión económica.

Resumo económico da proposta da Inspección de Servizos Sanitarios

POSTOS CREADOS POSTOS AMORTIZADOS

CÓDIGO DENOMINACIÓN IMPORTE CÓDIGO DENOMINACIÓN IMPORTE
SA.C99.10.102.15770.001 XEFATURA  SECCIÓN 

XESTIÓN  DE 
INSPECCIÓN SANITARIA

53.244,75 € SA.C99.10.101.36560.090 Posto  base C2 26.853,65 €

CS.A02.00.004.15770.01
8

INSPECTOR/A  FAR-
MACÉUTICO/A

57.040,84 € SA.C99.10.101.32001.038 Operador/a  entrada 
de datos

30272,12 €

CS.A02.00.004.15770.02
0

COORDINADOR/A   DE 
INCAPACIDADE 
TEMPORAL

50.560,45 € CS.A99.1.101.15350.005 Inspector/a 
médico/a 

57040,84 €

CS.A99.10.102.15770.007 Técnico/a 
sanitario/a 

46242,29 €

IMPORTE TOTAL CREACIÓNS: 160846,04€  €IMPORTE TOTAL AMORTIZACIÓNS 
:

160408,9 €

Esta modificación xera un saldo negativo de -437,14 €.
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O informe da Dirección Xeral de Planificación e Orzamentos do 26/04/2023 sobre a proposta de 

modificación da relación de postos de traballo aprobada  por Resolución  27 de abril de 2023 

(DOG núm 89 do 10/05/2023) reflicte no apartado “Observacións” o seguinte:

“Consellería:

A direrenza entre amortizacións, creacións e modificacións xera un remanente de 6.742,91 € que 

se empregará en futuras modificacións.”

Polo tanto o saldo resultante da modificación da relación de postos de traballo da Inspección 

de Servizos Sanitarios é un remanente de + 6305,77 €.

SECRETARÍA XERAL TÉCNICA
Complexo Administrativo de San Lázaro
15781 Santiago de Compostela
T. 881 542 727
secretaria.xeral.tecnica@sergas.gal
www.sergas.gal



➢ DIRECCIÓN XERAL DE RECURSOS HUMANOS

I. Persoal da Lei 2/2015, do 29 de abril, de emprego público de Galicia

a) Creación de postos 

-A creación de 2 xefaturas de sección dependente do Servizo de Selección Fixa e Provisión per-

tencente á Subdirección Xeral de Selección  de Persoal xustifícase no desenvolvemento e execu-

ción da multitude de procesos de selección fixa e de provisión de persoal nos que se atopan in-

mersa esta Dirección Xeral. 

Ás tarefas derivadas da finalización das ofertas públicas de emprego ordinarias de anos inme-

diatos precedentes,  engádanse as propias dos procesos extraordinarios de estabilización de 

emprego derivados do artigo 2 e disposicións adicionais quinta e sexta da Lei 20/2021, do 28 de 

decembro, de medidas urxentes para a redución da temporalidade no emprego público. 

A maiores, a recente publicación da Lei 2/2022, de 6 de outubro, de provisión de postos de difí-

cil cobertura, ten habilitado para a oferta e convocatoria de este tipo de postos mediante con-

curso de méritos,  en categorías como facultativo especialista de área de atención primaria, 

FEAS, pediatras de atención primaria ou enfermeiras de saúde mental, que se están a executar 

e seguirán executándose, incrementándose o volume de traballo na área de procesos selectivos 

e de provisión. 

Todos estes procesos, coas fases que cada un deles implica ( validación de méritos, admisión de 

aspirantes, constitución de tribunais e comisións de selección, desenvolvemento , no seu caso, 

de probas selectivas, reclamacións, elección de destinos, tomas de posesión..) concrétanse en 

máis de 170 procedementos, que afectan a maioría das categorías profesionais, tanto de per-

soal estatutario como de funcionarios da Lei 17/1989, de 23 de outubro. Así mesmo, a maiores 

do desenvolvemento dos procesos de estabilización mencionados, a esixencia de redución da 

temporalidade que impón a Lei 20/2021 e o novo réxime dos nomeamentos estatutarios tempo-

rais obriga a convocatoria periódica de procesos selectivos e de provisión ordinarios, polo que 

se impón reforzar a relación de postos de traballo con postos co nivel de responsabilidade de 

sección, de xeito que se poida coordinar axeitadamente todas as actuacións que a situación re-

quire. 
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Por outra parte, débese ter en conta que esta Subdirección Xeral tamén é a encargada da exe-

cución do concurso de traslado, que actualmente ten o carácter de aberto e permanente, de pe-

riodicidade Páxina 1 de 3 anual, e de múltiples procesos de provisión ( concurso de méritos de 

enfermeiras especialistas de enfermería,  selección de profesionais a través do programa de 

transición xeracional, listas de selección temporal,...) que xa per se xustifican o incremento de 

postos solicitada. 

En canto á creación dunha xefatura de sección de igualdade no Servizo de Relacións Laborais  

pertencente á Subdirección Xeral de Políticas de Persoal xustifícase na aprobación do I Plan de 

Igualdade entre Mulleres e Homes no Servizo Galego de Saúde período 2021-2024, publicado no 

DOG num. 202, de 20 de outubro, mediante Orde da Consellería de Sanidade 6 outubro de 2021 

cuxa execución e seguimento, así como dos futuros que se aproben, unha vez o actual perda a 

súa vixencia, require da dotación dun posto estrutural na relación de postos de traballo desta 

Dirección Xeral. 

CENTRO 
DIRECTIVO

CENTRO DE 
DESTINO CÓDIGO DO POSTO

DENOMINA-
CIÓN DO 
POSTO 

NIVEL SUBGR. CORPO/
ESCALA

APLICACIÓN 
ORZAMENTARIA

LIÑA 
ORZAMENTA

RIA 

IMPORTE 
ANUAL

D.X, DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SUBDIRECCIÓN 
XERAL  DE 

SELECCIÓN DE 
PERSOAL

SA.S05.00.001.15770.015
XEFATURA 
SECCIÓN III

25
A1-A2-

C1
XERAL 50.01.411A 1562 53244,75 €

D.X, DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SUBDIRECCIÓN 
XERAL  DE 

SELECCIÓN DE 
PERSOAL

SA.S05.00.001.15770.017
XEFATURA 
SECCIÓN III

25
A1-A2-

C1
XERAL 50.01.411A 1562 53244,75 €

D.X, DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SUBDIRECCIÓN 
XERAL DE 

POLÍTICAS DE 
PERSOAL

SA.S05.00.003.15770.006
XEFATURA DE 
SECCIÓN DE 
IGUALDADE

25
A1-A2-

C1
XERAL 50.01.411A 1562 53244,75 €

O saldo resultante desta modificación é de 159.734,25 €

b) Cambio de denominación de posto

Como consecuencia da modificación anterior solicítase a modificación da denominación do 
seguinte posto:

CENTRO DIRECTIVO CENTRO DE DES-
TINO CÓDIGO DO POSTO DENOMINACIÓN 

ANTIGA 

NOVA 
DENOMI-
NACIÓN

NIVEL
FORMA 
PROVI-

SIÓN

SU-
BGR.

CORPO/
ESCALA

ADSC. 
ADM. PÚ-

BLICA 

AREA 
FUNCIO-

NAL

D.X, DE RECURSOS 
HUMANOS

SUBDIRECCIÓN 
XERAL  DE 

SELECCIÓN DE 
PERSOAL

SA.S05.00.001.15770.013
XEFATURA DE 

SECCIÓN 
XEFATURA DE 

SECCIÓN I
25 C

A1-
A2-
C1

XERAL AXG PER

Esta modificación non ten repercusión económica.
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c) Modificación relativa aos requisitos de desempeño e formación específica de 
determinados postos de traballo 

Na  Subdirección  Xeral  de  Políticas  de  Persoal  modifícanse  os  requisitos  de  desempeño  e 
formación específica dos postos que a continuación se relacionan, eliminando o requisito de 
titulación académica 2062-Lic/Grao Dereito e engadindo a formación específica 501-Lic/Grao 
Dereito (mérito) para garantir unha maior cobertura.

CENTRO DIRECTI-
VO

CENTRO DE 
DESTINO CÓDIGO DO POSTO DENOMINACIÓN 

DO POSTO NIVEL

FOR-
MA 
PRO
VIS-
IÓN

SUBGR.
COR-

PO/ES-
CALA

ADSC. 
ADM. PÚ-

BLICA 

AREA 
FUNCIO-

NAL

TITULA-
CIÓN 

ACADÉ-
MICA 

FORMA-
CIÓN ES-
PECÍFICA

D.X, DE RECURSOS 
HUMANOS

SUBDIRECCIÓN 
XERAL DE 

POLÍTICAS DE 
PERSOAL

SA.S05.00.003.15770.007
XEFATURA 

SERVIZO RÉXIME 
XURÍDICO

28 C A1-A2

XERAL/
ESTATU
RARIO 

SERGAS

A16 XUR 2062 501

D.X, DE RECURSOS 
HUMANOS

SUBDIRECCIÓN 
XERAL DE 

POLÍTICAS DE 
PERSOAL

SA.S05.00.003.15770.008
XEFATURA 

SECCIÓN RÉXIME 
XURÍDICO

25 C A1-A2 XERAL AXG XUR 2062 501

D.X, DE RECURSOS 
HUMANOS

SUBDIRECCIÓN 
XERAL DE 

POLÍTICAS DE 
PERSOAL

SA.S05.00.003.15770.010

XEFATURA 
SERVIZO 

RECURSOS E 
RECLAMACIÓNS

28 C A1-A2

XERAL/
ESTATU
RARIO 

SERGAS

A16 XUR 2062 501

D.X, DE RECURSOS 
HUMANOS

SUBDIRECCIÓN 
XERAL DE 

POLÍTICAS DE 
PERSOAL

SA.S05.00.003.15770.011

XEFATURA 
SECCIÓN 

RECURSOS E 
RECLAMACIÓNS

25 C A1-A2 XERAL AXG XUR 2062 501

Esta modificación non ten repercusión económica.

d) Amortización de postos

Amortízanse os seguintes postos vacantes e desocupados:

CENTRO 
DIRECTIVO

CENTRO 
DE 

DESTINO
CÓDIGO DO POSTO

DENOMINA-
CIÓN DO 
POSTO 

NIVEL SUBGR. CORPO/
ESCALA

APLICACIÓN 
ORZAMENTAR-

IA

LIÑA 
ORZAMENTAR-

IA 

IMPORTE 
ANUAL

D.X, DE 
RECURSOS 
HUMANOS

D.X, DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SA.S05.00.000.15770.023
POSTO BASE 

SUBGRUPO C2
12 C2 XERAL 50.01.411A 1575 26.853,65 €

D.X, DE 
RECURSOS 
HUMANOS

D.X, DE 
RECURSOS 
HUMANOS

SA.S05.00.000.15770.031
XEFATURA 
PERSOAL 

SUBALTERNO
14 AP XERAL 50.01.411A 1576 28.799,96 €

ÁREA 
SANITARIA DA 
CORUÑA E CEE

ÁREA 
SANITARIA 

DA 
CORUÑA E 

CEE

SA.S99.40.000.15001.036
XEFATURA 

NEGOCIADO I
18 C1 XERAL 15.01.412A 0018 33.136,36  €

O saldo resultante desta modificación é de 88.789,97 €.
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Resumo económico da proposta da D.X. de Recursos Humanos:

POSTOS CREADOS POSTOS AMORTIZADOS
CÓDIGO DENOMINACIÓN IMPORTE CÓDIGO DENOMINACIÓN IMPORTE

SA.S05.00.001.15770.015 XEFATURA DE SECCIÓN 
II

53244,75 € SA.S05.00.000.15770.023 POSTO BASE 
SUBGRUPO C2

26.853,65 €

SA.S05.00.001.15770.017 XEFATURA SECCIÓN III 53244,75 € SA.S05.00.000.15770.031 XEFATURA PERSOAL 
SUBALTERNO

28.799,96 €

SA.S05.00.003.15770.006 XEFATURA DE SECCIÓN 
DE IGUALDADE

53244,75 € SA.S99.40.000.15001.036 XEFATURA 
NEGOCIADO I

33.136,36  €

IMPORTE TOTAL CREACIÓNS 159.734,25 € IMPORTE TOTAL AMORTIZACIÓNS 88.789,97 €

O saldo resultante desta modificación é de -70.944,28 €.

O informe da Dirección Xeral de Planificación e Orzamentos do 26/04/2023 sobre a proposta de 

modificación da relación de postos de traballo aprobada  por Resolución  27 de abril de 2023 

(DOG núm 89 do 10/05/2023) reflicte no apartado “Observacións” o seguinte:

Sergas: 

A diferenza entre amortizacións, creacións e modificacións xera un remanente de 71.425,95 € que 

se empregará en futuras modificacións.”

Polo tanto o saldo resultante da modificación da relación de postos de traballo da  Dirección 

Xeral de Recursos Humanos é un remanente de + 481,67 €.
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➢ DIRECCIÓN XERAL DE RECURSOS ECONÓMICOS

I. Persoal da Lei 2/2015, do 29 de abril, de emprego público de Galicia

a) Cambio de denominación e apertura dun posto de traballo a unha nova 
escala 

Propónse a modificación da denominación dunha das prazas de  arquitecto superior en funcións 

facultativas   (Código  SA.S04.00.000.15770.004)  pola  de  técnico  superior  en  funcións 

facultativas  e  a  súa  apertura,  ademais  de  á  escala  de  arquitecto  superior,  á  de  enxeñeiro 

industrial ou grao en enxeñería industrial. 

CENTRO DI-
RECTIVO

CENTRO DE 
DESTINO CÓDIGO DO POSTO DENOMINACIÓN DO 

POSTO ANTIGO NIVEL

DENOMINA-
CIÓN DO 

NOVO POS-
TO

NIVEL SUBGR
UPO

CORPO/
ESCALA
ANTIGO

NOVO 
CORPO/ES-

CALA

ADSCR
ICIÓN 

ADMÓN
. PÚB.

DIRECCIÓN XE-
RAL DE RECUR-
SOS ECONÓMI-

COS

DIRECCIÓN XE-
RAL DE RECUR-
SOS ECONÓMI-

COS

SA.S04.00.000.15770.004
ARQUITECTO/A SUPERI-
OR  EN FUNCIÓNS FA-

CULTATIVAS
26

TÉCNICO/A 
SUPERIOR 
EN FUN-

CIÓNS FA-
CULTATIVAS

26 A1 ESA ESA/ESE3 AXG

Esta modificación non supón ningún custo económico.

b) Funcionarización dun posto de auxiliar técnico/a informático/a.

A Lei 2/2015 determina que, con carácter xeral, os postos de traballo na Administración debe 

desempeñalos persoal funcionario .

Por conseguinte e tendo en conta que o posto de traballo que mais abaixo se indica, atópase na 

actualidade  vacante  por  xubilación  da  súa  ocupante  (producida  con  data  do  09/05/23)  e 

desocupado, procede a súa reconversión nun posto base subgrupo C2,  mudando a natureza ou 

vínculo xurídico do posto, de laboral a funcionarial.

 i. Posto a funcionarizar

CENTRO DE 
DESTINO

CÓDIGO DO POSTO
DENOMINACIÓN 

DO POSTO
GRUP

O
CATEGORA

APLICACIÓN ORZA-
MENTARIA LIÑA ORZAMENTARIA IMPORTE 

ANUAL   

SUBDIRECCIÓN 
XERAL DE 
INVESTIMENTOS

SA.S04.00.003.15770.110
Auxiliar 
administrativo 

IV 1 50.01.411A 1582 26.325,83 €

SECRETARÍA XERAL TÉCNICA
Complexo Administrativo de San Lázaro
15781 Santiago de Compostela
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 ii.  Novo posto funcionarizado

CENTRO DE 
DESTINO

CÓDIGO DO POSTO
DENOMINACIÓN 

DO POSTO
GRUPO NIVEL

APLICACIÓN ORZA-
MENTARIA LIÑA ORZAMENTARIA IMPORTE 

ANUAL   

SUBDIRECCIÓN 
XERAL DE 

INVESTIMENTOS
SA.S04.00.003.15770.110 Posto base C2 C2 12 50.01.411A 1575 26.853,65 €

O saldo  resultante total desta a modificación  é de -527,82 €

Resumo económico da proposta da Dirección Xeral de Recursos Económicos

POSTOS CREADOS POSTOS AMORTIZADOS

CÓDIGO DENOMINACIÓN IMPORTE CÓDIGO DENOMINACIÓN IMPORTE
SA.S04.00.003.15770.110 Posto  base C2 26.853,65 € SA.S04.00.003.15770.110 AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO/A 
26.325,83 €

IMPORTE TOTAL CREACIÓNS: 26.853,65 €  IMPORTE TOTAL AMORTIZACIÓNS : 26.325,83 €

Para  esta  última   modificación  utilizarase  o  remanente  de  481,67 € resultante  das 

modificacións levadas a cabo na Dirección Xeral de Recursos Humanos. 

Queda  pendente  un  saldo  de  46,15  €  que  se  financiará  mediante  unha  transferencia  do 

remanente resultante da anterior modificación de RPT da Consellería de Sanidade ( 6.305,77 €.)

Polo tanto, esta modificación de RPT xera un remanente de 6.261,62 € na Consellería de Sanidade 

que poderá ser utilizado en posteriores reorganizacións administrativas.

Asinado electronicamente en Santiago de Compostela.

A secretaria xeral técnica

Natalia Lobato Mosquera
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