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S A e SANIDADE

Dende o punto de vista econdmico esta proposta de modificacion da Relacion de Postos de
Traballo da Conselleria de Sanidade e do Servizo Galego de Saude, que afecta por unha parte &
Subdireccion Xeral de Inspeccidon de Servizos Sanitarios pertencente a Secretaria Xeral Técnica
da Conselleria de Sanidade e por outra & Direccion Xeral de Recursos Humanos do Servizo

Galego de Saude, ten as respercusions econdmicas que se detallan a continuacion:

> SUBDIRECCION XERAL DE INSPECCION DE SERVIZOS SANITARIOS

I. Persoal da Lei 2/2015, do 29 de abril, de emprego publico de Galicia

Cémpre a creacion dunha xefatura de seccién en Inspeccion Sanitaria de Santiago, pertencente
a Xefatura Territorial da Coruia, dada a necesidade de postos mais cualificados e reforzo do

servizo ante a elevada carga de traballo existente.

a) Creacion de postos

APLICA- o~
DENOMINA- 2 LINA
CENTRO DI- CENTRO DE < < CION IMPORTE
RECTIVO DESTINO CODIGO DO POSTO CION DO | NIVEL | SUBGR. [CORPO/ESCALA| ORZAMEN ORZAMENT ANUAL
POSTO ARIA NE
TARIA
XEFATURA
TERRITORIAL SA.C99.10.102.15770.001 |XESTION DE 25 C A1-A2-C1 12.01.413A 3953 53.244,75 €
- SANITARIA <
DA CORUNA INSPECCION
(SANTIAGO) SANITARIA
b) Amortizacion de postos
] ] APLICA- |
CENTRO DI- |CENTRO DE DES-| CODIGO DO DENOMINACION DO CION LINA ORZA-| IMPORTE
RECTIVO TINO POSTO POSTO AIREL || SRR EOLOHESE ORZAMEN| MENTARIA ANUAL
TARIA
XEFATURA .
INSPECCION
TERR'JEORIAL SANITARIA STJOBS(;—;[)JEQSCIZEZ SA.C99.10.101.36560.090 12 C2 XERAL 12.01.413A 3866 26.853,65 €
PONTEVEDRA (PONTEVEDRA)
XEFATURA INSPECCION OPERADOR/A
TERRITORIAL SANITARIA DE ENTRADA [SA.C99.10.101.32001.038 14 C1-C2 XERAL 12 01 413A 9770 30.27212 €
DE OURENSE (OURENSE) DE DATOS

c¢) Cambio de codigo de posto
Como consecuencia da creacién da xefatura de seccion de Xestidn de Inspeccién Sanitaria, é

preciso cambiar o cédigo do posto Xefatura Negociado | (SAC.99.10.102.15770.001) , o cal non

supon ningun custo.

SECRETARIA XERAL TECNICA
Complexo Administrativo de San Lazaro
15781 Santiago de Compostela

T. 881 542 727
secretaria.xeral.tecnica@sergas.gal
www.sergas.gal



A XUNTA

CONSELLERIA

+ 0 DE SANIDADE

3¢ DE GALICIA
CENTRODE |DENOMINACION|  CODIGODOPOSTO | CODIGO DO POSTO FORMA CORPO/

CENTRODIRECTIVO | “pesring DO POSTO ANTIGO NOVO NIV | C® | EscaLa
SERVIZO DE

XEFATURA ,
INSPECCION | XEFATURA Al-A2-
TERI(Q:I;"SUR'I:IA;L DA | Canmaria | NEGOGIADG | SACI91010215770001 |SAC991010215770.002| 25 ¢ |MA%| xeraL

(SANTIAGO)

Polo tanto, o saldo resultante total desta a modificacion é de +3.881,02 €.

Il. Persoal da Lei17/1989, de 23 de outubro, de creacién de escalas do
persoal sanitario ao servizo da Comunidade Autéonoma de Galicia

E necesario a creacién dun novo posto de inspector/a farmacéutico/a con dependencia

da Xefatura Territorial da Corufia e centro de destino a Inspeccion Sanitaria de Santiago

co fin de dotar a esta unidade dun efectivo farmacéutico que colabore nas actividades

especificas de inspeccion farmacéutica que se desenvolven na provincia da Corufia asi

como a creacidn dun posto de coordinador/a de incapacidade temporal na Subdireccion

Xeral de Inspeccion de Servizos Sanitarios para a realizacion de actividades de

coordinacion da xestion e control dos procesos de incapacidade temporal no ambito

autonémico.

a) Creacion de postos

. R| APLICA- | | o
CENTRO DI- 2 DENOMINACION SUBGR| CORPO/ CION
RECTIVO  |CENTRO DEDESTINO|  CODIGO DO POSTO poPosTo  |NVELP ™ ESCALA |ORZAMEN| ORZA- [IMPORTE ANUAL
MENTARIA
TARIA
- |SUBDIRECCION XERAL
X:;:E%’éﬁé A DE INSPECCION DE | C5.A02.00.004.15770.018 F/Ixﬁiaprggl?%éo 26 | A1 1210 [12.01.413A| 9765 57040,84 €
SERVIZOS SANITARIOS
—_— SUBDIRECCION XERAL COORDINADOR/A PENDENTE
MERAL TECNICA| DE INSPECCION DE | CS.A02.00.004.15770.020 |IN INCAPACIDADE| 25 | A2 2.22. [12.01.413A DE 50560,45 €
SERVIZOS SANITARIOS TEMPORAL CREACION
. .z
b) Amortizacion de postos
APLICACION -

CENTRODI- | CENTRO DE < DENOMINA- CORPO/ LINA ORZA- | IMPORTE
RECTIVO DESTINO CODIGO DO POSTO |4\ po posto| NIVEL SUBGRY escara ORZAngNTA' MENTARIA ANUAL
XEFATURA INSPECCION INSPECTOR/A

TERRITORIAL |  SANITARIA |CS.A99.10102.15350.005 | . -~ A 26 Al 1.2.9 12.01.413A 1600 57040,84 €
DA CORUNA (FERROL)

XEFATURA INSPECCION TECNICO/A

TERRITORIAL |  SANITARIA |CS.A.991010215770.007 | ¢ ANITARIO/A 22 Al 12 12.01.412a 3852 46242,29 €
DA CORUNA (CORUNA)

O saldo resultante total desta a modificacién é de -4.318,16 €

SECRETARIA XERAL TECNICA
Complexo Administrativo de San Lazaro

15781 Santiago
T. 881 542 727

de Compostela

secretaria.xeral.tecnica@sergas.gal

www.sergas.gal



f E)(LE“\CIS-I,;\AI\_ICI R CONSELLERA

c¢) Cambio na apertura dos postos a diferentes corpos e escalas e adscricion
de postos

Eliminanse da RPT a apertura dos postos relacionados na memoria funcional presentada, aos
corpos e escalas seguintes :

5. Persoal da Administracion da Seguridade Social pertencente a Escala de Inspectores Médicos
do corpo sanitario do extinguido Instituto Nacional de Prevision.

6. Persoal da Administracién da Seguridade Social pertencente @ Escala de Farmacéuticos
Inspectores do corpo sanitario do extinguido Instituto Nacional de Prevision.

7. Persoal pertencente a outros corpos e escalas de caracter sanitario de calquera
Administracion Publica

8. Persoal da Administracion da Seguridade Social pertencente a Escala de ATS-Visitadores do
corpo sanitario do extinguido Instituto Nacional.

Por outra banda a adscricién dos postos de inspector/a médico, inspector/a farmacéutico/a e
subinspector sanitaria é exclusiva a funcionarios da Xunta de Galicia, excepto a dos os postos
de estrutura, que continua a A20(7).

Esta modificacién non ten repercusiéon econémica.

Resumo econémico da proposta da Inspeccion de Servizos Sanitarios

POSTOS CREADOS POSTOS AMORTIZADOS
cODIGO DENOMINACION IMPORTE cODIGO DENOMINACION | IMPORTE
SA.C99.10.102.15770.001 XEFATpRA SECCION 53.244,75 € SA.C99.10.101.36560.090 |Posto base C2 26.853,65 €
XESTION DE

INSPECCION SANITARIA

CS.A02.00.004.15770.01 |INSPECTOR/A FAR-|57.040,84 € SA.C99.10.101.32001.038 |Operador/a entrada|30272,12 €

8 MACEUTICO/A de datos
CS.A02.00.004.15770.02 |COORDINADOR/A DE|50.560,45 € CS.A99.1.101.15350.005 Inspector/a 57040,84 €
0 INCAPACIDADE médico/a
TEMPORAL
CS.A99.10.102.15770.007 |Técnico/a 46242,29 €
sanitario/a

IMPORTE TOTAL CREACIONS:|160846,04€| €IMPORTE TOTAL AMORTIZACIONS|160408,9 €

Esta modificacion xera un saldo negativo de -437,14 €.

SECRETARIA XERAL TECNICA
Complexo Administrativo de San Lazaro
15781 Santiago de Compostela

T. 881 542 727
secretaria.xeral.tecnica@sergas.gal
www.sergas.gal
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O informe da Direccién Xeral de Planificaciéon e Orzamentos do 26/04/2023 sobre a proposta de
modificaciéon da relacidon de postos de traballo aprobada por Resoluciéon 27 de abril de 2023
(DOG num 89 do 10/05/2023) reflicte no apartado “Observacions” o sequinte:

“Conselleria:

A direrenza entre amortizacions, creacions e modificacions xera un remanente de 6.742,91 € que
se empregard en futuras modificacions.”

Polo tanto o saldo resultante da modificacion da relacién de postos de traballo da Inspeccién

de Servizos Sanitarios é un remanente de + 6305,77 €.

SECRETARIA XERAL TECNICA
Complexo Administrativo de San Lazaro
15781 Santiago de Compostela

T. 881 542 727
secretaria.xeral.tecnica@sergas.gal
www.sergas.gal
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> DIRECCION XERAL DE RECURSOS HUMANOS

I. Persoal da Lei 2/2015, do 29 de abril, de emprego publico de Galicia

a) Creacion de postos
-A creacion de 2 xefaturas de seccién dependente do Servizo de Seleccion Fixa e Provision per-
tencente 4 Subdireccion Xeral de Seleccidon de Persoal xustificase no desenvolvemento e execu-
cién da multitude de procesos de seleccidn fixa e de provision de persoal nos que se atopan in-
mersa esta Direccion Xeral.
As tarefas derivadas da finalizacién das ofertas publicas de emprego ordinarias de anos inme-
diatos precedentes, engadanse as propias dos procesos extraordinarios de estabilizacion de
emprego derivados do artigo 2 e disposicions adicionais quinta e sexta da Lei 20/2021, do 28 de
decembro, de medidas urxentes para a reducion da temporalidade no emprego publico.
A maiores, a recente publicacién da Lei 2/2022, de 6 de outubro, de provision de postos de difi-
cil cobertura, ten habilitado para a oferta e convocatoria de este tipo de postos mediante con-
curso de méritos, en categorias como facultativo especialista de drea de atencién primaria,
FEAS, pediatras de atencion primaria ou enfermeiras de saide mental, que se estan a executar
e seguiran executandose, incrementandose o volume de traballo na drea de procesos selectivos
e de provision.
Todos estes procesos, coas fases que cada un deles implica ( validacion de méritos, admision de
aspirantes, constitucion de tribunais e comisiéns de seleccién, desenvolvemento , no seu caso,
de probas selectivas, reclamaciéns, eleccién de destinos, tomas de posesidn..) concrétanse en
mais de 170 procedementos, que afectan a maioria das categorias profesionais, tanto de per-
soal estatutario como de funcionarios da Lei 17/1989, de 23 de outubro. Asi mesmo, a maiores
do desenvolvemento dos procesos de estabilizacién mencionados, a esixencia de reducién da
temporalidade que impén a Lei 20/2021 e o novo réxime dos nomeamentos estatutarios tempo-
rais obriga a convocatoria periddica de procesos selectivos e de provisidn ordinarios, polo que
se impon reforzar a relacion de postos de traballo con postos co nivel de responsabilidade de
seccidén, de xeito que se poida coordinar axeitadamente todas as actuaciéns que a situacion re-

quire.

SECRETARIA XERAL TECNICA
Complexo Administrativo de San Lazaro
15781 Santiago de Compostela

T. 881 542 727
secretaria.xeral.tecnica@sergas.gal
www.sergas.gal



S A e SANIDADE

Por outra parte, débese ter en conta que esta Subdireccidon Xeral tamén é a encargada da exe-
cucién do concurso de traslado, que actualmente ten o caracter de aberto e permanente, de pe-
riodicidade Paxina 1 de 3 anual, e de multiples procesos de provisién ( concurso de méritos de
enfermeiras especialistas de enfermeria, seleccién de profesionais a través do programa de
transicién xeracional, listas de seleccién temporal,...) que xa per se xustifican o incremento de
postos solicitada.

En canto a creacidon dunha xefatura de seccién de igualdade no Servizo de Relaciéns Laborais
pertencente 4 Subdireccidn Xeral de Politicas de Persoal xustificase na aprobacién do | Plan de
Igualdade entre Mulleres e Homes no Servizo Galego de Saude periodo 2021-2024, publicado no
DOG num. 202, de 20 de outubro, mediante Orde da Conselleria de Sanidade 6 outubro de 2021
cuxa execucion e seguimento, asi como dos futuros que se aproben, unha vez o actual perda a
sua vixencia, require da dotacién dun posto estrutural na relacidon de postos de traballo desta

Direccion Xeral.

DENOMINA- < LINA
CENTRO CENTRO DE 2 z CORPO/ APLICACION IMPORTE
DIRECTIVO DESTING cAODIGO DO POSTO CIONDO |NIVELISUBGR!  Fori'a  |orzAMENTARIA|ORZAMENTA| - 0o
POSTO RIA
DX DE SUBDIRECCION
RECURSOS XERAL DE |50 505.00.00115770.015 | XEFATURA |55 | AT-A2- XERAL 50.01.411A 1562 53244,75 €
HUMANOS | SELECCION DE SECCION Il C1
PERSOAL
DX DE SUBDIRECCION
RECURSOS XERAL DE | 5p 505.00.00115770.017 | XEFATURA |55 | AT-A2- XERAL 50.01.411A 1562 53244,75 €
HUMANOS | SELECCION DE SECCION Il C1
PERSOAL
D.X, DE SuiggEfS'EON XEFATURA DE Al-A2-
RECURSOS - SA.505.00.003.15770.006| SECCION DE | 25 XERAL 50.01.411A 1562 53244,75 €
POLITICAS DE C1
HUMANOS PERSOAL IGUALDADE

O saldo resultante desta modificacion é de 159.734,25 €

b) Cambio de denominacion de posto

Como consecuencia da modificacion anterior solicitase a modificacion da denominacidn do
seguinte posto:

; NOVA FORMA ADSC. | AREA
CENTRO DIRECTIVO CENT'.‘I.?N%E PES1 copIGo Do POSTO DEN::‘:.:.T::'ON DENOMI-  [NIVEL| PROVI- :g; ggg:& ADM. PU- | FUNCIO-
NACION SION i BLICA NAL
SUBDIRECCION Al
D.X, DE RECURSOS | ~ XERAL DE XEFATURA DE | XEFATURA DE
HUMANOS SELECCION DE |SA-505.00.00115770.013| ™"~ /3 SECCIONT | BB C | A2-| XERAL | AXG PER
PERSOAL o

Esta modificacién non ten repercusion econémica.

SECRETARIA XERAL TECNICA
Complexo Administrativo de San Lazaro
15781 Santiago de Compostela

T. 881 542 727
secretaria.xeral.tecnica@sergas.gal
www.sergas.gal



XUNTA
DE GALICIA

CONSELLERIA
DE SANIDADE

c) Modificacion relativa aos requisitos de desempefio e formacion especifica de
determinados postos de traballo

Na Subdireccion Xeral de Politicas de Persoal modificanse os requisitos de desempeiio e
formacion especifica dos postos que a continuacion se relacionan, eliminando o requisito de
titulaciéon académica 2062-Lic/Grao Dereito e engadindo a formacién especifica 501-Lic/Grao
Dereito (mérito) para garantir unha maior cobertura.

FOR-

TITULA-
2 MA COR- | ADSC. AREA < FORMA-
CENTRQ DIRECTH Craoa” | copicopoposto | PEROMIIACION niveL | PRO SUBGR,PO/ES-|ADM. PU- FUNCIO-| , SION. | CION Es-
Vis- CALA | BLICA NAL PECIFICA
i MICA
ION
SUBDIRECCION XERAL/
XEFATURA
D.X, DE RECURSOS| XERAL DE . ESTATU
HUMANOS POLITICAS DE SA.S05.00.003.15770.007 SER)\(/LIJZRO[DRé)gME 28 C | A1-A2 RARIO A16 XUR 2062 501
PERSOAL SERGAS
D.X, DE RECURSOS SU)?EII?RAELCEC)I'EON XEFATURA
o : SA.S05.00.003.15770.008 | SECCION REXIME | 25 C | A1-A2 | XERAL AXG XUR 2062 501
HUMANOS POLITICAS DE XURIDICO
PERSOAL
SUBDIRECCION XEFATURA XERAL/
D.X, DE RECURSOS| XERAL DE SERVIZO ESTATU
HUMANOS POLITICAS DE SA.S05.00.003:15770.010 RECURSOS E 28 C | A1-A2 RARIO A16 XUR 2062 501
PERSOAL RECLAMACIONS SERGAS
SUBDIRECCION XEFATQRA
D.X, DE RECURSOS| XERAL DE SECCION
HUMANOS POLITICAS DE SA.S05.00.003.15770.01 RECURSOS,E 25 C | A1-A2 | XERAL AXG XUR 2062 501
PERSOAL RECLAMACIONS
Esta modificacion non ten repercusiéon econdmica.
d) Amortizacion de postos
Amortizanse os seguintes postos vacantes e desocupados:
CENTRO DENOMINA- APLICACION LINA
DfREEN(;I'-I"T\?O DE CcAODIGO DO POSTO CION DO NIVEL [SUBGR, ggg:go{ IORZAMENTAR-ORZAMENTAR- Ih:;?jRAIE
DESTINO POSTO 1A 1A
D.X, DE D.X, DE POSTO BASE
RECURSOS |RECURSOS| SA.S05.00.000.15770.023 SUBGRUPO C2 12 Cc2 XERAL 50.01.411A 1575 26.853,65 €
HUMANOS |HUMANOS
D.X, DE D.X, DE XEFATURA
RECURSOS |RECURSOS| SA.S05.00.000.15770.031 PERSOAL 14 AP XERAL 50.01.411A 1576 28.799,96 €
HUMANOS |HUMANOS SUBALTERNO
] AREA
AREA SANITARIA| XEFATURA
SANITARIA DA DA SA.S99.40.000.15001.036 NEGOCIADO | 18 C1 XERAL 15.01.412A 0018 33136,36 €
CORUNA E CEE [CORUNA E
CEE

O saldo resultante desta modificacion é de 88.789,97 €.

SECRETARIA XERAL TECNICA

Complexo Administrativo de San Lazaro

15781 Santiago
T. 881 542 727

secretaria.xeral.tecnica@sergas.gal

www.sergas.gal

de Compostela
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Resumo econémico da proposta da D.X. de Recursos Humanos:

POSTOS CREADOS POSTOS AMORTIZADOS
cépiGo DENOMINACION IMPORTE cépIGo DENOMINACION IMPORTE

SA.505.00.00115770.015 | XEFATURA DE SECCION 53244,75 € SA.505.00.000:15770.023 POSTO BASE 26.853,65 €
I SUBGRUPO C2

SA.S05.00.00115770.017 | XEFATURA SECCION III 53244,75 € SA.S05.00.000:15770.031 |XEFATURA PERSOAL 28.799,96 €
SUBALTERNO

SA.S05.00.003.15770.006 | XEFATURA DE SECCION 53244,75 € SA.599.40.000.15001.036 XEFATURA 33136,36 €
DE IGUALDADE NEGOCIADO |

IMPORTE TOTAL CREACIONS 159.734,25 €IMPORTE TOTAL AMORTIZACIONS 88.789,97 €

O saldo resultante desta modificacion é de -70.944,28 €.

O informe da Direccién Xeral de Planificacion e Orzamentos do 26/04/2023 sobre a proposta de

modificacién da relacidon de postos de traballo aprobada por Resoluciéon 27 de abril de 2023

(DOG num 89 do 10/05/2023) reflicte no apartado “Observacions” o sequinte:

Sergas:

A diferenza entre amortizacions, creacions e modificacions xera un remanente de 71.425,95 € que

se empregard en futuras modificacions.”

Polo tanto o saldo resultante da modificacién da relacidn de postos de traballo da Direccién

Xeral de Recursos Humanos é un remanente de + 481,67 €.

SECRETARIA XERAL TECNICA
Complexo Administrativo de San Lazaro
15781 Santiago de Compostela

T. 881 542 727
secretaria.xeral.tecnica@sergas.gal
www.sergas.gal



CONSELLERIA
DE SANIDADE

A XUNTA

R DE GALICIA

> DIRECCION XERAL DE RECURSOS ECONOMICOS

I. Persoal da Lei 2/2015, do 29 de abril, de emprego publico de Galicia

a) Cambio de denominacién e apertura dun posto de traballo a unha nova

escala
Propdnse a modificacién da denominacion dunha das prazas de arquitecto superior en funciéns
facultativas  (Cédigo SA.S04.00.000.15770.004) pola de técnico superior en funcions
facultativas e a sUa apertura, ademais de & escala de arquitecto superior, & de enxefieiro

industrial ou grao en enxefieria industrial.

. DENOMINA- CORPO/ | NOVO ADSCR
CENTRODI- | CENTRO DE < DENOMINACION DO CION DO SUBGR ICION
RECTIVO DESTINO LRI A POSTO ANTIGO NIVEL | \ovo pos-| NIVEL |"ypo | ESCALA ICORPO/ES-, 4\
ANTIGO | CALA s
TO .PUB.
; ; TECNICO/A
ELT_ESE'SE'\::L(E: RD/'_\RLES‘E:"SE'\(':EE'_ ARQUITECTO/A SUPERI- SUPERIOR
y <~ ""|SA.504.00.000.15770.004| OR EN FUNCIONS FA- | 26 EN FUN- 26 Al ESA ESA/ESE3 | AXG
SOS ECONOMI-|SOS ECONOMI- )
COS COS CULTATIVAS CIONS FA-
CULTATIVAS

Esta modificacién non supdn ningun custo econémico.

b) Funcionarizacion dun posto de auxiliar técnico/a informatico/a.
A Lei 2/2015 determina que, con caracter xeral, os postos de traballo na Administracion debe
desempenfialos persoal funcionario .
Por conseguinte e tendo en conta que o posto de traballo que mais abaixo se indica, atopase na
actualidade vacante por xubilacién da sua ocupante (producida con data do 09/05/23) e
desocupado, procede a sua reconversiéon nun posto base subgrupo C2, mudando a natureza ou

vinculo xuridico do posto, de laboral a funcionarial.

i. Posto a funcionarizar

CENTRO DE DENOMINACION |GRUP IAPLICACION ORZA- , IMPORTE
BESE CODIGO DO POSTO e o | CATEGORA MENTARIA | LINA ORZAMENTARIA AT
SUBDIRECCION Auxiliar
XERAL DE SA.504.00.003.15770.110 ac‘;mimstrati o v 1 50.01.411A 1582 26.325,83 €
INVESTIMENTOS M
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ii. Novo posto funcionarizado

CENTRO DE - DENOMINACION APLICACION ORZA- & IMPORTE
DESTINO CODIGO DO POSTO DO POSTO GRUPO | NIVEL MENTARIA LINA ORZAMENTARIA ANUAL

SUBDIRECCION
XERAL DE SA.504.00.00315770.110 |  Posto base C2 c2 12 50.01.411A 1575 26.853,65 €
INVESTIMENTOS

O saldo resultante total desta a modificacion € de -527,82 €

Resumo econémico da proposta da Direccion Xeral de Recursos Economicos

POSTOS CREADOS POSTOS AMORTIZADOS
cODIGO DENOMINACION IMPORTE cODIGO DENOMINACION | IMPORTE
SA.504.00.003:15770.110 |Posto base C2 26.853,65 € SA.S04.00.00315770.110 |AUXILIAR 26.325,83 €
ADMINISTRATIVO/A

IMPORTE TOTAL CREACIONS:| 26.853,65 € | IMPORTE TOTAL AMORTIZACIONS :|26.325,83 €

Para esta ultima  modificacién utilizarase o remanente de 481,67 € resultante das
modificacidns levadas a cabo na Direccidn Xeral de Recursos Humanos.

Queda pendente un saldo de 46,5 € que se financiard mediante unha transferencia do
remanente resultante da anterior modificacién de RPT da Conselleria de Sanidade ( 6.305,77 €.)
Polo tanto, esta modificacion de RPT xera un remanente de 6.261,62 € na Conselleria de Sanidade

que podera ser utilizado en posteriores reorganizacions administrativas.

Asinado electronicamente en Santiago de Compostela.
A secretaria xeral técnica

Natalia Lobato Mosquera
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