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Informe das xuntanzas sectoriais de politica social

As organizaciéns sindicais asinantes (CIG, CCOO, UGT, USO, CUT e SNEP) informamos as
traballadoras e traballadores dos sectores de Escolas Infantis 0-3, Menores e Discapacidade sobre o
resultado das recentes xuntanzas mantidas coas respectivas representacions empresariais/asociacion
de cada sector.

Sector de Escolas Infantis 0-3

Data da xuntanza: 12 de decembro
Asistencia empresarial: ASEIGAIS e AFESIN.

ACADE xustificou a sUa ausencia delegando en AFESIN e AEIOU delegou en AGADEI.
Lamentamos e denunciamos o plantén inxustificado desta Ultima, a asociacion que aglutina o
maior numero de escolas, o que constitie unha total falta de respecto & parte social e as
traballadoras do sector sendo, como son, os maioritarios do sector.

Desenvolvemento: a xuntanza evidenciou o nulo marco de interlocucion real e o
descofiecemento da situacion por parte das asociacions presentes, que centraron a sla
intervencion case exclusivamente nos problemas empresariais (amortizacion de comedor, a
pérdida de ganancias en caso de baixada de ratios,...).

A reunién resultou invalida para avanzar en melloras laborais, sociais e salariais. As asociacions
asistentes coinciden coas necesidades do sector e as nosas reivindicacidons, conscientes da
precariedade do sector. Non existe unha patronal galega real nin vontade para constituir un marco de
negociacién autonémico a curto ou medio prazo, con esta disposicion e falta de implicaciéon
empresarial. As OO. SS. requirimoslles que concreten unha estrutura de representacion empresarial
(patronal ou patronais) que permita unha interlocucién efectiva, e que non condicionen nin dificulten o
dereito das traballadoras a mobilizarse. Os sindicatos seguiremos priorizando a defensa das
condiciéns laborais e salariais das traballadoras no ambito en que sexa efectivo, apuntando cara a
Administracion pero, tamén, cara a quen se pofa de perfil ou pofia pedras no camifio.

Sector de Menores

Data da xuntanza: 12 de decembro.
Patronais asistentes: GAFIX e AGACEME.

Acordo principal: a patronal recofieceu a unidade sindical e aludiu & posibilidade de asinar un
acordo retributivo autonémico recollido no Convenio Estatal para paliar as carencias salariais e
evitar a perda de poder adquisitivo a partir do 1 de xaneiro de 2026.

Aplicacion do convenio:
o AGACEME: Comprométese a aplicar e aboar o Convenio integramente dende esa data.

o GAFIX: Propon a aplicacion dende xaneiro de 2027, pero a posibilidade, con caracter
retroactivo, dende xaneiro de 2026.



Novo decreto de ratios da Xunta: denunciamos que as OO. SS. non fomos convidadas para
participar na elaboracion do novo decreto da Xunta, que esta paralizado e sen data.

Préximos pasos: a patronal GAFIX elaborara un borrador do acordo. Convocamos unha nova
xuntanza para o 19 de xaneiro para valorar, darlle forma e negociar o acordo, trasladandoo &
Administracion unha vez pechado.

Sector de Discapacidade

Data da xuntanza: 9 de decembro.
Patronais asistentes: INRED.

AEDIGAL rexeitou a invitacién por considerar que o ambito non era o autonémico, que era
estatal e eles non o vian apropiado. Explicouselles cal era o0 motivo da reunién e o claro &mbito
autondmico da mesma e nin respostaron.

Puntos de encontro: IN RED coincide coas nosas reivindicacions e apoia un complemento
autondmico que dignifique as condicions salariais. Anuncian unha campafia de concienciacion
da situacion do sector para o primeiro semestre de 2026.

As discrepancias entre as propias patronais e o intento de capitalizaciébn do sector por parte de
FADEMGA complican o establecemento dun marco de negociacion. As OO. SS. seguiremos loitando
por abrir unha mesa de dialogo coa Conselleria que facilite o entendemento entre as partes.

Posicionamento comun das 0O. SS.

As organizacions sindicais participantes manifestamos:

Compromiso coas persoas traballadoras: a nosa Unica prioridade é a defensa dos dereitos e
a consecucion de melloras salariais e laborais concretas e efectivas en todos os sectores.

Unidade de accidn: continuaremos traballando de forma conxunta para forzar as melloras
necesarias nos ambitos onde sexa posible e efectivo, denunciando a falta de vontade por parte
dalgunhas representacions empresariais € 0 ninguneo sistématico da Conselleria de Politica
Social da Xunta de Galicia.
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