
 

 

 
 
 
 

Santiago de Compostela 27/12/2022 
Hoxe publícase no DOG o Decreto 217/2022, do 22 de decembro, polo que se aproba a oferta de emprego público 
correspondente a prazas de persoal funcionario e laboral da Administración xeral da Comunidade Autónoma de Galicia 
para o ano 2022. 

DISTRIBUCIÓN DE PRAZAS NOS ANEXOS: 
− Anexo I: prazas que deben proverse mediante a incorporación de persoal de novo ingreso con cargo á taxa 

de reposición de efectivos prevista para o ano 2022 (702 prazas): 
o Administración Xeral: 501 
o Administración Especial: 201 

− Anexo II: prazas que se ofertan de promoción interna independentes das ordinarias de novo ingreso: 422 

− Anexo III: funcionarización: 1.349 

−  

ANEXO I:  
PRAZAS DE PERSOAL FUNCIONARIO (ACCESO LIBRE) 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
ADMINISTRACIÓN XERAL QUENDA 

XERAL 
DISCAP. 

XERAL 

DISCAP. 
INTELECTUAL 

TOTAL 

PRAZAS 

CORPO SUPERIOR (SUBGRUPO A1) 26 4  30 

– ESCALA DE LETRADOS 9 1  10 

– ESCALA DE SISTEMAS E TECNOLOXÍA DA INFORMACIÓN 15 1  16 

– ESCALA SUPERIOR DE ESTATÍSTICOS 2   2 

– ESCALA SUPERIOR DE ORIENTACIÓN LABORAL 6   6 

CORPO DE XESTIÓN (SUBGRUPO A2) 26 4  30 

– ESCALA TÉCNICA DE ESTATÍSTICOS 2   2 

– ESCALA TÉCNICA DE ORIENTACIÓN LABORAL 114 16  130 

CORPO ADMINISTRATIVO (SUBGRUPO C1) 44 6  50 

CORPO AUXILIAR (SUBGRUPO C2) 42 8  50 

– ESCALA DE PERSOAL DE SERVIZOS XERAIS (PSX) 48 7  55 

AGRUPACIÓN PROFESIONAL (AP) 

– ESCALA DE PERSOAL SUBALTERNO 30 5 10 45 

– ESCALA DE PERSOAL DE LIMPEZA E RECURSOS NATURAIS E 

FORESTAIS 

    

• ESPECIALIDADE: PERSOAL DE LIMPEZA E COCIÑA 57 8 5 70 

• ESPECIALIDADE: PERSOAL DE RECURSOS NATURAIS E FORESTAIS 5   5 

TOTAL ADMINISTRACIÓN XERAL 426 60 15 501 

PUBLICACIÓN OPE 2022 

 
 



 

 

CORPO DE AXUDANTES DE CARÁCTER FACULTATIVO (SUBGRUPO C1) 

– ESCALA OPERATIVA DO SERVIZO DE GARDACOSTAS DE GALICIA     

• ESPECIALIDADE: PATRÓN 9 1  10 

• ESPECIALIDADE: MECÁNICO 12 1  13 

– ESCALA TÉCNICA DE CONDUCIÓN 18 2  20 

CORPO DE AUXILIARES DE CARÁCTER TÉCNICO (SUBGRUPO C2) 

– ESCALA DE AUXILIARES DE CLÍNICA 26 4  30 

TOTAL ADMINISTRACIÓN ESPECIAL 180 21 0 201 

TOTAL ACCESO LIBRE (XERAL+ESPECIAL) 606 81 15 702 

 

ANEXO II 
PROMOCIÓN INTERNA SEPARADA PERSOAL FUNCIONARIO 

 
ADMINISTRACIÓN XERAL 

 
QUENDA XERAL 

DISCAP. 

XERAL 

TOTAL 
PRAZAS 

CORPO SUPERIOR (SUBGRUPO A1) 17 3 20 

CORPO DE XESTIÓN (SUBGRUPO A2) 78 12 90 

CORPO ADMINISTRATIVO (SUBGRUPO C1) 158 24 182 

CORPO AUXILIAR (SUBGRUPO C2) 56 9 65 

– ESCALA DE PERSOAL DE SERVIZOS XERAIS (PSX) 56 9 65 

TOTAL ADMINISTRACIÓN XERAL 365 57 422 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
ADMINISTRACIÓN ESPECIAL QUENDA 

XERAL 
DISCAP. 

XERAL 
DISCAP. 

INTELECTUAL 

TOTAL 

PRAZAS 

CORPO FACULTATIVO SUPERIOR (A1) 

– ESCALA DE VETERINARIOS 21 4  25 

– ESCALA DE CIENCIAS     

• ESPECIALIDADE: BIOLOXÍA 9 1  10 

– ESCALA DE FACULTATIVOS     

• ESPECIALIDADE: MEDICINA 14 1  15 

CORPO FACULTATIVO DE GRAO MEDIO (A2) 

– ESCALA TÉCNICA DE FACULTATIVOS     

• ESPECIALIDADE: ENFERMARÍA 13 2  15 

CORPO DE TÉCNICOS DE CARÁCTER FACULTATIVO (GRUPO B) 

– ESCALA DE AXENTES TÉCNICOS FACULTATIVOS     

• ESPECIALIDADE: EDUCACIÓN INFANTIL 22 3  25 

– ESCALA DE AXENTES TÉCNICOS EN XESTIÓN AMBIENTAL 36 2  38 

     

  



 

 

ANEXO III 
PROMOCIÓN INTERNA DE PERSOAL LABORAL FIXO (PROCESO DE FUNCIONARIZACIÓN) 

 
CORPO, ESCALA E ESPECIALIDADE TOTAL PRAZAS 

SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN XERAL (SUBGRUPO A1) 10 

FACULTATIVO SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL (SUBGRUPO A1) 

– ESCALA DE FACULTATIVOS  

• ESPECIALIDADE: MEDICINA 9 

• ESPECIALIDADE: PSICOLOXÍA 3 

• ESPECIALIDADE: PEDAGOXÍA 3 

– ESCALA DE CIENCIAS 

• ESPECIALIDADE: BIOLOXÍA, QUÍMICA, CIENCIAS DO MAR 

– ESCALA DE ENXEÑEIROS 

• ESPECIALIDADE: ENXEÑARÍA DE MONTES 

 
 

14 

– ESCALA DE FACULTATIVOS DE ARQUIVOS, BIBLIOTECAS E MUSEOS  

• ESPECIALIDADE: BIBLIOTECAS 2 

XESTIÓN DE ADMINISTRACIÓN XERAL (SUBGRUPO A2) 8 

– ESCALA DE XESTIÓN DE SISTEMAS DE INFORMÁTICA 7 

FACULTATIVO DE GRAO MEDIO DA ADMINISTRACIÓN ESPECIAL (SUBGRUPO A2) 

– ESCALA DE TÉCNICOS FACULTATIVOS  

• ESPECIALIDADE: ENFERMARÍA 16 

• ESPECIALIDADE: EDUCADOR INFANTIL 24 

• ESPECIALIDADE: FISIOTERAPIA 4 

• ESPECIALIDADE: TRABALLO SOCIAL 10 

– ESCALA DE RESTAURACIÓN 

• ESPECIALIDADE: DOCUMENTOS GRÁFICOS 

• ESPECIALIDADE: BENS ARTÍSTICOS E ARQUEOLÓXICOS 

 

2 

– ESCALA DE ENXEÑEIROS TÉCNICOS  

• ESPECIALIDADE: ENXEÑARÍA TÉCNICA FORESTAL 1 

TÉCNICOS DE CARÁCTER FACULTATIVO DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL (GRUPO B) 

– ESCALA DE AXENTES TÉCNICOS FACULTATIVOS  

• ESPECIALIDADE: ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL 6 

• ESPECIALIDADE:EDUCACIÓN INFANTIL 29 

– ESCALA TÉCNICA SERVIZO DE PREVENCIÓN E DEFENSA CONTRA INCENDIOS FORESTAIS  

• ESPECIALIDADE: BOMBEIRO FORESTAL XEFE DE BRIGADA 18 

ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACIÓN XERAL (SUBGRUPO C1) 34 

– ESCALA TÉCNICA AUXILIAR DE INFORMÁTICA 15 

– ESCALA DE AXENTES DE INSPECCIÓN  

• ESPECIALIDADE: MOBILIDADE 4 

• ESPECIALIDADE: VIXILANCIA DE ESTRADAS 11 

AXUDANTES DE CARÁCTER FACULTATIVO DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL (SUBGRUPO C1) 

– ESCALA TÉCNICA DE MANTEMENTO DE SERVIZOS 18 

– ESCALA TÉCNICA DE RECURSOS NATURAIS E FORESTAIS 12 

– ESCALA TÉCNICA DE COCIÑA 18 

– ESCALA TÉCNICA DE ANALISES DE LABORATORIO 18 



 

 

CORPO, ESCALA E ESPECIALIDADE TOTAL PRAZAS 

– ESCALA TÉCNICA DE CONDUCIÓN 53 

AUXILIAR DE ADMINISTRACIÓN XERAL (SUBGRUPO C2) 77 

CORPO DE AUXILIARES DE CARÁCTER TÉCNICO DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL (SUBGRUPO C2) 

– ESCALA AUXILIARES DE CLÍNICA 137 

– ESCALA AUXILIAR DE COIDADORES 2 

– ESCALA AUXILIAR DE COCIÑA 49 

– ESCALA AUXILIAR DE MANTEMENTO 10 

– ESCALA AUXILIAR DE RECURSOS NATURAIS E FORESTAIS 17 

– ESCALA AUXILIAR DE LABORATORIO 15 

– ESCALA AUXILIAR DE CONDUCIÓN 25 

– ESCALA AUXILIAR DO SERVIZO DE PREVENCIÓN E DEFENSA CONTRA INCENDIOS FORESTAIS  

• ESPECIALIDADE: BOMBEIRO FORESTAL-CONDUTOR MOTOBOMBA 27 

• ESPECIALIDADE: EMISORISTA, VIXILANTE FIXO 27 

• ESPECIALIDADE: BOMBEIRO FORESTAL 50 

– ESCALA AUXILIAR DE ARQUIVOS, BIBLIOTECAS E MUSEOS  

• ESPECIALIDADE: ARQUIVOS E BIBLIOTECAS 17 

• ESPECIALIDADE: MUSEOS 1 

– ESCALA DE GARDAS DE RECURSOS NATURAIS 15 

AGRUPACIÓN PROFESIONAL (AP) 

– ESCALA DE PERSOAL SUBALTERNO 146 

– ESCALA DE PERSOAL DE LIMPEZA E COCIÑA E RECURSOS NATURAIS E FORESTAIS  

• ESPECIALIDADE: PERSOAL DE LIMPEZA E COCIÑA 363 

• ESPECIALIDADE: PERSOAL DE RECURSOS NATURAIS E FORESTAIS 22 

TOTAL DE PRAZAS DO PROCESO DE FUNCIONARIZACIÓN 1.349 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  


