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REUNION SOBRE APROBACION DOS CRITERIOS PARA O

REPARTO DA AXUDA DE DISCAPACIDADE
FONDO DE ACCION SOCIAL 2022

Santiago de Compostela 31/03/2023
UGT presentou alegacions ao documento proposto nas que, como todos os anos desde a entrada en vigor
da Lei 1/2012, reclamamos que esta administracién esta a incumprir a recomendacién emanada da queixa
presentada por esta organizacion sindical & Valedora do Pobo, quen en resposta a dita queixa, ante a
situacion xerada pola aplicacion da Lei 1/2012, a través da que se procedia a suspension de determinados
artigos do V Convenio Colectivo do Persoal Laboral da Xunta de Galicia, respondeu nas suas conclusions:

No obstante o anterior, parece oportuno indicar que a Xunta de Galicia debera considerar -non
como unha obrigacion inmediata de resultado pero si como unha obrigacién de comportamento
a futuro- retomar o dialogo social a fin de recuperar acordos que permitan (coa gradualidade que
esixa a contencion do gasto) incluir, nos sucesivos proxectos de presupostos previsions relativas
aos compromisos de recuperacion de pactos iniciais...

Semella que a conclusion da Valedora segue, un ano mais, a non ter cabida entre os redactores dos
Orzamentos da Comunidade Auténoma, en atencion a que non se tivo en consideracion esa “obriga a futuro”,

Sorprende que en virtude do artigo 3 da Lei 1/2012, continue a suspenderse, para todo o persoal incluido no
seu ambito de aplicacion, a concesion ou abono de calquera axuda derivada do concepto de accion social,
excepto a axuda por persoa con discapacidade. Dicimos que sorprende a medida por comparacion co que
acontece noutras Comunidades Auténomas, na Administracion Xeral do Estado e na propia administracion
institucional dependente da Xunta de Galicia, nas que si se esta a aboar outros conceptos do Fondo e non s6
o0 das axudas para atender a persoas con discapacidade a cargo, polo que UGT demanda a igualdade de
trato con aquelas organizacidns e institucidns que si contan coas axudas previas aos recortes do ano 2012.

Con independencia da anterior alegacion, ao documento de criterios para o reparto da axuda de
discapacidade, requirimos que se aplique o pactado con UGT no ano 2019 e que supofiia a equiparacion
na aplicacion ao persoal funcionario e laboral, no sentido de que ambos pasen a percibir mensualmente
a contia da axuda.

A Direccion Xeral en resposta as alegacions confirma que:
— Se ditara instrucién para que o persoal laboral que se funcionarice este ano siga a percibir a
axuda de xeito mensual, como o vifia facendo a través do artigo 35 do VCCU.
— No segundo semestre abrirase unha negociaciéon coas OOSS a fin de acadar un procedemento
permanentemente aberto de solicitude para persoal funcionario e laboral.
— Ante preguntas das OOSS sobre o persoal que se funcionarizou en 2022 e a posibilidade de
recofiecemento do pago mensual, informa que analizaran si existe dispofibilidade orzamentaria para

poder ser engadidos na presente anualidade.

UGT Servizos Piblicos de Galicia

Tifo. 981 572 820 [~ E;

galicigugt-sp.es =]




