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COMISION DE PERSOAL ORDINARIA

Santiago de Compostela 22/03/2023

ACORDO CQNDICI()NS DE TRABALLO POSTOS DE SERVIZOS PERIFERICOS DA
CONSELLERIA DO MAR

UGT: a favor CIG: non emite voto CCOQOO: a favor CSIF: a favor
Sentido do voto de UGT:
Logo da negociacion das duas ultimas semanas sobre un documento inicial que non tifia os requirimentos
minimos de acordo de condiciéns de traballo e aceptadas as alegacions consensuadas con persoas do
colectivo realizadas por UGT ao mesmo. Conséguese, coa alegacion de UGT:

— Nas tarefas habituais:

o Supresion do informe técnico bioléxico con caracter “vinculante”.
o Ainclusion da direccidn en accidns ou proxectos de investigacion.

— Aclarificacion dun réxime de prestacion de servizos, que no primeiro documento non existia.

— Alinclusién dun apartado especifico sobre as compensaciéns polo réxime especial de prestacion de
servizos, con especificacion da prestacién en dia laborable, sabado e domingos e festivos. Citando
expresamente a posibilidade de unir as mesmas aos periodos de vacacions.

— A especificacion das axudas de custo.

MODIFICACION DA RPT CONSELLERIA DO MAR:

UGT: abstencion CIG: en contra CCOQ: a favor CSIF: a favor
Sentido do voto de UGT:
Esta RPT estivo paralizada a sua negociacion durante 6 meses, a primeira xuntanza foi al6 polo mes de xullo
do ano pasado, e se demandaba unha creacion de prazas no Servizo de Gardacostas que puxera fin a
problematica de falta de persoal, creando prazas de segunda actividade para cubrir as deficiencias e ter
dotadas as Unidades Operativas cos efectivos que permitan o desenvolvemento dun servizo tan necesario
como o que € o de Gardacostas. Valorase que se procede a creacion de postos de traballo e se incrementan
niveis en algun posto de dificil cobertura, e se recofiece que se producen avances, pero non son suficientes
como para ser apoiados.

MODIFICACION DA RPT CONSELLERIA DE POLITICA SOCIAL:

UGT: a favor CIG: a favor CCOO: a favor CSIF: a favor
Sentido do voto de UGT:
Consiste na modificacién dun posto laboral en funcionarial que permita a sta oferta a toma de posesion
provisional da OPE de persoal psicélogo.

ANEXO DE EQUIVALENCIAS DO DECRETO 165 DE FUNCIONARIZACION:

Retirase da orde do dia, logo da escoita realizada pola Direccion Xeral da Funcion Publica das alegacions
realizadas, por UGT e algunha outra organizacion, na mesa previa a esta Comision no dia de onte.
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DAR CONTA DOS ACORDOS DA COMISION DE SEGUIMENTO DO ACORDO DE

CARREIRA E COMPLEMENTO DE DESEMPENO:

Informase por parte da Direccion Xeral da Funcion Puablica dos acordos de interpretacién realizados na
Comision de seguimento de carreira e complemento de desempefio, podes consultar as actas nos seguintes

enlaces:

C de seguimento carreira persoal funcionario: C de seguimento carreira persoal:
Acta n°® 1 do 20/12/22 Acta n°® 1 do 20/12/22
Acta n® 2 do 10/01/23 Acta n® 2 do 10/01/23
Acta n® 3 do 26/01/23 Acta n°® 3 do 26/01/23
Acta n® 4 do 17/02/23 Acta n® 4 do 17/02/23

ROGOS E PREGUNTAS:

— Toma de posesion de persoal subalterno:
UGT preguntou polo escaso nimero de prazas ofertadas, tendo en conta as vacantes existentes en
todas as Consellerias, asi como a existencia de algun requisito imprescindible que puidera facer que
os ultimos en elixir non o cumprisen, instando a saber en que situacion quedarian.
Responden que se ofertan as prazas de persoas que aprobaron o proceso, tamén as vacantes de
mais prioritaria ocupacion indicadas polas Consellerias. Mirardn o que apuntamos as organizacions
ao respecto dos requisitos imprescindibles dos postos que podan ser impedimento, pero entenden que
hoxe en dia a posesion do carné de conducir non debe serimpedimento para a cobertura dunha praza.

— Prazas ofertadas a eleccion de destino en persoal de enfermeria:
Solicitamos saber o criterio ao respecto da seleccion de prazas, en tanto que nos consta que existen
prazas que estan ocupadas en comision de servizo que se ofertan, asi como prazas vacantes de
recente ocupacion que non estan ofertadas. Revisaran e informaran para préximas reuniéns.

— Aenquisa do | Plan de Igualdade da Xunta de Galicia:
En principio indican que deberia de remitirse hoxe, todo 0 mais mafia, polo que lle transmiten desde o
departamento correspondente.

— Eleccion de destino do persoal enxeiieiro técnico forestal:
Non estan dentro dos procesos que tefian prevision de prioridade.

— Actualizacion de méritos do grupo Il categoria 007:
Preguntado sobre o porque da non actualizacion en listas desta categoria, responde que posiblemente
a actualizacion foi automatica e o sistema procedeu a actualizar o A2 e non o 1I-007, revisaran.

— Excedencias nas eleccions de destino de persoas temporais ou interinas noutras
administracions:
Confirma que xa se esta facendo con certa normalidade, van a revisar todos 0s casos e supostos
concretos e na proxima reunidn da semana que ven dara a informacidén mais detallada.
Ata ao de agora non hai maior problema, estase dando excedencia por interese particular no caso de
interinos que estan noutras administracions, como no SERGAS, e que solicitan a excedencia para
continuar como interino na outra administracion, asi se fixo no C1, por exemplo.
Estase dando excedencia polo sector publico cando é o caso do persoal funcionario de carreira.
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https://ficheiros-web.xunta.gal/aplicacions/fides/acta-1-acordo-funcionarios-asinada.pdf
https://ficheiros-web.xunta.gal/aplicacions/fides/acta-1-acordo-laborais-asinada.pdf
https://ficheiros-web.xunta.gal/aplicacions/fides/acta-2-acordo-funcionarios-asinada.pdf
https://ficheiros-web.xunta.gal/aplicacions/fides/acta-2-acordo-laborais-asinada.pdf
https://ficheiros-web.xunta.gal/aplicacions/fides/acta-3-acordo-funcionarios-asinada.pdf
https://ficheiros-web.xunta.gal/aplicacions/fides/acta-3-acordo-laborais-asinada.pdf
https://ficheiros-web.xunta.gal/aplicacions/fides/acta-4-acordo-funcionarios-asinada.pdf
https://ficheiros-web.xunta.gal/aplicacions/fides/acta-4-acordo-laborais-asinada.pdf

