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COMISION DE PERSOAL 17 DE ABRIL 2026
MODIFICACION URXENTE DECRETO 37/2006
LISTAS NOMEAMENTO DE PERSOAL INTERINO E CONTRATACION TEMPORAL

DE PERSOAL LABORAL

EXPLICACION VOTO EN CONTRA DE UGT

O anteproxecto preséntase como tramite de urxencia para axilizar a contratacion no periodo de alto risco do persoal
de SPIF pero formulan cuestions que trascenden a dito colectivo que non tefien a urxencia que se propugna, ou que
afectando a dito colectivo non son propios da regulacion de chamamentos como € a autorizacion marco de acumulacion
de tarefas que poderia ser unha férmula que rompa a causalidade da contratacion cando o exceso ou acumulacion
deriva da falla de cobertura de prazas por vacante ou ausencias xustificadas.

Este seria 0 sétimo Decreto, sin contar outras modificacions operadas con leis de medidas, polo que e nesta modificacion
proposta non se refunden as anteriores e non contemplan cuestions que son solicitadas reiteradamente por
UGT: revision de ambitos, listas de promocién interna temporal, desglosar listas de categorias logo da
funcionarizaion.....

— Rexeitan establecer un limite de hora de emision do SMS urxente nos chamamentos extraordinarios
establecendo un limite de aceptacion ata as 23,59 h do mesmo dia. Non garante un minimo de horas.

— Eliminan a mellora de emprego coa modificacion do art 15. sobre suspensién de chamamentos de oficio: As
excepcions das suspensions de oficio permitian ser chamados por unha soa vez a vacante da mesma ou de
outra categoria, corpo ou escala. Esta medida non é unha mellora de xestién é un recorte radical de dereitos
a todos os colectivos de persoal, e non esta xustificada a urxencia.

— Rexeitan incluir modificacion do art 15 suspension por solicitude do aspirante, e limitar os efectos suspensivos
nas citacions soamente a lista ou listas que se solicite.

— SPIF: non aplica a norma xeral do novo artigo 14 bis b) que contempla que a falta de acceso non se considera
rexeitamento,; e inclue a autorizacion marco por acumulacion de tarefas, que non é materia dun decreto
urxente que regula chamamentos. rexeitando derivar o marco de seguimento do acordo SPIF as
necesidades de cobertura, para eliminar unha formula que pode romper causalidade da contratacion e
permitir que o exceso ou acumulacion derive da falla de cobertura de prazas por vacante ou ausencias
xustificadas.

— Incluir unha disposicion final que contemple a revisién dos ambitos das listas provincias ou autonémicas, e a
revision/desglose de listas por categorias, corpos e escalas, logo dos procesos de funcionarizacion e unificacion
de listas, e a promocion interna temporal.

Solicitamos que se comprometa a negociacion e o prazo da mesma, dun Decreto que integre todos os
anteriores e modifique cuestions como as que formulamos reiteradamente, nun marco temporal.

A DXEAP na Mesa xeral previa do 14 de abril emprazou unha posterior negociaciéon dun novo Decreto pero na
Comisién de persoal de hoxe 16 de abril, non asumiu ninguna data para dita negociacion.



