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Memoria Informe sobre proposta de modificacion da relacion de postos de
traballo, referente ao proceso de funcionarizacion e clasificacion de postos da
Administracion especial e da Administracion xeral da Comunidade Auténoma de
Galicia.

Antecedentes

e Primeiro. Acordo do Consello da Xunta de Galicia do 15.02.2024 de
funcionarizacion e clasificacion por primeira vez de postos de traballo

Primeiro.1

Por Acordo do Consello da Xunta de Galicia, do 15 de febreiro de 2024,
aprobouse a modificacién da relacion de postos de traballo referente ao proceso
de funcionarizacién de postos de traballo de persoal laboral da Xunta de Galicia
e clasificaciéon, entre outros, na agrupacion profesional do persoal funcionario,
escalas de persoal de limpeza e cocifia e recursos naturais e forestais,
especialidade de persoal de recursos naturais e forestais, de persoal subalterno
e de persoal de mantemento, subgrupo AP, da Administracion xeral da
Comunidade Auténoma de Galicia (Dog Num. 38 do 22 de febrero)

Entre estes postos figuraba a funcionarizacién e clasificacion do posto de
Pedn/oa Forestal (grupo V categoria 10F) como de funcionario de nivel de
complemento de destino 14, complemento especifico 18 (+20,50 euros ano),
da escala de persoal de limpeza e cocifia e recursos naturais e forestais,
especialidade de persoal de recursos naturais e forestais, subgrupo AP, da
Administracion xeral da Comunidade Auténoma de Galicia; posto con coédigo
MA.C99.40.301.32190.034 no centro de destino Instalacions de Conservacién da
Natureza-Piscifactoria Carballifio.

Para esta clasificaciéon de nivel de complemento de destino 14, complemento
especifico 18 (+20,50 euros ano), tivose en conta os seguintes complementos
asociados ao posto:

coDIGO DESCRICION DOS PLUSES

COMPLEMENTO SALARIAL DE SINGULARIDADE POR
PERIGOSIDADE.

COMPLEMENTO SALARIAL DE SINGULARIDADE POR
TOXICIDADE.

COMPLEMENTO SALARIAL DE SINGULARIDADE POR
PENOSIDADE.

B10

B11

B18
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Este posto corresponde a unha praza non vacante, sendo o seu titular GRMP
persoal laboral fixo que ten reclasificada a categoria profesional como
Oficial/a de segunda, grupo IV categoria 18, por sentenza nimero 643/2009
(autos 384/2009) do Xulgado do Social nimero 2 de Ourense de data
30.09.2009

De acordo co Decreto 165/2019, do 26 de decembro, que establece o
procedemento para a adquisiciéon da condicidn de persoal funcionario de carreira
polo persoal laboral fixo do Convenio colectivo Unico do persoal laboral da Xunta
de Galicia aos postos de Oficial/a de segunda (...) categoria profesional de
persoal laboral do grupo IV categoria 18 correspdndelle a equivalencia de
funcionario o Corpo auxiliar de caracter técnico de Administracion especial
da Administracion xeral da Comunidade Auténoma de Galicia, escala auxiliar
de mantemento (subgrupo C2)

Primeiro.2

Os postos de Oficial 2° son postos de persoal funcionario xa clasificados en
anteriores relacions de postos de traballo e responden, na actualidade, a duas
clasificacions en canto ao seu nivel de complemento de destino: nivel 13 e con
nivel 14 aqueles con horario especial.

O centro de destino Instalaciéns de Conservacidon da Natureza-Piscifactoria
Carballifio non conta postos de Oficial 22 clasificados en persoal funcionario,
polo que haberia que proceder a sua clasificacion tendo en conta os
complementos actuais asociados ao posto a modificar.

Primeiro.3

Por resolucion do 15 de xullo de 2024, da comisién designada para xulgar o
proceso para a adquisicion da condicidon de persoal funcionario de carreira do
corpo auxiliar da Administracion xeral e do corpo auxiliar de caracter técnico de
Administracion especial, subgrupo C2, do persoal laboral fixo de diversas
categorias e postos pertencentes aos grupos IV e V, do V Convenio colectivo do
persoal laboral da Xunta de Galicia, mediante o seu cambio de vinculo
xuridico,convocado pola Resolucién do 15 de decembro de 2023 (Diario Oficial de
Galicia numero 243, do 26 de decembro), douse publicidade a diversos acordos
(DOG NUm. 144 do 26 de xullo)

Nesta resolucidon figura GRMP, entre as persoas aspirantes que superaron o
proceso para a adquisicion da condicion de persoal funcionario de carreira.
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Segundo. Acordo do Consello da Xunta de Galicia do 05.08.2024 de
funcionarizacion e clasificacion por primeira vez de postos de traballo

Segundo.1

Por Acordo do Consello da Xunta de Galicia do 5 de agosto de 2024 aprobouse a
modificacion da relacion de postos de traballo referente ao proceso de
funcionarizacion de postos de traballo de persoal laboral da Xunta de Galicia e
clasificacion, entre outros, no corpo de axudantes de caracter facultativo de
Administracién especial (subgrupo C1) e no corpo de auxiliares de caracter
técnico de Administracion especial (subgrupo C2), da Administracion xeral da
Comunidade Auténoma de Galicia (Dog n° 160 do 21 de agosto).

Entre estes postos figuraba a funcionarizacién e clasificacion do posto de
Oficial/a 22 de Cocifia (grupo IV categoria 5) como de funcionario de nivel 12
da escala auxiliar de cocifia, subgrupo C2, de Administracién especial da
Administracion xeral da Comunidade Auténoma de Galicia; posto con coédigo
ED.C99.40.101.15150.001 no centro de destino CEIP Plurilinglie “Eladia Marifio”
Cabanas.

Para esta clasificacion de nivel 12 tivose en conta a ausencia de complementos
asociados ao posto

Este posto corresponde a unha praza non vacante, ocupada por FGAR persoal
laboral fixo que ten reclasificada a categoria profesional a Oficial/a 1% cociia,
grupo lll categoria 65, por sentenza numero 229/2006 (autos 6/2006) do
Xulgado do social numero 2 de Ferrol.

De acordo co Decreto 165/2019, do 26 de decembro, que establece o
procedemento para a adquisicion da condicién de persoal funcionario de carreira
polo persoal laboral fixo do Convenio colectivo Unico do persoal laboral da Xunta
de Galicia aos postos de Oficial/a 1* de cocifia (...) categoria profesional de
persoal laboral do grupo Ill categoria 65 correspéndelle a equivalencia de
funcionario o Corpo de axudantes de caracter facultativo de Administracion
especial da Administracion xeral da Comunidade Autonoma de Galicia,
escala técnica de cocifna (subgrupo C1).

Segundo.2

O centro de destino CEIP Plurilinglie “Eladia Marifio” Cabanas non conta con
postos de Oficial 1% de Cociiia clasificados en persoal funcionario.
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Segundo.3

Por Resolucién do 15 de xullo de 2024, da comision designada para xulgar o
proceso para a adquisicién da condicion de persoal funcionario de carreira do
corpo administrativo da Administracion xeral, subgrupo C1, e do corpo de
técnicos de cardcter facultativo de Administracidn especial, grupo B, do persoal
laboral fixo de diversas categorias e postos pertencentes ao grupo lll, do V
Convenio colectivo do persoal laboral da Xunta de Galicia, mediante o seu
cambio de vinculo xuridico, convocado pola Resolucion do 15 de decembro de
2023 (Diario Oficial de Galicia nimero 243, do 26 de decembro), pola que se da
publicidade a diversos acordos. (DOG Num. 144 do 26 de xullo)

Nesta resolucién figura FGAR, entre as persoas aspirantes que superaron o
proceso para a adquisicion da condicion de persoal funcionario de carreira.

e Terceiro. Acordo do Consello da Xunta de Galicia do 05.08.2024 de
funcionarizacion de postos de traballo xa clasificados

Terceiro.1

Por Acordo do Consello da Xunta de Galicia do 5 de agosto de 2024 aprobouse
unha modificacién das relacidns de postos de traballo da Administracién xeral da
Comunidade Autonoma de Galicia. (DOG Num. 160 do 21 de agosto).

Neste acordo aprobouse a funcionarizacion de postos de persoal laboral da
Xunta de Galicia, entre outros, na agrupacion profesional do persoal
funcionario, subgrupo AP, da Administracién xeral da Comunidade Auténoma
de Galicia.

Entre estes postos figuraba a funcionarizacién do posto de Ordenanza (grupo V
categoria 3) como funcionario Subalterno nivel 10 da agrupacion profesional
do persoal funcionario, subgrupo AP, da Administracion xeral da
Comunidade Auténoma de Galicia; posto con cédigo ED.C99.50.101.15001.031,
no centro de destino da Biblioteca da Corufa).

Os postos de Ordenanza da Biblioteca da Corufa foron funcionarizados e
clasificados por primeira vez como postos de persoal Subalterno nivel 10 por
Acordo do Consello da Xunta de Galicia do 24 de xuio de 2021 de traballo da
Administracion xeral da Comunidade Auténoma de Galicia referente ao proceso
de funcionarizacion de postos de traballo do persoal laboral da Xunta de Galicia
(DOG num. 120, do 25 de xufio, correccién de erros do DOG num. 152, do 10 de
agosto). Tratouse da primeira RPT de funcionarizacion e clasificacién.

Para esta clasificacion de nivel 10 tivose en conta os seguintes complementos
asociados aos postos de Ordenza da Biblioteca da Corufa:
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céDIGO DESCRICION DOS PLUSES

COMPLEMENTO SALARIAL DE SINGULARIDADE DE ESPECIAL
DEDICACION.

B14

A persoa laboral fixa titular deste posto de traballo, DPR, ten reclasificada a
categoria profesional como Auxiliar de arquivos e bibliotecas, grupo IV
categoria 35, por sentenza nim. 20 (autos 590/2008) do xulgado do social
num. 1 da Coruia de data 14.01.2009.

De acordo co Decreto 165/2019, do 26 de decembro, que establece o
procedemento para a adquisiciéon da condicidn de persoal funcionario de carreira
polo persoal laboral fixo do Convenio colectivo Unico do persoal laboral da Xunta
de Galicia aos postos de Auxiliar de arquivos e bibliotecas da categoria
profesional de persoal laboral do grupo IV categoria 35 correspondelle a
equivalencia de funcionario o Corpo de auxiliares de caracter técnico de
Administracion especial da Administracion xeral da Comunidade Auténoma
de Galicia, escala arquivos, bibliotecas e museos, especialidade arquivos e
bibliotecas (subgrupo C2).

Terceiro.2

Os postos de Auxiliar de Arquivos e Bibliotecas da Biblioteca da Corufia coa
observacion horario especial (orixinariamente complemento salarial de
singularidade de especial dedicaciéon B14) estan clasificados como persoal
funcionario de nivel 12 de complemento de destino e nivel 14 de
complemento especifico (%)

(*) Por Acordo do Consello da Xunta de Galicia do 5 de agosto de 2024 polo que se aproba a modificacion
da relacion de postos de traballo referente ao proceso de funcionarizaciéon de postos de traballo de
persoal laboral da Xunta de Galicia e clasificacion no corpo administrativo da Administracién xeral
(subgrupo C1), corpo de técnicos de caracter facultativo de Administracion especial (grupo B) e no corpo
de axudantes de caracter facultativo de Administracién especial (subgrupo C1); no corpo auxiliar da
Administracién xeral (subgrupo C2) e no corpo de auxiliares de cardcter técnico de Administracion especial
(subgrupo C2), da Administracion xeral da Comunidade Auténoma de Galicia (DOG NUm. 160 do 21 de
agosto)

Terceiro.3

Por resolucion do 15 de xullo de 2024, da comisién designada para xulgar o
proceso para a adquisicion da condicidn de persoal funcionario de carreira do
corpo auxiliar da Administracion xeral e do corpo auxiliar de caracter técnico de
Administracion especial, subgrupo C2, do persoal laboral fixo de diversas
categorias e postos pertencentes aos grupos IV e V, do V Convenio colectivo do
persoal laboral da Xunta de Galicia, mediante o seu cambio de vinculo
xuridico,convocado pola Resolucién do 15 de decembro de 2023 (Diario Oficial de
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Galicia numero 243, do 26 de decembro), douse publicidade a diversos acordos
(DOG NUm. 144 do 26 de xullo)

Nesta resolucién figura DPR, entre as persoas aspirantes que superaron o
proceso para a adquisicion da condicién de persoal funcionario de carreira

En consecuencia, de conformidade co establecido no artigo 13.2.0) do Decreto
141/2024, do 27 de maio, polo que se establece a estrutura organica da Conselleria
de Facenda e Administracién Publica (DOG num. 101, do 27 de maio), esta Direccion
Xeral de Emprego Publico e Administracion de Persoal emite o seguinte, Informe

INFORME

Obxecto

Primeiro.

En desenvolvemento dos procesos de funcionarizacidon, co obxecto de facer
efectivo o dereito das persoas que superaron os correspondentes procesos, ao
cambio de vinculo xuridico e toma de posesion como funcionario de carreira,
resulta precisa a adopcién das medidas necesarias para que poidan exercer ese
dereito, unha vez acreditado o cumprimento dos requisitos esixidos
correspondentes.

Coa finalidade de facer efectivo este dereito a toma de posesion como persoal
funcionario de carreira da Comunidade Auténoma de Galicia das persoas recollidas
nas resolucidns do 15 de xullo de 2024, da comision designada para xulgar o proceso
para a adquisicién da condicion de persoal funcionario de carreira compre levar a
cabo, salvo mellor criterio indicado polas unidades afectadas asi como do
resultado da negociacién coas organizacidns sindicais, as seqguintes modificacions:

e Centro de destino: Instalacions de Conservacion da Natureza-
Piscifactoria Carballino.

Clasificacion anterior:

CODIGO DE POSTO POSTO SuzvaEl:-PO CORPO/ESCALA | ADSCR.ADMIN. OBSERVACIONS
AP
< CD 14 CE18
MA.C99.40.301.32190.034 FPCI)EIgEr\é/'SAAL (+20,50 XfoSR AXG
EUROS ANO)
(**)

(*) XELR: Xeral (escala de persoal de limpeza e cocifia e recursos naturais e forestais, especialidade de persoal de
recursos naturais e forestais)

(**) Posto que como laboral tifia en orixe os complementos salariais B10 Perigosidade, B11 Toxicidade e B18
Penosidade.
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Nova clasificacion:

CODIGO DE POSTO POSTO SUZ(IEV'ZL:_PO CORPO/ESCALA | ADSCR.ADMIN. OBSERVACIONS
c2 EDT
MA.C99.40.301.32190.034 OFICIAL 2° CD 18-CE 19 ® AXG
**)

(*) EDT: Especial (escala auxiliar de mantemento)

(**) Tendo en conta os complementos salariais que como laboral tifia en orixe: os complementos salariais B10

Perigosidade, B11 Toxicidade e B18 Penosidade.

e Centro de destino: CEIP Plurilingtie “Eladia Marifio” Cabanas.

Clasificacion anterior:

cODIGO DE POSTO POSTO SuzvaEl:-PO CORPO/ESCALA | ADSCR.ADMIN. OBSERVACIONS
ED.C99.40.101.15150.001 gglé:lINAk/A 2" DE (1:22 E(E)N AXG XORNADA IRREGULAR
(*) EDN: especial (escala de auxiliar de cocifia)
Nova clasificacion:
CcODIGO DE POSTO POSTO SU:vaREl:_PO CORPO/ESCALA | ADSCR.ADMIN. OBSERVACIONS
ED.C99.40.101.15150.001 ggl(glﬁ?k/A - 12] E(S)N AXG XORNADA IRREGULAR
(*) ECN: Especial (escala técnica de cocifia)
e Centro de destino: Biblioteca da Coruna
Clasificacion anterior:
CcODIGO DE POSTO POSTO SUE(IEVREI:-PO CORPO/ESCALA | ADSCR.ADMIN. OBSERVACIONS
ED.C99.50.101.15001.031 SUBALTERNO 19'(1) AP AXG Qgsﬁi:?AE;Z%CAA(;_L{/TARDE

(**) Posto que como laboral tifia en orixe o complemento salarial B14 Especial dedicacién.

Nova clasificacion:

CODIGO DE POSTO POSTO SUE‘(IEVRELIJ-PO CORPO/ESCALA | ADSCR.ADMIN. OBSERVACIONS
AUXILIAR DE Cc2
EDA1 HORARIO ESPECIAL //
ED.C99.50.101.15001.031 ARQUIVOS E CD 12-CE 14 » AXG oA
BIBLIOTECAS ™) *) XORNADA MANA OU TARDE

(*) EDA1: Especial (escala auxiliar de arquivos, bibliotecas e museos, especialidade de arquivos)
(**) Tendo en conta o complemento salarial que como laboral tifia en orixe: complemento B14 Especial dedicacion.
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Segundo. Establécese, por primeira vez, unha clasificaciéon de postos de traballo no
corpo de axudantes de cardcter facultativo (subgrupo C1), escala técnica de cocifia e
no corpo auxiliar de caracter técnico (subgrupo C2), escala auxiliar de mantemento,
de Administracion especial da Administracién xeral da Comunidade Auténoma de
Galicia; escalas e especialidades recollidas na Lei 2/2015, de 29 de abril, de Emprego
Publico de Galicia

e Clasificaciéon de postos no Corpo de axudantes de caracter facultativo de
Administracion especial da Administracién xeral da Comunidade Auténoma
de Galicia; escala técnica de cocifia; cos seguintes niveis:

NIVEIS: DESTINO E
ESPECIFICO CENTRO DE DESTINO
(posto funcionario)

COMPLEMENTOS

SUBGRUPO | DENOMINACION DO POSTO
(posto laboral)

CEIP PLURILINGUE "ELADIA MARINO"

a .
C1 OFICIAL/A 12 COCINA CD 14 (CABANAS)

e Clasificacion de postos no Corpo auxiliar de caracter técnico de
Administracion especial da Administracién xeral da Comunidade Auténoma
de Galicia, escala auxiliar de mantemento; cos seguintes niveis:

. NIVEIS: DESTINO E
COMPLEMENTOS 7
suBGrupo | DENOMINACION DO ESPECIFICO CENTRO DE DESTINO
POSTO (posto laboral) : .
(posto funcionario)
. INSTALACIONS CONSERVACION DA
€2 OFICIAL 2 B10//B11// 818 CD18 CE19 NATUREZA - PISCIFACTORIA CARBALLINO

Terceiro. Toma de posesion. Cambio de vinculo xuridico

A toma de posesién como persoal funcionario de carreira, que implicard o cambio do
seu vinculo xuridico coa Administracion, figura prevista para o 1 de novembro de
2024, por iso e co fin de que se cumpran os tramites oportunos, en canto &
expedicidn das dilixencias de cesamento correspondentes, esta RPT entrara en vigor
o dia sequinte ao da sua publicacién no Diario Oficial de Galicia.

Efectuarase con caracter definitivo no mesmo posto que se vifiese ocupando como
persoal laboral. Desde o momento da toma de posesidon como persoal funcionario de
carreira, seralle de plena aplicacion para todos os efectos a normativa xeral en
materia de funcion publica da Comunidade Auténoma. Aquel persoal que supere o
correspondente proceso de funcionarizacion desde un destino con caracter
provisional tomara posesion como persoal funcionario de carreira con ese caracter.

O persoal laboral fixo que supere o correspondente proceso de funcionarizacién, a
partir da toma de posesidn como funcionario de carreira, pasara a devindicar todas
as suas retribucions conforme o sistema, conceptos e contias establecidos con
caracter xeral para o persoal funcionario de carreira da Comunidade Auténoma.
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O persoal que se mantefia no mesmo posto de traballo obxecto de funcionarizacién
garantenselle as retribuciéns brutas anuais fixas na sta contia e periddicas na sta
devindicacion, que estaba a percibir como laboral fixo, se estas fosen superiores as
que lle correspondan como persoal funcionario de carreira, mentres permaneza
nese destino ou pase mediante calquera procedemento de mobilidade a un posto de
traballo da mesma tipoloxia cun mesmo réxime de prestacién de servizos e cuns
complementos iguais na orixinaria clasificacion laboral de que deriva.

Conforme o disposto na Lei 70/1978, do 26 de decembro, de recofiecemento de
servizos previos na Administracion publica, e na sia normativa de desenvolvemento,
para os efectos do cOdmputo da antigliidade, recofieceranse indistintamente a
totalidade dos servizos prestados en calquera Administracion publica.

O persoal que se funcionarice seguird percibindo os trienios recofiecidos como
persoal laboral fixo valorados na contia que corresponda ao corpo, grupo, escala ou
especialidade do posto equivalente. O primeiro trienio que se perfeccione como
funcionario non terd unha contia inferior ao que se percibiria como laboral.

O recofiecemento das contias a percibir polo concepto de antigiidade realizarase
consonte ao establecido na Lei 70/1978, do 26 de decembro, de recofiecemento de
servizos prestados na Administracién Publica e na Orde do 19 de xaneiro de 2023
pola que se ditan instrucidns sobre a confeccién de néminas do persoal ao servizo
da Administraciéon autondémica para o ano 2023 (DOG num. 14, do 20 de xaneiro)
(correccién de erros DOG num. 33, do 16 de febreiro); e farase aplicando aos mesmos
o valor que corresponden ao corpo ou escala no que se produza o cambio do vinculo.

A diferenza de retribuciéns entre a condicion de persoal funcionario e laboral farase
efectiva mensualmente mediante un complemento persoal de funcionarizacion:

e Apartado a) funcionarizacion - persoal: comprende a diferenza de
retribucions brutas anuais fixas na sua contia e periddicas na sua
devindicacion, percibidas como persoal laboral fixo, excluidos os
complementos de antiglidade e demais complementos persoais, e as
percibidas como persoal funcionario. Este complemento percibirase en 12
mensualidades. Este complemento non é compensable nin absorbible, salvo
que se incrementen as retribuciéns complementarias deste persoal por
algunha causa que non derive dos incrementos anuais que, con caracter
xeral, establezan as correspondentes leis de orzamentos xerais da
Comunidade Autonoma de Galicia.

e Apartado b) funcionarizacidon - antigiiidade: que recollerd a diferenza de
retribucions entre a contia dos trienios recofiecidos como persoal laboral e a
stia equivalencia como trienios do persoal funcionario. Este complemento
percibirase en 14 mensualidades e non serd compensable nin absorbible.
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Coa adquisicién da condicion de persoal funcionario de carreira consolidarase a
percepcién do complemento da carreira profesional que tivese recofiecido.

A consolidacion do grao persoal comezard no nivel minimo do correspondente
Corpo ou Escala de conformidade co disposto na Lei 2/2015, do 29 de abril, do
emprego publico de Galicia e no Decreto 93/1991 do 20 de marzo, polo que se
aproba o Regulamento de provisidon de postos de traballo, promociéon profesional e
promocién interna.

Conclusion

De conformidade co exposto, esta direccion xeral INFORMA FAVORABLEMENTE a
modificacion da relacion de postos de traballo, referente ao proceso de
funcionarizacion e clasificacion de postos da Administracion especial e da
Administracion xeral da Comunidade Auténoma de Galicia.

Damos traslado do expediente & Direccidn Xeral de Orzamentos e Financiamento
Autonomico e 4 Direccion Xeral de Simplificacién Administrativa e do Patrimonio
para a emision dos preceptivos informes.

Incorporamos a este informe o anexo de RPT.

A directora xeral de Emprego Publico e Administracion de Persoal. Nuria Aguilar
Vazquez

Verificacion: https:/sede.xunta.gal/cve

CVE: S9BsLGFV5kn7
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